CBRE Globale Datenschutz- und Cookie-

Erklarung
GLOBALE DATENSCHUTZ- UND COOKIE-ERKLARUNG

Letzte Aktualisierung: 18. September 2026
Letzte Uberpriifung: 18. September 2026

CBRE, Inc. und unsere Tochtergesellschaften (gemeinsam ,,CBRE Group*“, ,CBRE", ,,wir“, ,unser”, ,uns*)
respektieren Ihr Recht auf Privatsphare. Diese Globale Datenschutz- und Cookie-Erklarung (,Erklarung®) erlautert,
wie wir Informationen Uber Sie erheben, verwenden und weitergeben, und enthalt Einzelheiten zu den von uns
verwendeten Cookies. Sie beschreibt auBerdem Ihre Rechte im Zusammenhang mit unserer Verwendung von
Informationen Uber Sie.
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1 Anwendungsbereich

Diese Erklarung gilt, wenn Sie uns Informationen Uber sich bereitstellen oder wir solche Informationen erhalten, zum
Beispiel wenn Sie die Websites, digitalen Dienste und Social-Media-Profile der CBRE Group nutzen (,Websites"),
wenn Sie beruflich mit uns interagieren (z. B. als Kunde, Lieferant oder Partner) (,Berufliche Interaktionen*) oder
im Zusammenhang mit Bewerbungen um eine Beschéftigung bei uns oder der Teilnahme an unseren Rekrutierungs-
und Onboarding-Aktivitaten (, Talentakquise®).

Diese Erklarung kann durch Erklarungen einzelner CBRE-Gesellschaften erganzt werden (,Lokale Erklarung®;
zusétzliche Datenschutzerkldrungen kénnen bestimmte Verarbeitungsvorgange ausdricklicher abdecken. Fir
Zwecke der Talentakquise gelten beispielsweise die CBRE Globale Datenschutzerklarung flr Rekrutierung und
Mitarbeiter-Onboarding sowie jede zugehorige Lokale Erklarung. Fir die Kundenprifung gilt unsere Globale
Erklarung zur Kundenprifung / KYC. Diese Lokalen Erklarungen und/oder ergdnzenden Datenschutzerkldrungen
gelten neben dieser Erklarung und haben Vorrang, soweit dies nach lokalem Recht bei Widerspriichen erforderlich
ist.



Diese Erklarung gilt nicht fr Ihre Nutzung von Websites Dritter, die von unseren Websites aus verlinkt werden.

Soweit CBRE Dienstleistungen fir Kunden als Auftragsverarbeiter erbringt, verarbeiten wir personenbezogene
Daten im Einklang mit unseren gesetzlichen Pflichten und den vertraglichen Vereinbarungen mit den jeweiligen
Kunden.

2. Uber uns

CBRE ist ein weltweit tatiges Unternehmen fir Immobiliendienstleistungen und Immobilieninvestitionen. Wir
unterstitzen unsere Kunden beim Kauf, Verkauf, bei der Vermietung, Finanzierung, Bewirtschaftung und
Modernisierung von Immobilien und Portfolios in den Bereichen Biiro, Industrie, Einzelhandel, Wohnen und
Spezialsegmente. Wir bieten Beratung, Transaktionsdienstleistungen, Gebaude- und Projektmanagement,
Bewertung und Wertermittlung, Consulting sowie datengestiitzte Erkenntnisse.

3. Verantwortlichkeit fiir Ihre personenbezogenen Daten

Personenbezogene Daten kénnen von der CBRE Group und/oder jeder CBRE-Gesellschaft in eigener Verantwortung
erhoben und verwendet werden, wenn wir unsere globalen Immobilien- und Investmentdienstleistungen erbringen
und unser Geschéft betreiben. Je nachdem, wie und warum Sie mit uns interagieren, ist die fur lhre
personenbezogenen Daten verantwortliche Stelle (,Verantwortliche CBRE-Gesellschaft®) in der Regel wie folgt:

lhre Interaktion mit CBRE Verantwortliche CBRE-Gesellschaft

Nutzung der globalen Website CBRE, Inc.
(www.cbre.com)
Nutzung von und Interaktionen Die CBRE-Gesellschaft, die die lokale Website betreibt.

mit lokalen CBRE-Websites

HINWEIS: Soweit nach den anwendbaren Datenschutzgesetzen relevant, handeln die
lokale CBRE-Gesellschaft und CBRE, Inc. in der Regel als gemeinsam Verantwortliche
fur Verarbeitungen im Zusammenhang mit der lokalen CBRE-Website (z. B. Website-
Administration, Analyse und Content-Management). Sie kénnen lhre Rechte
gegenuber jeder der beiden Gesellschaften austiben und eine Kopie des wesentlichen
Inhalts der Vereinbarung liber die gemeinsame Verantwortlichkeit anfordern unter
privacy.office@cbre.com.

Berufliche Interaktionen Die CBRE-Gesellschaft, mit der Sie interagieren (z. B. im Rahmen Ihrer
Kundenbeziehung oder lhres Dienstleistungsvertrags).

Social Media Die CBRE-Gesellschaft, die auf der jeweiligen Social-Media-Seite als Konto-/Betreiber
angegeben ist.

Talentakquise Die CBRE-Gesellschaft, die die Stelle anbietet, auf die Sie sich bewerben.

Weitere Einzelheiten finden Sie in der CBRE Globalen Datenschutzerklarung fir
Rekrutierung und Mitarbeiter-Onboarding und/oder in der Lokalen Erklarung.

Eine Liste der Gesellschaften der CBRE Group und deren Kontaktdaten finden Sie hier: Liste der Verantwortlichen
CBRE-Gesellschaften. Bitte kontaktieren Sie uns, wenn Sie Hilfe bei der Bestimmung lhrer Verantwortlichen CBRE-
Gesellschaft bendétigen.

4, Welche Informationen wir erheben und verwenden

Wir kénnen Informationen Uber Sie erheben und verwenden, wenn Sie unsere Websites nutzen oder im
Zusammenhang mit Beruflichen Interaktionen und/oder der Talentakquise. Sie konnen uns diese Informationen
direkt bereitstellen, wir kdnnen sie von Dritten erhalten (etwa von Ihrem Arbeitgeber, Betreibern anderer Websites
und anderen Geschaftspartnern) oder wir erhalten sie automatisch, wenn Sie unsere Websites nutzen (z. B. tiber
Cookies und dhnliche Technologien).

Die wichtigsten Kategorien personenbezogener Daten, die wir erheben und verwenden, sind:

1. Kontaktdaten: wie Name, Adresse, E-Mail-Adresse, Telefonnummer, Arbeitgeber.

2. Identitdtsdaten: wie Pass, Sozialversicherungsnummer, Steuer- oder Sozialversicherungsidentifikationsnummer
oder Fithrerschein, Geburtsdatum, Unterschrift sowie Informationen zur Uberpriifung der Identitat oder Adresse.
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Demografische Daten: wie Alter, Geschlecht oder Familienstand (soweit relevant und zul&ssig).

Beschiftigungsdaten: wie Position, Beschaftigungsstatus, in Bewerbungen enthaltene Informationen,
Rekrutierungsbeurteilungen (soweit zuldssig) sowie Onboarding-/HR-Verwaltung (etwa Nachweise der
Arbeitsberechtigung und Angaben zu Lohnabrechnung/Leistungen, Zeit-, Anwesenheits- und
Arbeitsplatzbelegungsdaten sowie Informationen zum Zugang zu IT-Systemen), Gehaltsdaten und
Beschéftigungsverlauf sowie, auf freiwilliger Basis, Angaben zu Gleichstellung und Diversitat.

Finanzangaben: wie Bankverbindung, Angaben zu |hrer Kredithistorie und zu einer Insolvenz, Gehalt,
Steuerklasse, Bonuszahlungen, Leistungen und Anspruchsdaten.

Marketing- und Kommunikationsdaten: wie Ihre Marketingpraferenzen und Einwilligungen, Abonnements und
Ihre Kommunikation mit uns.

Veranstaltungsdaten: wie Informationen Uber lhr Interesse an CBRE-Veranstaltungen, lhre Anmeldungen und
Teilnahmen, Erndhrungsanforderungen sowie |hr Feedback zu unseren Veranstaltungen.

Gesundheitsdaten: wie Anforderungen an die Barrierefreiheit beim Zugang zu Gebauden und Ressourcen, die
Zugénglichkeit von Dokumenten und anderen Materialien oder, wenn Sie sich bei uns bewerben, Informationen
zu |Ihrer Krankengeschichte und Ihren Bedurfnissen.

Website-, Gerdte- und technische Daten: wenn Sie unsere Websites nutzen, etwa IP-Adresse, aus der |P-
Adresse abgeleiteter allgemeiner Standort, Geratekennungen, Browser-Einstellungen, Cookies und &hnliche
Technologien sowie lhre Interaktion mit unseren Websites (zum Beispiel besuchte Seiten und Verweildauer,
Likes und Kommentare zu unseren Social-Media-Beitragen).

Bilder und Videoaufnahmen: wie Standbilder und Aufnahmen aus dem Einsatz von Videolberwachung und
ahnlichen Technologien in unseren Bliros und/oder an unseren Standorten, einschlieBlich Besucherprotokollen
und Anwesenheitsaufzeichnungen vor Ort.

Daten zu Vorstrafen und Hintergrundpriifungen: wie das Bestehen tatsachlicher oder behaupteter Straftaten
oder die Bestatigung einer straffreien Vorgeschichte.

Sonstige personenbezogene Daten: alle weiteren Informationen, die Sie CBRE bereitstellen, die im Rahmen
Ihrer Interaktionen mit uns erhoben oder von uns verarbeitet werden oder tiber die wir Sie gegebenenfalls
informieren.

Soweit gesetzlich vorgeschrieben, stellen wir zuséatzliche Informationen (zum Beispiel in einer Lokalen Erklarung) zu
bestimmten Kategorien von Daten bereit, die wir in einem bestimmten Land oder Kontext erheben. Beispielsweise
kénnen wir fir die regulatorische Sorgfaltspriifung Informationen zu Sanktionslisten-Screenings und zu politisch
exponierten Personen (PEP) verarbeiten, soweit dies gesetzlich vorgeschrieben oder zulassig ist; Einzelheiten
enthalt unsere Erklarung zur Kundenpriifung.

5.

Warum wir lhre Informationen verwenden kdénnen

Wir erheben und verwenden diese Informationen zu unterschiedlichen Zwecken, fir die wir nach den
Datenschutzgesetzen eine Rechtsgrundlage benétigen. Je nachdem, wo Sie sich befinden, und je nach Kontext
gehoren zu den Rechtsgrundlagen, auf die wir uns am haufigsten stiitzen, Félle, in denen Informationen erforderlich
sind far:

Erfiillung eines Vertrags Zum Beispiel, wenn wir Informationen verarbeiten missen, um unsere Dienstleistungen

zu erbringen, unsere vertragliche Beziehung zu lhnen zu verwalten oder Schritte zum
Abschluss eines Vertrags mit lhnen zu unternehmen.

Berechtigte geschéftliche Wir stltzen uns auf bestimmte berechtigte geschaftliche Interessen, sofern diese lhre
Interessen Interessen, Rechte und Freiheiten nicht tiberwiegen. Zu unseren berechtigten

geschéftlichen Interessen gehéren die Erbringung und Verbesserung unserer
Dienstleistungen, die Aufrechterhaltung der Sicherheit und Integritat unserer Systeme
und Raumlichkeiten, die Verwaltung von Kunden- und Lieferantenbeziehungen, die
Unterstiitzung der Unternehmensfiihrung und von Transaktionen sowie die Bewerbung
unseres Geschéfts gegeniber beruflichen Kontakten. Wir fiihren Abwéagungen durch, um
sicherzustellen, dass die Berufung auf berechtigte Interessen angemessen ist und lhre
Rechte gewahrt bleiben.

Gesetzliche Pflichten Wir unterliegen bestimmten gesetzlichen Pflichten, unter anderem in Bezug auf

Identitatsprifung, Prifungen zur Bekdmpfung von Geldwasche, Buchhaltung oder
regulatorische Berichtspflichten.




lhre Einwilligung Soweit fur bestimmte Tatigkeiten gesetzlich erforderlich, etwa fir bestimmte Formen
des Marketings oder flr Cookies, oder wenn wir sensible Daten (etwa
Gesundheitsdaten) verarbeiten missen, benétigen wir méglicherweise Ihre Einwilligung.

Soweit wir uns auf Ihre Einwilligung stitzen, kénnen Sie diese jederzeit widerrufen.

Die Tabelle der Verarbeitungszwecke und Rechtsgrundlagen unten erldutert, warum wir personenbezogene Daten
verwenden, welche Datenkategorien wir fir jeden Zweck verwenden und auf welche Rechtsgrundlage wir uns fir
jeden Zweck stitzen. Informationen dazu, mit wem wir personenbezogene Daten zu diesen Zwecken teilen, finden
Sie im nachstehenden Abschnitt ,Mit wem wir |hre Informationen teilen”.

Bitte beachten Sie: Wenn Sie Informationen nicht bereitstellen, die wir fir die nachstehend genannten Zwecke in
angemessener Weise benodtigen, konnen Sie unsere Websites moglicherweise nicht nutzen, unsere Dienstleistungen
oder Marketinginformationen nicht erhalten, nicht fiir eine Beschaftigung oder eine Beauftragung als
Lieferant/Dienstleister berlcksichtigt werden und/oder nicht mit uns interagieren.

Was (Datenkategorien)*
*Beispiele fiir Datenarten finden Sie in Abschnitt
4 oben

Warum (Verarbeitungszweck)

Rechtsgrundlage

Online-Zugang zu den Websites

Um lhnen den Zugang zu den
Websites bereitzustellen und
diesen zu verwalten sowie deren
Leistung, Betrieb und Sicherheit zu
verwalten.

Website-, Gerate- und technische
Daten;

Marketing- und Kommunikationsdaten
(z. B. Anmelde- oder
Registrierungsdaten, soweit

Berechtigte geschaftliche Interessen
(Sicherstellung von Sicherheit,
Verflgbarkeit und ordnungsgemaBer
Funktion unserer Websites sowie
Aufrechterhaltung/Verbesserung der

Beziehungsmanagement

Um Geschéfte abzuwickeln,
Anfragen zu beantworten,
Kommunikation zu verwalten und
berufliche Beziehungen zu pflegen.

Beschéftigungsdaten

Marketing- und Kommunikationsdaten
Veranstaltungsdaten (ohne
Barrierefreiheitsbedirfnisse);
Website-, Gerate- und technische
Daten (soweit relevant)

anwendbar) Nutzererfahrung);
Einwilligung (soweit gesetzlich
erforderlich, z. B. fUr nicht notwendige
Cookies).
Geschéftstransaktionen und Kontaktdaten Erflllung eines Vertrags;

Berechtigte geschaftliche Interessen
(Beziehungsmanagement; Erbringung
von Dienstleistungen; Ermdglichung
von Geschéftstransaktionen);
Einwilligung (soweit gesetzlich
erforderlich).

Know Your Customer (KYC);
Bekampfung von Geldwéasche
(AML); Bekdampfung von
Bestechung und Korruption
(ABAC); Priifungen zur
Geschaftsannahme

Um Sorgfaltspriifungen,
Identitatsprifungen,
Sanktionslisten-Screenings,
Kreditauskiinfte,
Insolvenzprifungen,
Datenvalidierungen,
Hintergrundprifungen und andere
Prifungen zur Geschéaftsannahme,
Uberpriifung und Risikosteuerung
im Zusammenhang mit der
Verhinderung von Betrug oder
Finanzkriminalitdt durchzufthren.

Identitatsdaten;

Kontaktdaten;
Beschéftigungsdaten;
Finanzangaben;

Daten zu Vorstrafen und
Hintergrundprifungen (soweit
zulassig).

Gesetzliche Pflicht;

Berechtigte geschaftliche Interessen
(Schutz von CBRE, Kunden und
Partnern; Sicherstellung der Integritat
unserer Geschéaftsbeziehungen und
unseres Betriebs;

Einwilligung (soweit gesetzlich
erforderlich).

Marketing

Z.B. Versand von Mitteilungen
Uber Dienstleistungen, Angebote,
Veranstaltungen, Aktionen und
Newsletter (einschl. vergleichbarer
Angebote und, soweit anwendbar,

Kontaktdaten;

Marketing- und Kommunikationsdaten;
Veranstaltungsdaten (ohne
Barrierefreiheitsbedirfnisse);

Berechtigte geschaftliche Interessen
(fir B2B-Marketing, soweit gesetzlich
zulassig);

Einwilligung (soweit gesetzlich
erforderlich fur elektronisches




Warum (Verarbeitungszweck)

Was (Datenkategorien)*

*Beispiele fiir Datenarten finden Sie in Abschnitt
4 oben

Rechtsgrundlage

Angebote Dritter); Pflege globaler
CBRE-Nutzerprofile (z. B.
Unternehmen, Website-
Interaktionen, berufliche
Interaktionen, Praferenzen,
wahrscheinliche Interessen), auch
durch den Einsatz von Analyse-
sowie Kl-gestutzten
Segmentierungs- und
Klassifizierungswerkzeugen, soweit
angemessen.

- Website-, Gerate- und technische
Daten (fir Analyse/Messung, soweit
zulassig).

Marketing und/oder nicht notwendige
Cookies).

Social Media und
Markenreputation

Um die Markenreputation von
CBRE Uber unsere Prasenz auf
CBRE-betriebenen und auf Social-
Media-Seiten Dritter zu steuern.

- Website-, Gerate- und technische
Daten (z. B. Interaktionsdaten);

Marketing- und Kommunikationsdaten;

- Kontaktdaten (wenn Sie uns tber
Social Media kontaktieren).

- Berechtigte geschéftliche Interessen
(Markenbindung und 6ffentliche
Kommunikation; Interaktion mit
Geschaftskontakten);

- Einwilligung (soweit gesetzlich
erforderlich).

Geschéftsbetrieb, Analyse und
Verbesserung

Um unser Geschéft zu betreiben,
zu bewerten und zu verbessern
CeinschlieBlich der Entwicklung
neuer Produkte und
Dienstleistungen; Verwaltung
unserer Kommunikation und
Websites, Gewinnung von
Erkenntnissen und Verbesserung
von Leistung/Strategie durch
Datenanalyse)

- Website-, Gerate- und technische
Daten;

- Marketing- und Kommunikationsdaten;

- Veranstaltungsdaten (ohne
Barrierefreiheitsbedirfnisse);

- Beschéaftigungsdaten (soweit relevant);

- Kontaktdaten;
- Demografische Daten (soweit
bereitgestellt und zulassig).

- Berechtigte geschéftliche Interessen
(effizienter Betrieb und Verbesserung
unseres Geschéfts);

- Einwilligung (soweit gesetzlich
erforderlich, z. B. wenn Analysen auf
einwilligungspflichtigen
Cookies/Trackern beruhen).

Gesetzliche Pflichten und
Rechtsanspriiche

Um gesetzliche Pflichten zu
erfillen, Anfragen von Behérden zu
beantworten, Aufzeichnungen zu
fihren sowie Rechtsanspriiche
geltend zu machen, auszuiiben
oder zu verteidigen.

Je nach den Umstanden kénnen
personenbezogene Daten umfassen:

- Kontaktdaten;

- ldentitatsdaten;

- Beschéaftigungsdaten;

- Finanzangaben;

- Website-/Geratedaten;

- Daten zu Vorstrafen und
Hintergrundprifungen (soweit
anwendbar);

- Marketing- und Kommunikationsdaten;

- Veranstaltungsdaten;
- Bilder und Videoaufnahmen.

- Gesetzliche Pflicht;

- Berechtigte geschéftliche Interessen
(Verwaltung von Rechtsanspriichen
oder Streitigkeiten; Sicherstellung der
Einhaltung regulatorischer
Governance-, Prifungs- und
Berichtspflichten)

- Einwilligung (soweit gesetzlich
erforderlich).

Rekrutierung und Onboarding

Um Bewerbungen zu verwalten,
Interviews und Beurteilungen
durchzufiihren,
Hintergrundprifungen
vorzunehmen (soweit zuldssig),
Qualifikationen, Fahigkeiten und
Erfahrungen im Hinblick auf offene
Positionen zu bewerten und neue
Kolleginnen und Kollegen
einzuarbeiten.

- Kontaktdaten;

- Beschéaftigungsdaten;

- ldentitatsdaten;

- Finanzangaben (fur
Lohnabrechnung/Leistungen, soweit
anwendbar);

- Gesundheitsdaten (z. B.
Barrierefreiheitsbedirfnisse);

- Daten zu Vorstrafen und
Hintergrundprifungen (soweit
gesetzlich vorgeschrieben/zulassig).

- Erfullung eines Vertrags;

- Berechtigte geschéftliche Interessen
(Verwaltung von Rekrutierungs- und
Onboarding-Prozessen;

- Gesetzliche Pflicht;

- Einwilligung (soweit gesetzlich
erforderlich).

Kriminalitatspravention

- Bilder und Videoaufnahmen;

- Berechtigte geschéftliche Interessen
(Aufrechterhaltung der physischen




Warum (Verarbeitungszweck)

Was (Datenkategorien)*

*Beispiele fiir Datenarten finden Sie in Abschnitt
4 oben

Rechtsgrundlage

Um Personen, Raumlichkeiten und
Systeme zu schitzen,
Sicherheitsvorfélle oder
Missbrauch zu erkennen und zu
untersuchen sowie damit
verbundene Melde- und
Compliance-Pflichten zu erfillen.

Website-, Gerate- und technische
Daten;

Kontaktdaten;

Identitatsdaten;

Daten zu Vorstrafen (soweit
relevant/zulassig);

Beschéftigungsdaten (soweit relevant).

Sicherheit und der Cybersicherheit in
unseren Biros, Plattformen und
Infrastrukturen; Erkennung,
Verhinderung und Untersuchung von
Betrug, Missbrauch oder boswilligen
Aktivitaten);

Gesetzliche Pflicht;

Einwilligung (soweit gesetzlich
erforderlich).

Fusionen und Ubernahmen

Fur Sorgfaltsprifungen vor und
nach dem Abschluss sowie fiir
Transaktionszwecke im Fall eines
Unternehmensverkaufs, einer
Ubernahme oder einer
Reorganisation, einschlieBlich der
Ubertragung von Kundengeschaft
auf Rechtsnachfolger

Kontaktdaten;

Beschéftigungsdaten;

Finanzangaben;

Marketing- und Kommunikationsdaten;
Website-/Gerétedaten;
Identitatsdaten;

Daten zu Vorstrafen (soweit zuléssig).

Berechtigte geschaftliche Interessen
(Unternehmenstransaktionen;
Geschaftskontinuitat);

Erflllung eines Vertrags;
Gesetzliche Pflicht;

Einwilligung (soweit gesetzlich
erforderlich).

6. Mit wem wir lhre Informationen teilen

1. Empféanger personenbezogener Daten

Wir kénnen personenbezogene Daten an die nachstehend aufgefiihrten Empfangerkategorien weitergeben, soweit
dies fir die in dieser Erklarung beschriebenen Zwecke erforderlich ist. Die Rollen der Empféanger und die Griinde fir
die Weitergabe entsprechen den Verarbeitungszwecken, die im Abschnitt Warum wir |hre Informationen verwenden
koénnen dargestellt sind.

Empfangerkategorie Einzelheiten

Andere CBRE- Die CBRE Group ist eine globale Organisation mit einer Reihe rechtlich selbststandiger
Gesellschaften Gesellschaften. Wir kdnnen lhre personenbezogenen Daten, soweit erforderlich, an andere
CBRE-Gesellschaften weitergeben. Dazu gehéren Gesellschaften, die zentrale Funktionen in
den Bereichen IT, Sicherheit, Analyse, Finanzen, HR und Governance erbringen, sowie regionale
oder lokale CBRE-Gesellschaften, die die Leistungserbringung oder den Geschaftsbetrieb
unterstitzen

Externe Dienstleister Von CBRE beauftragte Dienstleister, die unseren Betrieb unterstiitzen. Zu solchen
Dienstleistern gehdren typischerweise Anbieter von IT-Hosting und Infrastruktur, Anbieter von
Cybersicherheit, Anbieter von Analyse- und Messdiensten, Marketing- und
Kommunikationsplattformen, Plattformen flr das Kundenbeziehungsmanagement, Anbieter von

Hintergrundpriifungen sowie Anbieter von Professional-Services-Automatisierung.

Berater und
Beratungsunternehmen

Etwa Rechtsanwaélte, Compliance-Berater, Berater fiir Geschaft, Betrieb und Strategie sowie
Prifer, zur Unterstiitzung bei rechtlichen, regulatorischen und betrieblichen Tatigkeiten.

Geschéftspartner, mit denen wir im Zusammenhang mit einer Fusion, Ubernahme oder anderen
Unternehmenstransaktion, etwa einer Ubertragung unserer Vermdgenswerte oder
Geschéftstatigkeiten, zusammenarbeiten missen.

Geschéftspartner im Fall
einer Fusion oder eines
Verkaufs

Gerichte und Behérden

Beispielsweise kann es erforderlich sein, lhre personenbezogenen Daten gegeniber Gerichten,
Prozessparteien, Behérden und/oder Aufsichtsbehdrden offenzulegen, wenn dies gesetzlich
vorgeschrieben oder im Zusammenhang mit Gerichtsverfahren oder dhnlichen Verfahren
erforderlich ist. Wir legen personenbezogene Daten nur offen, soweit dies gesetzlich,
aufsichtsrechtlich oder durch gerichtliche Anordnung vorgeschrieben ist oder soweit dies zur
Geltendmachung, Auslibung oder Verteidigung von Rechtsansprichen erforderlich ist.




2. Transparenzerklarung

GemaB Klausel 15.1(a) der EU-Standardvertragsklauseln (Modul zwei/drei) bestatigt CBRE, dass es zum Datum dieser
Erklarung keine rechtlich bindenden Anfragen von Behdrden (einschlieBlich Justizbehorden) auf Offenlegung
personenbezogener Daten erhalten hat, die gemaB diesen Klauseln aus dem Européischen Wirtschaftsraum (EWR)
Ubermittelt wurden. Darliber hinaus ist uns kein direkter Zugriff von Behérden auf solche Daten bekannt geworden.

7. Unsere Verwendung von Informationen tber Kinder

Unsere Websites, die Beruflichen Interaktionen und die Talentakquise richten sich nicht an Kinder, und die CBRE
Group erhebt personenbezogene Daten von oder Gber Minderjahrige nicht wissentlich und benétigt diese auch nicht.

CBRE kann Informationen tber Kinder (etwa Name, Geburtsdatum, Adresse und andere identifizierbare Angaben eines
Kindes) im Beschaftigungskontext verarbeiten, zum Beispiel wenn eine CBRE-Kollegin oder ein CBRE-Kollege
Angaben zum eigenen Kind fiir Zwecke von Mitarbeiterleistungen oder Rentenplénen bereitstellt.

8. Internationale Dateniibermittlungen

Wir nutzen Daten in mehreren Rechtsordnungen und greifen dort darauf zu, darunter die Vereinigten Staaten, das
Vereinigte Konigreich, Kanada, Australien, Indien, Singapur, die Philippinen, Mexiko und weitere Standorte, an denen
CBRE und unsere Dienstleister tatig sind. Dazu gehoéren Standorte, an denen wir zentrale Funktionen betreiben (etwa
die Vereinigten Staaten und das Vereinigte Konigreich), an denen unsere Systeme gehostet oder gesichert werden
und an denen wir IT- oder operative Unterstiitzung erhalten.

Wir treffen MaBnahmen, um sicherzustellen, dass internationale Ubermittlungen im Einklang mit den anwendbaren
Datenschutzgesetzen erfolgen und personenbezogene Daten geschiitzt bleiben. Die von uns eingesetzten Garantien
variieren je nach Standort und den anwendbaren rechtlichen Anforderungen und kénnen umfassen:

- anerkannte Angemessenheitsbeschliisse, wenn die Datenschutzgesetze eines Landes als angemessenes
Schutzniveau bewertet werden;

- die Teilnahme an genehmigten Rahmenwerken fiir Datentibermittlungen, etwa dem Data Privacy Framework fir
Ubermittlungen an teilnehmende Stellen in den Vereinigten Staaten; und

- vertragliche und organisatorische MaBnahmen, etwa Standardvertragsklauseln, verbindliche interne
Datenschutzvorschriften und, soweit erforderlich, zusétzliche ergdnzende MaBnahmen wie Verschliisselung im
Ruhezustand, Zugriffskontrollen, Protokollierung und Datenminimierung.

9. Datensicherheit und Speicherdauer

Wir setzen angemessene technische und organisatorische SicherheitsmaBnahmen ein, um Ihre personenbezogenen
Daten vor Verlust, unbefugtem Zugriff, Veranderung oder Offenlegung zu schiitzen. Zu diesen MaBnahmen gehéren
Verschlisselung, Zugriffskontrollen sowie Systeme zum Schutz vor Schadsoftware und zur Angriffserkennung. Wir
verfligen Uber Verfahren zur Reaktion auf Vorfélle, um Datenvorfélle zu erkennen, darauf zu reagieren und deren
Auswirkungen zu begrenzen. Wir speichern personenbezogene Daten nur so lange, wie es zur Erflllung der in dieser
Erklarung beschriebenen Zwecke erforderlich ist, einschlieBlich zur Erfillung gesetzlicher, aufsichtsrechtlicher und
berichtsbezogener Anforderungen.

10. lhre Datenschutzrechte

Je nach lhrem Standort und dem anwendbaren Recht kénnen Ihnen eines oder mehrere der folgenden Rechte
zustehen. Sie kénnen diese ausiben, indem Sie eine Anfrage (iber unser Data Subject Rights Portal stellen oder uns
unter dsr@cbre.com kontaktieren. Bitte beachten Sie, dass einige dieser Rechte nur unter bestimmten Umsténden
oder in bestimmten Landern ausgelbt werden kénnen. Wenn wir einer Anfrage zur Ausiibung eines lhrer Rechte
nicht nachkommen kénnen, erldutern wir den Grund fir die Ablehnung.

- Auskunft: Bestatigung zu verlangen, ob wir lhre personenbezogenen Daten verarbeiten, und eine Kopie davon zu
erhalten.

- Berichtigung: zu verlangen, dass unrichtige oder unvollstandige Daten korrigiert werden.

- Ldéschung: unter bestimmten Voraussetzungen die Léschung lhrer personenbezogenen Daten zu verlangen.
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- Einschrankung: zu verlangen, dass wir die Art unserer Verwendung lhrer Daten einschranken.

- Dateniibertragbarkeit: eine maschinenlesbare Kopie Ihrer Daten zu verlangen und diese an eine andere
Organisation zu Ubertragen.

- Einwilligung: Soweit die Verarbeitung auf einer Einwilligung beruht, kénnen Sie diese jederzeit widerrufen.

- Widerspruch: Sie konnen unserer Verwendung lhrer personenbezogenen Daten widersprechen, wenn wir diese
auf Grundlage unserer berechtigten geschéaftlichen Interessen verarbeiten. Sie haben jederzeit das Recht, dem
Direktmarketing zu widersprechen, einschlieBlich eines daflir genutzten Profilings, und Sie kénnen
Entscheidungen widersprechen, die ausschlieBlich automatisiert getroffen wurden und lhre personenbezogenen
Daten betreffen. Wenn Sie lhr Widerspruchsrecht auslben, stellen wir die Verarbeitung Ihrer Daten flr diese
Zwecke ein, es sei denn, wir weisen zwingende berechtigte Griinde nach, die Ihre Interessen, Rechte und
Freiheiten Gberwiegen, oder die Verarbeitung ist fiir Rechtsanspriiche erforderlich.

- Beschwerden:
- Sie haben das Recht, Bedenken hinsichtlich unserer Verwendung lhrer personenbezogenen Daten zu duBern.

- Sie kénnen sich mit einer Beschwerde direkt an uns wenden unter dsr@cbre.com. Wir empfehlen Ihnen, sich
zunachst an uns zu wenden, damit wir Ihr Anliegen prifen und darauf antworten kénnen. Im Vereinigten
Koénigreich sieht das Datenschutzrecht vor, dass Anliegen zundchst gegeniber dem Verantwortlichen geltend
gemacht werden; wir sind bestrebt, Anliegen zlgig zu behandeln und zu lésen.

Wenn Sie mit unserer Antwort nicht zufrieden sind oder dies vorziehen, haben Sie das Recht, bei lhrer
Datenschutzbehorde eine Beschwerde iber unsere Verwendung lhrer personenbezogenen Daten einzureichen.
Wenn Sie sich beispielsweise in einer Rechtsordnung befinden, in der Ihnen ein gesetzliches Beschwerderecht
zusteht (etwa Vereinigtes Konigreich, Europaischer Wirtschaftsraum, Brasilien, Australien oder Kanada), kénnen Sie
dies jederzeit tun. Ein umfassenderes globales Verzeichnis von Datenschutzaufsichtsbehérden wird zudem gefiihrt
von der International Association of Privacy Professionals (IAPP).

Wenn Sie sich in Brasilien befinden, kdnnen lhnen zusétzliche Rechte zustehen, einschlieBlich des Rechts, eine
Uberpriifung von Entscheidungen zu verlangen, die ausschlieBlich automatisiert getroffen werden und Ihre
Interessen betreffen. Die Rechtsgrundlagen fiir die Verarbeitung kénnen ebenfalls abweichen. Die zustandige
Behorde ist die Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

Wenn Sie sich in China befinden, kdnnen Ilhnen zuséatzliche Rechte zustehen, einschlieBlich des Rechts, sich als
Nutzer einer Anwendung abzumelden oder Online-Konten zu schlieBen. Soweit erforderlich, holen wir fir bestimmte
Verarbeitungstéatigkeiten, etwa grenziiberschreitende Ubermittlungen oder die Verarbeitung sensibler
personenbezogener Daten, eine gesonderte Einwilligung ein.

Wenn Sie sich in Indien befinden, kénnen Ihnen nach den anwendbaren indischen Datenschutzgesetzen Rechte und
Rechtsbehelfe zustehen, einschlieBlich des Rechts, Beschwerden tiber unseren Umgang mit lhren
personenbezogenen Daten zu erheben.

Wenn Sie sich in Vietnam befinden, kdnnen Ihnen zuséatzliche Rechte zustehen (vorbehaltlich der anwendbaren
Voraussetzungen, Ausnahmen und rechtlichen Anforderungen), einschlieBlich Rechten in Bezug auf den Zugang zu
Ihren personenbezogenen Daten, des Rechts auf Schadensersatz, des Rechts auf Selbstschutz sowie, soweit
anwendbar, Rechten in Bezug auf automatisierte Verarbeitung.

Wenn Sie in Kalifornien, USA, wohnhaft sind, kénnen lhnen zusatzliche Rechte nach dem California Consumer
Privacy Act (CCPA) zustehen. Weitere Informationen finden Sie in unserer ergdnzenden California Privacy Policy.

In allen vorgenannten Fallen entnehmen Sie weitere Informationen bitte der jeweils anwendbaren Lokalen Erklarung.
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1. Direktmarketing

Wir koénnen lhnen Marketingmitteilungen senden, etwa Newsletter, Berichte, Veranstaltungseinladungen und
Informationen tber CBRE-Dienstleistungen.

Sie kénnen Marketingmitteilungen jederzeit abbestellen, indem Sie den in unseren E-Mails enthaltenen Abmeldelink
(,unsubscribe®) verwenden oder uns kontaktieren unter PrivacyAdministrator@chbre.com. Bitte fligen Sie die erhaltene
E-Mail bei und schreiben Sie ,Remove“ in die Betreffzeile.

- Sie kénnen uns auch telefonisch unter (+1 877 227 3330) erreichen oder schreiben an CBRE, Inc., (Attention:
Global Director, Data Privacy), 300 North La Salle Street, Suite 600, Chicago, lllinois, 60654

- Nur fir EMEA bitte per E-Mail an: EMEA.PrivacyAdministrator@cbre.com
- Nur fir APAC bitte per E-Mail an: PrivacyAdministratorAPAC@cbre.com

— Nur fur Australien/Neuseeland bitte per E-Mail an: PrivacyAust@cbre.au.com

Bitte beachten Sie, dass ein Abbestellen von Marketingmitteilungen andere Nachrichten, die wir senden mussen, etwa
Service- oder Transaktionsnachrichten, nicht berihrt.

12. Automatisierte Entscheidungsfindung und kiinstliche Intelligenz

CBRE trifft keine ausschlieBlich automatisierten Entscheidungen (also Entscheidungen ohne maBgebliche
menschliche Beteiligung), einschlieBlich Profiling, in einer Weise, die rechtliche Wirkung fir Sie hat oder Sie in
dhnlicher Weise erheblich beeintrachtigt. Soweit relevant, werden Informationen zu logikbasiertem automatisiertem
Screening in den jeweils anwendbaren ergdnzenden Erklarungen dargestellt.

CBRE setzt bestimmte Werkzeuge ein, die kinstliche Intelligenz (KI“) einbeziehen kénnen, um unseren
Geschéftsbetrieb, unsere Dienstleistungen, digitalen Erlebnisse, Analysen, Sicherheit, Marketingaktivitaten und
Rekrutierungsprozesse zu unterstiitzen und zu verbessern. Unser Einsatz von Kl richtet sich nach der globalen KiI-
Richtlinie und dem KI-Governance-Rahmenwerk von CBRE, die verlangen, dass Kl in fairer, rechtméaBiger, ethischer
und verantwortungsvoller Weise sowie im Einklang mit Grundséatzen zu Transparenz, Fairness, menschlicher Aufsicht,
Datenschutz, Sicherheit und Nachhaltigkeit eingesetzt wird.

Je nach Kontext konnen Kl-gestlitzte Werkzeuge eingesetzt werden, um:

- geschéftliche Kontaktdaten zu analysieren und zu organisieren;

- Zielgruppen zu segmentieren und die Interaktion mit unseren Marketingmitteilungen, Veranstaltungen und
Dienstleistungen besser zu verstehen;

- den Kundenservice und die Geschaftskommunikation zu unterstltzen, auch durch den Einsatz von Chatbots;

- Rekrutierungsaktivitdten zu unterstitzen, einschlieBlich der Analyse von Lebenslaufen, des Vergleichs von
Qualifikationen, Fahigkeiten und Erfahrungen der Bewerbenden mit Stellenanforderungen und Eignungskriterien,
der Erstellung von Zusammenfassungen, der Unterstitzung von Auswahlverfahren sowie des Betriebs Ki-
gestitzter Rekrutierungsassistenten oder Chatbots;

- geschéftliche Erkenntnisse, Analysen und operative Effizienz zu verbessern.

Soweit CBRE Kl-generierte oder KI-manipulierte Audio-, Bild- oder Videoinhalte verwendet, stellen wir Hinweise oder
Kennzeichnungen bereit, soweit dies nach anwendbarem Recht erforderlich ist.

Soweit Kl in der Rekrutierung oder in anderen entscheidungsunterstiitzenden Prozessen eingesetzt wird, prifen
entsprechend geschulte Mitarbeitende die relevanten Informationen und behalten die Verantwortung fir
Entscheidungen. CBRE verlasst sich nicht auf Kl, um Beschaftigungs-, Einstellungs- oder &hnlich erhebliche
Entscheidungen ohne maBgebliche menschliche Prifung und Aufsicht zu treffen.

Soweit gesetzlich zuldssig und unter angemessenen SchutzmaBnahmen kénnen wir personenbezogene Daten —in der
Regel in aggregierter, anonymisierter oder pseudonymisierter Form - verwenden, um Kl-gestiitzte Werkzeuge zu
entwickeln oder zu verbessern und unsere Dienstleistungen weiterzuentwickeln. Soweit anwendbar, halten wir die
sich entwickelnden Anforderungen der EU-KI-Verordnung (EU Al Act) und anderer regionaler Kl-Gesetze und -
Vorschriften ein.
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13. Cookie-Erklarung

CBRE verwendet Cookies und ahnliche Technologien (zum Beispiel Pixel, Tags, SDKs, lokalen bzw. Gerétespeicher,
eindeutige Kennungen und verwandte Technologien), um unsere Websites zu betreiben, Funktionen zu erweitern, die
Leistung zu verbessern und lhr Erlebnis zu personalisieren. Diese Technologien beinhalten das Speichern von
Informationen auf Ihrem Gerat oder den Zugriff auf Informationen von Ihrem Gerat; wir wenden darauf dieselben
WahIméglichkeiten und Kontrollen an wie auf Cookies.

1. Was sind Cookies?

Ein Cookie ist eine kleine Textdatei, die beim Besuch einer Website auf Ilhrem Gerét gespeichert wird. Cookies
ermoglichen es Websites, |hr Gerat zu erkennen, Ihre Praferenzen zu speichern, Ihnen eine effiziente Navigation zu
ermdoglichen und Analyse- sowie Werbeaktivitaten zu ermoglichen, die fur Sie und Ihre Interessen relevant sind.

Cookies unterscheiden sich sowohl nach Funktion als auch nach Speicherdauer: Sitzungs-Cookies sind
voribergehend und verfallen, wenn Sie lhren Browser schlieBen. Dauerhafte Cookies verbleiben fiir einen festgelegten
Zeitraum oder bis zu ihrer Léschung auf lhrem Gerét.

Wir verwenden sowohl Erstanbieter-Cookies (direkt von CBRE gesetzt) als auch Drittanbieter-Cookies (gesetzt von
externen Anbietern, die die Funktionalitat unserer Websites, Analysen oder Werbung unterstitzen).

2. Kategorien der von uns verwendeten Cookies

Wir gruppieren die Cookies auf unseren Websites in die folgenden funktionalen Kategorien, die den in unserem Cookie-
Einstellungen-Tool angezeigten Kategorien entsprechen:

- Unbedingt erforderliche Cookies: Diese Cookies sind fur den Betrieb unserer Websites unerlasslich und kénnen
nicht deaktiviert werden. Sie ermoglichen Kernfunktionen wie die Seitennavigation, Sicherheitsfunktionen, den
Zugang zu geschutzten Bereichen und die Verwaltung Ihrer Cookie-Praferenzen.

- Leistungs-Cookies: Diese Cookies ermdglichen es uns zu verstehen, wie Besucher mit unseren Websites
interagieren, einschlieBlich der besuchten Seiten und der Verweildauer. Wir nutzen diese Informationen, um die
Leistung der Websites und die Nutzererfahrung zu verbessern. Soweit gesetzlich erforderlich, werden diese
Cookies nur mit Ihrer Einwilligung eingesetzt.

- Targeting-Cookies: Diese Cookies kdnnen eingesetzt werden, um Inhalte oder Werbeanzeigen bereitzustellen,
die fur Ihre Interessen relevanter sind. Sie konnen auBerdem begrenzen, wie oft Sie eine Werbeanzeige sehen, und
helfen, die Wirksamkeit von Kampagnen zu messen. Targeting-Cookies kdnnen von CBRE oder von Partnern
Dritter gesetzt werden. Soweit gesetzlich erforderlich, werden diese Cookies nur mit Ihrer Einwilligung eingesetzt.

- Cookies zur Sitzungsaufzeichnung: Diese Cookies unterstlitzen Werkzeuge, die uns helfen zu verstehen, wie
Nutzer unsere Websites erleben (zum Beispiel durch Sitzungswiedergabe oder Verhaltensanalyse). Diese
Informationen helfen uns, die Nutzererfahrung zu verbessern und Probleme zu beheben. Soweit gesetzlich
erforderlich, werden diese Cookies nur mit lhrer Einwilligung eingesetzt.

Einzelheiten zu den auf unseren Websites verwendeten Cookies, einschlieBlich ihrer Anbieter, Zwecke und
Speicherdauern, sind iber unser Cookie-Einstellungen-Tool verfligbar, das Gber den Link ,,Cookie Settings“ am Ende
unserer Website-Seiten erreichbar ist. In der Regel betragt die Speicherdauer fiir Cookie-Praferenzen 1 Jahr.

3. Cookie-Einwilligung und lhre Wahlmdoglichkeiten

Einwilligung: Soweit gesetzlich erforderlich, verwenden wir nicht notwendige Cookies und dhnliche Technologien
nur mit lhrer vorherigen Einwilligung. Sie kénnen Ihre Einwilligung jederzeit widerrufen oder lhre Auswahl tber die
Cookie-Einstellungen andern.

Ihre Wahlmaéglichkeiten: Sie konnen Ihre Cookie-Praferenzen tiber unser Cookie-Einstellungen-Tool verwalten, das
klare und granulare Kontrollen tber die oben beschriebenen Cookie-Kategorien bietet.

Wenn Sie Cookies Uber lhre Browsereinstellungen I6schen oder blockieren, kann dies die Funktionalitat unserer
Websites beeintrachtigen und die Cookies l6schen, in denen lhre Praferenzen gespeichert sind — das bedeutet, dass
Sie lhre Auswahl erneut treffen massen.



Ihr Browser erméglicht es lhnen méglicherweise auch, ein ,Do Not Track“-Signal (,DNT*) zu senden. Da es derzeit
keinen Branchenstandard dafir gibt, wie Websites auf DNT-Signale reagieren sollten — und da DNT nicht den
Detailgrad bietet, der fiir die Verwaltung einzelner Cookie-Kategorien erforderlich ist —, reagieren wir nicht auf DNT-
Signale.

Weitere Informationen zu Cookies, einschlieBlich zur Verwaltung in lhrem Browser, finden Sie unter:
https://www.allaboutcookies.org.

Browsersignale: Wir erkennen und verarbeiten das Global Privacy Control (,GPC“)-Signal von unterstitzten
Browsern und Browsererweiterungen. Soweit nach anwendbarem Recht erforderlich, behandeln wir ein giiltiges
GPC-Signal als Widerspruch gegen die Verwendung bestimmter nicht notwendiger Cookies und &hnlicher Tracking-
Technologien oder gegen andere mit diesem Signal verbundene Verarbeitungstatigkeiten. lhre Verwendung eines
GPC-Signals wirkt sich nicht auf Cookies aus, die fiir den Betrieb unserer Websites erforderlich sind.

4. Leistungsmessung Uber &hnliche Tracking-Technologien

Wir kénnen Technologien zur Leistungsmessung, etwa Web-Beacons, Pixel und Tags, in unseren Marketing-E-Mails
oder in Werbeanzeigen einsetzen, die auf unserer Website oder auf Websites Dritter angezeigt werden. Diese
Technologien kénnen von uns oder von Dritten bereitgestellt werden und helfen zum Beispiel nachzuvollziehen, ob
ein E-Mail-Empfanger sich flr eine kostenlose Testversion registriert hat oder ob ein Website-Nutzer auf eine
Werbeanzeige geklickt hat. Weitere Informationen sind Gber ,Cookie Settings” verfligbar.

14. Kontakt

Fir Anfragen zu Ihren Datenschutzrechten besuchen Sie bitte unser Data Subject Rights Portal oder senden Sie eine

E-Mail an dsr@cbre.com.

Wenn Sie allgemeine Fragen zu dieser Erkldrung oder zu unseren Datenschutzpraktiken haben, kontaktieren Sie uns
bitte wie folgt:

- Globales Datenschutzbiiro von CBRE: Privacy.Office@cbre.com

- EU-Vertreter: CBRE GmbH, Isartorpl. 1, 80331 Miinchen, Deutschland | EUGDPRRepresentative@cbre.com

- Vertreter Vereinigtes Konigreich: CBRE Limited, Henrietta House, London W1G ONB |
UKGDPRRepresentative@cbre.com

- USA: an CBRE, Inc., 321 North Clark Street, Suite 3400, Chicago, lllinois 60654 | Privacy.Office@cbre.com

- EMEA: CBRE Limited, Henrietta House, Henrietta Place, London W1G ONB | EMEAPrivacyDirector@CBRE.com

- APAC: GWS Business Support Services Philippines, Inc., 15/F M1 Tower, 141 H.V. Dela Costa Street, Salcedo
Village, Makati City, Philippines 1227 | APACPrivacyHelpline@cbre.com

15. Datenschutzbeauftragte

Soweit erforderlich, haben bestimmte CBRE-Gesellschaften einen Datenschutzbeauftragten (,DSB“) bestellt. Unsere
Datenschutzbeauftragten kénnen wie folgt kontaktiert werden:

DSB | EU/Vereinigtes Konigreich

Deutschland datenschutzbeauftragter@cbre.com
CBRE GmbH, CBRE PREUSS VALTEQ
GmbH

CBRE Capital Advisors GmbH
Deutschland helpdesk@dsextern.de
CBRE Global Investors Germany GmbH
Deutschland GWSGermanyDPO@cbre.com
CBRE GWS Industrial Services GmbH
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CBRE GWS IFM Industrie GmbH

Frankreich

compliance@cbre.fr

Rumaénien

madalina.opera@jantea-law.ro

Vereinigtes Konigreich

EMEAPrivacyDirector@cbre.com

DSB | auBerhalb der EU/des Vereinigten Kénigreichs

Brasilien BrazilDPO@cbre.com
éaBrllQaEdEimited CanadaDPO@cbre.com

Malaysia APACPrivacyHelpline@cbre.com
Philippinen phdpo@cbre.com

Singapur DPO@cbre.com.sg

Stidkorea KoreaDPO@cbrekorea.com
Thailand APACPrivacyHelpline@cbre.com
Vietnam VietnamDPO@cbre.com

16. Aktualisierungen dieser Erklarung

Wir kénnen diese Erklarung von Zeit zu Zeit aktualisieren, zum Beispiel wenn dies aufgrund rechtlicher, technischer
oder geschéftlicher Entwicklungen erforderlich ist. Wenn wir wesentliche Anderungen an dieser Erkldrung vornehmen,
nehmen wir diese hier vor und weisen bei erheblichen Anderungen deutlicher darauf hin (einschlieBlich, bei
bestimmten Diensten, einer E-Mail-Benachrichtigung iiber Anderungen der Erklarung).

17. Lokale Erklarungen

Diese Erklarung wird in bestimmten Landern oder Regionen durch zusétzliche Datenschutzerkldrungen und/oder
Nachtrage erganzt, soweit lokale Gesetze weitergehende Angaben verlangen. Zum Beispiel unsere California Privacy
Policy, Brazil- specific disclosures, China-specific disclosures, Pacific Privacy Notice.

Eine vollstdndige Liste der aktuellen Lokalen Erkldrungen und/oder ergadnzenden Erkldrungen finden Sie hier:
https://www.cbre.com/about-us/policy-picker.  Bitte klicken Sie unter der jeweiligen Rechtsordnung, um die
anwendbaren ergdnzenden Erkl&drungen aufzurufen.

Soweit anwendbar, gelten diese Lokalen Erklarungen und/oder ergdnzenden Erkldrungen neben dieser Globalen
Datenschutz- und Cookie-Erklarung und haben Vorrang, soweit dies nach lokalem Recht bei Widersprichen
erforderlich ist.
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