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 תחולה .1

 הודעה  זו חלה  כאשר  אתה  מספק לנו מידע אודותיך  או  כאשר אנו  מקבלים מידע כזה  ,לדוגמה  כאשר אתה משתמש באתרי
 ")האתרים  ,("או כאשר אתה מקיים CBRE האינטרנט ,בשירותים הדיגיטליים ובפרופילי  הרשתות החברתיות של  קבוצת
איתנו אינטראקציה מקצועית  )למשל ,כלקוח  ,כספק או כשותף") (אינטראקציות מקצועיות ("או בהקשר  של פנייה למשרה 
 .אצלנו או השתתפות בפעילויות הגיוס  וההיקלטות שלנו ")רכישת כישרונות("

 הבודדים ")הודעה מקומית  ,("והודעות  פרטיות CBRE הודעה  זו עשויה להיות מלווה  בהודעות המתפרסמות על  ידי גופי
 נוספות עשויות  לחול באופן מפורש  יותר  על פעולות עיבוד מסוימות .לדוגמה ,למטרות רכישת כישרונות ,חלה הודעת 
 בנושא גיוס והיקלטות עובדים וכל  הודעה מקומית נלווית לה .לביקורת נאותות לקוחות ,חלה CBRE הפרטיות  הגלובלית של
 שלנו .הודעות מקומיות ו/או הודעות פרטיות משלימות אלו  חלות במקביל  להודעה KYC/הודעת ביקורת  הנאותות הגלובלית
 .זו וגוברות  עליה במידה  שיש  חוסר עקביות הנדרש על  פי  הדין המקומי 

 .הודעה  זו אינה חלה על שימושך באתרי צד  שלישי המקושרים מהאתרים  שלנו



 מספקת שירותים ללקוחות בתפקיד של מעבד  מידע ,אנו נעבד מידע אישי בהתאם למחויבויותינו CBRE במקרים בהם
 .החוקיות ולמחויבויותינו  החוזיות כלפי  אותם לקוחות בהתאמה

 עלינו .2

CBRE הינה חברה גלובלית לשירותי  נדל"ן  והשקעות .אנו מסייעים ללקוחות לקנות ,למכור ,לחכור ,למחזר משכנתאות, 
 לתפעל ולחדש  נכסים ותיקי נכסים במגזרי המשרדים ,התעשייה ,הקמעונאות ,המגורים  ומגזרים מיוחדים נוספים .אנו
 .מספקים ייעוץ ,ליווי עסקאות ,ניהול מתקנים ופרויקטים ,שומה והערכה ,ייעוץ ,ותובנות מבוססות מידע

 אחריות על המידע האישי שלך  .3

 בתפקידו העצמי  ,במסגרת מתן  CBRE ו /או על ידי כל גוף CBRE מידע אישי  עשוי להיאסף ולהיות מנוצל על ידי  קבוצת
 שירותי  הנדל"ן  וההשקעות  הגלובליים שלנו ותפעול העסק  שלנו .בהתאם לאופן ולסיבה  שבגינה  אתה מקיים איתנו
 :הוא בדרך  כלל כלהלן ("האחראי CBRE גוף") אינטראקציה ,מבקר הנתונים האחראי על  המידע האישי  שלך

 
 האחראי CBRE גוף CBRE האינטראקציה  שלך עם
 שימוש באתר הגלובלי

 )www.cbre.com( 
CBRE, Inc. 

 CBRE שימוש/אינטראקציות באתר 
 המקומי 

 .המפעיל את האתר המקומי CBRE גוף

 ,CBRE-המקומי ו CBRE הערה  :במקרים הרלוונטיים  על פי חוקי הגנת המידע החלים  ,גוף
Inc. פועלים בדרך כלל כמבקרי נתונים משותפים לגבי עיבוד הקשור לאתר CBRE המקומי 
 )למשל ,ניהול האתר ,אנליטיקה ,וניהול תוכן .(תוכל לממש את זכויותיך כלפי כל אחד
 מהגופים ,ותוכל לבקש עותק מתקציר הסכם מבקרי הנתונים המשותפים באמצעות

 ).privacy.office@cbre.com 
 שאיתו אתה מקיים אינטראקציה )למשל ,מערכת יחסים  כלקוח או הסכם  שירות CBRE גוף אינטראקציות מקצועיות 

 .(שלך
 .המזוהה כבעל החשבון/המפעיל בעמוד הרשת החברתית האמור CBRE גוף רשתות חברתיות
 .המציע את התפקיד שלגביו הגשת מועמדות CBRE גוף רכישת כישרונות

 בנושא  גיוס והיקלטות עובדים ו /או CBRE אנא עיין בהודעת הפרטיות הגלובלית של
 .בהודעה המקומית לפרטים

 

קבוצת גופי  רשימת CBRE גופי  רשימת :כאן  מפורסמת עימם ההתקשרות ופרטי  CBREאם קשר  עימנו  צור אנא .האחראים 
  .האחראי הרלוונטי אליך CBRE אתה נדרש  לעזרה בזיהוי גוף

 אילו מידע אנו אוספים ומשתמשים בו  .4

 אנו עשויים  לאסוף ולהשתמש  במידע  אודותיך כאשר  אתה  משתמש באתרים שלנו ,או  בהקשר של אינטראקציות מקצועיות
 ,ו/או רכישת כישרונות .אתה עשוי לספק לנו מידע זה במישרין ,או  שאנו עשויים לקבל  אותו מצדדים שלישיים )כגון  מעסיקך
 מפעילי אתרים  אחרים ושותפים עסקיים אחרים ,(או  שאנו עשויים לקבל  אותו באופן אוטומטי כאשר  אתה משתמש באתרים
 .שלנו )למשל ,באמצעות עוגיות וטכנולוגיות דומות(

 :קטגוריות המידע האישי  המרכזיות שאנו אוספים ומשתמשים בהן הן

 .מידע ליצירת  קשר: כגון  שם,  כתובת, דואר  אלקטרוני, מספר  טלפון, מעסיק .1

 מידע מזהה: כגון דרכון,  מספר ביטוח לאומי, מספר סוציאלי  או  רישיון נהיגה, תאריך  לידה , חתימה , ומידע המשמש .2
 .לאימות זהות  או כתובת

 .מידע דמוגרפי : כגון  גיל,  מגדר , או  מעמד  אישי (במקרים  הרלוונטיים והמותרים) .3

 מידע תעסוקתי: כגון תפקיד,  מעמד תעסוקתי, מידע  הכלול בבקשות  עבודה,  הערכות גיוס (במקרים המותרים), וניהול .4
 היקלטות/משאבי אנוש  (כגון  תיעוד זכות לעבודה  ופרטי  שכר/הטבות, נתוני נוכחות/שעות/תפוסת מקום עבודה  ומידע
 .על גישה  למערכות מחשוב), מידע על  שכר וההיסטוריה  התעסוקתית, ועל   בסיס  התנדבותי, מידע  על  שוויון  וגיוון 

 פרטים פיננסיים: כגון פרטי   חשבון  בנק, פרטי היסטוריית  האשראי ומעמד פשיטת  הרגל שלך, שכר, קוד מס, תשלומי .5
 .בונוס, הטבות ומידע על  זכאויות

 .מידע שיווקי ותקשורתי: כגון  העדפות  והסכמות שיווקיות  שלך,  מנויים,  ותקשורת איתנו  .6
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 דרישות תזונתיות, ומשוב שלך  ,CBRE מידע על אירועים: כגון  מידע   על התעניינותך,  הרשמתך והשתתפותך באירועי . 7
 .על האירועים  שלנו

 מידע בריאותי : כגון דרישות  נגישות לצורך גישה למבנים ולמשאבים, נגישות למסמכים ולחומרים אחרים , או  אם אתה .8
 .מועמד לעבודה , מידע  על  ההיסטוריה הרפואית והצרכים  הרפואיים  שלך

 מיקום כללי ,IP מידע על אתרי  אינטרנט, מכשירים וטכנולוגיה: כאשר  אתה משתמש  באתרים שלנו,  כגון כתובת .9
 מזהי  מכשיר ,  הגדרות   דפדפן, עוגיות וטכנולוגיות  דומות, ואופן  האינטראקציה  שלך  עם האתרים ,IP-הנגזר מכתובת ה
 .שלנו (לדוגמה ,  עמודים שנצפו   וזמן גלישה, לייקים ותגובות  על פוסטים  שלנו  ברשתות החברתיות)

 וטכנולוגיות (CCTV) תמונות וקטעי  וידאו: כגון  תמונות סטילס  וקטעי וידאו  שנאספו משימושנו  במצלמות אבטחה .10
 .דומות במשרדינו ו/או  באתרים  שלנו, לרבות  יומני מבקרים  ורישומי  נוכחות  באתר

 .מידע על רישום פלילי ובדיקות רקע :  כגון  קיומם או  חשד לביצוע עבירות   פליליות, או אישור על  היעדר  רישום פלילי . 11

 או   שנאסף או  מעובד על  ידינו  במהלך האינטראקציות שלך ,CBRE-מידע אישי אחר:  כל  מידע  אחר שאתה מספק ל .12
 .איתנו, או  שעליו אנו עשויים להודיע  לך

 כאשר  נדרש  על פי דין ,אנו נספק מידע  נוסף )לדוגמה ,בהודעה מקומית (על קטגוריות  מסוימות של  מידע  שאנו אוספים 
 במדינה או בהקשר מסוים .לדוגמה ,לצורך  ביקורת נאותות רגולטורית אנו עשויים  לעבד מידע  על בדיקת סנקציות ומידע
 כאשר נדרש או מותר על פי דין ,כמפורט בהודעת ביקורת  הנאותות של הלקוחות ,(PEP) הקשור  לגורמים חשופים פוליטית
 .שלנו

 מדוע אנו עשויים להשתמש במידע שלך .5

 אנו אוספים ומשתמשים במידע זה  למטרות  שונות ,אשר  לגביהן  אנו נדרשים לבסס בסיס חוקי בהתאם לחוקי הגנת
 הפרטיות  .בהתאם למקום הימצאותך ולהקשר ,הבסיסים החוקיים שעליהם אנו נסמכים בדרך  כלל  כוללים מקרים בהם 
 :המידע  נדרש עבור

 
 לדוגמה  ,כאשר  עלינו לעבד מידע כדי לספק את שירותינו או לנהל את מערכת היחסים החוזית   מילוי חוזה

 .שלנו איתך או לנקוט צעדים לכריתת חוזה איתך 
 אנו נסמכים על אינטרסים עסקיים לגיטימיים מסוימים ,בתנאי שהם אינם גוברים  על אינטרסים  עסקיים לגיטימיים 

 האינטרסים  ,הזכויות והחירויות שלך .האינטרסים העסקיים הלגיטימיים שלנו כוללים מתן
 ושיפור שירותינו ,שמירה על אבטחת ושלמות המערכות והמתקנים שלנו ,ניהול מערכות
 יחסים עם לקוחות וספקים ,תמיכה בממשל תאגידי ובעסקאות ,וקידום העסק שלנו  בפני אנשי
 קשר מקצועיים  .אנו מבצעים הערכות כדי להבטיח שהסתמכותנו על אינטרסים  לגיטימיים
 .הולמת ושזכויותיך מכובדות

 אנו כפופים למחויבויות חוקיות מסוימות ,לרבות אלו הנוגעות לאימות זהות ,בדיקות למניעת מחויבויות חוקיות
 .הלבנת  הון ,חשבונאות או דיווח רגולטורי 

 במקרים הנדרשים על פי דין לפעילויות מסוימות ,כגון סוגים מסוימים של שיווק או עוגיות ,או הסכמתך 
 אם עלינו לעבד מידע רגיש )כגון מידע בריאותי ,(ייתכן שעלינו להשיג את הסכמתך .כאשר אנו
 .נסמכים על הסכמתך ,תוכל לחזור בך ממנה בכל עת

 

 טבלת מטרות העיבוד  והבסיסים החוקיים  שלהלן מסבירה מדוע אנו  משתמשים במידע אישי ,אילו קטגוריות מידע  אנו
 משתמשים בהן לכל מטרה ,והבסיס  החוקי  שעליו אנו  נסמכים בקשר לכל  מטרה .מידע  על מי שעם עשוי  לחלוק מידע  אישי

 שלהלן "שלך  המידע  את חולקים אנו  מי עם" בסעיף  מפורט אלו  למטרות. 

 שים לב כי  אם לא תספק לנו מידע שאנו נדרשים לו באופן  סביר  למטרות  המפורטות להלן ,אתה  עשוי להיות מנוע  משימוש
 באתרים שלנו  ,מקבלת שירותינו ,מקבלת מידע שיווקי ,משיקול לתעסוקה או להעסקה כספק/נותן שירותים ,ו/או 
 .מאינטראקציה  איתנו

 

 *מה )קטגוריות מידע( מדוע )מטרת העיבוד(
 בסיס חוקי  ראה סעיף 4 לעיל לדוגמאות לסוגי מידע *

 גישה לאתר מקוון 

 לניהול ומתן גישה לאתרים  ,וניהול
 .ביצועיהם  ,הפעלתם ואבטחתם 

 מידע על אתרי אינטרנט ,מכשירים −
 ;וטכנולוגיה

 מידע שיווקי ותקשורתי (למשל, פרטי −
 התחברות או הרשמה  במקרים
 (הרלוונטיים 

 אינטרסים עסקיים לגיטימיים )הבטחת −
 אבטחה  ,זמינות  ,ותפקוד תקין של
 האתרים שלנו ,ושמירה/שיפור חוויית
 ;(המשתמש

 הסכמה )אם נדרש על פי דין ,למשל −
 .(לעוגיות שאינן הכרחיות



 *מה )קטגוריות מידע( מדוע )מטרת העיבוד(
 בסיס חוקי  ראה סעיף 4 לעיל לדוגמאות לסוגי מידע *

 עסקאות עסקיות וניהול  מערכות
 יחסים 

 לביצוע עסקאות עסקיות ,מענה 
 לפניות ,ניהול תקשורת ושמירה  על
 .מערכות יחסים מקצועיות

 מידע ליצירת קשר −
 מידע תעסוקתי −

 מידע שיווקי ותקשורתי −
 מידע על אירועים )לא כולל דרישות −

 ;(נגישות
 מידע על אתרי אינטרנט ,מכשירים −

 וטכנולוגיה )במקרים הרלוונטיים(

 ;מילוי חוזה −
 אינטרסים עסקיים לגיטימיים )ניהול −

 מערכות יחסים ;מתן שירותים ;קידום
 ;(עסקאות עסקיות 

 .הסכמה )אם נדרש על פי דין( −

 ;(KYC) הכר את הלקוח  שלך
 מניעת ;(AML) מניעת הלבנת הון
 בדיקות ;(ABAC) שוחד ושחיתות
 קבלה עסקיות

 ,לביצוע ביקורת נאותות ,אימות זהות
 ,בדיקת סנקציות  ,בירורי אשראי
 פשיטת רגל ,אימות מידע ,בדיקות
 רקע ובדיקות קבלה עסקיות ,סינון 
 וניהול סיכונים אחרות הקשורות
 .למניעת הונאה  או פשיעה פיננסית

 ;מידע מזהה  −
 ;מידע ליצירת קשר −

 ;מידע תעסוקתי −
 ;פרטים פיננסיים −

 מידע על רישום פלילי ובדיקות רקע −
 .(במקרים המותרים)

 ;מחויבות חוקית −
 אינטרסים עסקיים לגיטימיים )הגנה על −

CBRE, לקוחות ושותפים ;הבטחת שלמות 
 מערכות היחסים  והפעילות העסקית
 ;שלנו

 .הסכמה )אם נדרש על פי דין( −

 שיווק 

 לדוגמה  ,שליחת תקשורת אודות
 שירותים ,הצעות ,אירועים ,מבצעים
 ,ועלוני חדשות )לרבות הצעות דומות
 וכאשר רלוונטי ,הצעות של צדדים
 שלישיים ;(שמירה על פרופילי
 CBRE משתמשים גלובליים של
 למשל ,חברה ,אינטראקציות עם)
 ,האתר ,אינטראקציות מקצועיות
 העדפות ,תחומי עניין צפויים ,(לרבות
 באמצעות שימוש באנליטיקה וכלי
 במקרים AI פילוח וסיווג מבוססי
 .הרלוונטיים 
 

 ;מידע ליצירת קשר −
 ;מידע שיווקי ותקשורתי −

 מידע על אירועים )לא כולל דרישות −
 ;(נגישות

 מידע על אתרי אינטרנט ,מכשירים −
 וטכנולוגיה )לצורכי אנליטיקה /מדידה
 .(במקרים המותרים

 אינטרסים עסקיים לגיטימיים )לשיווק −
B2B במקרים המותרים על פי דין); 

 הסכמה )אם נדרש על פי דין לשיווק −
 .(אלקטרוני ו /או לעוגיות שאינן הכרחיות

 רשתות חברתיות ומוניטין המותג

 CBRE לניהול המוניטין המותגי של
 באמצעות הנוכחות שלנו באתרי
 רשתות חברתיות המופעלים על ידי
CBRE ועל ידי צדדים שלישיים. 

 מידע על אתרי אינטרנט ,מכשירים −
 וטכנולוגיה )למשל ,מידע על
 ;אינטראקציה ;(מידע שיווקי ותקשורתי

 מידע ליצירת קשר )כאשר פונים אלינו −
 .(ברשתות חברתיות

 אינטרסים עסקיים לגיטימיים )מעורבות −
 מותגית ותקשורת ציבורית ;מעורבות עם
 ;(אנשי קשר עסקיים

 .הסכמה )אם נדרש על פי דין( −

 פעילות עסקית ,אנליטיקה ושיפור 

 להפעלה ,הערכה ושיפור העסק שלנו
 לרבות פיתוח מוצרים ושירותים)
 חדשים ;ניהול התקשורת והאתרים
 שלנו ,יצירת תובנות ושיפור
 ביצועים/אסטרטגיה באמצעות ניתוח
 (מידע

 מידע על אתרי אינטרנט ,מכשירים −
 ;וטכנולוגיה

 ;מידע שיווקי ותקשורתי −
 מידע על אירועים )לא כולל דרישות −

 ;(נגישות
 ;מידע תעסוקתי )במקרים הרלוונטיים( −

 ;מידע ליצירת קשר −
 .מידע דמוגרפי )כאשר נמסר  ומותר( −

 אינטרסים עסקיים לגיטימיים )הפעלה −
 ;(ושיפור אפקטיביים של העסק שלנו

 הסכמה )אם נדרש על פי דין ,למשל −
 כאשר האנליטיקה נסמכת על עוגיות/כלי
 .(מעקב המחייבים  הסכמה

 מחויבויות חוקיות ותביעות
 משפטיות

 לעמידה במחויבויות חוקיות ,מענה
 ;לבקשות רשויות ;שמירת רשומות
 והקמה /מימוש/הגנה על תביעות
 .משפטיות

 :בהתאם לנסיבות ,מידע אישי עשוי לכלול

 ;מידע ליצירת קשר −
 ;מידע מזהה  −

 ;מידע תעסוקתי −
 ;פרטים פיננסיים −

 ;מידע על אתר/מכשיר −
 מידע על רישום פלילי ובדיקות רקע −

 ;(במקרים הרלוונטיים)
 ;מידע שיווקי ותקשורתי −

 ;מחויבות חוקית −
 אינטרסים עסקיים לגיטימיים )ניהול −

 תביעות או מחלוקות משפטיות ;הבטחת
 ,עמידה בדרישות  ממשל רגולטורי 
 (ביקורת ודיווח 

 .הסכמה )אם נדרש על פי דין( −
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 ;מידע על אירועים −
 .תמונות וקטעי וידאו −

 גיוס והיקלטות

 לניהול בקשות עבודה ,ביצוע ראיונות
 והערכות ,ביצוע בדיקות רקע
 )במקרים המותרים ,(קביעת
 כישורים ,מיומנויות וניסיון הרלוונטיים
 למשרות פתוחות ,והיקלטות עובדים
 .חדשים

 ;מידע ליצירת קשר −
 ;מידע תעסוקתי −

 ;מידע מזהה  −
 ,פרטים פיננסיים )לצורך שכר/הטבות −

 ;(במקרים הרלוונטיים
 ;מידע בריאותי )למשל ,דרישות נגישות( −

 מידע על רישום פלילי ובדיקות רקע −
 .(במקרים הנדרשים/מותרים על  פי דין)

 ;מילוי חוזה −
 אינטרסים עסקיים לגיטימיים )ניהול −

 ;תהליכי גיוס והיקלטות
 ;מחויבות חוקית −

 .הסכמה )אם נדרש על פי דין( −

 מניעת פשיעה 

 להגנה על אנשים ,מתקנים  ומערכות
 ולזיהוי וחקירה של אירועי אבטחה או
 שימוש לרעה ,ולעמידה בדרישות 
 .דיווח וציות הקשורות בכך

 

 ;תמונות וקטעי וידאו −
 מידע על אתרי אינטרנט ,מכשירים −

 ;וטכנולוגיה
 ;מידע ליצירת קשר −

 ;מידע מזהה  −
 מידע על רישום פלילי )במקרים −

 ;(הרלוונטיים /מותרים
 .מידע תעסוקתי )במקרים הרלוונטיים( −

 אינטרסים עסקיים לגיטימיים )שמירה על −
 ,אבטחה  פיזית ואבטחת סייבר במשרדינו
 ,בפלטפורמות ובתשתיות שלנו ;זיהוי
 מניעה וחקירה של הונאה ,שימוש לרעה
 ;(או פעילות זדונית

 ;מחויבות חוקית −
 .הסכמה )אם נדרש על פי דין( −

 מיזוגים ורכישות

 לביקורת נאותות  טרם ואחר סגירת
 עסקה ולמטרות עסקיות בקרות
 ,מכירת עסק ,רכישה או ריאורגניזציה
 לרבות העברת עסקי לקוחות לגופים
 ממשיכים
 

 ;מידע ליצירת קשר −
 ;מידע תעסוקתי −
 ;פרטים פיננסיים −

 ;מידע שיווקי ותקשורתי −
 ;מידע על אתר/מכשיר −

 ;מידע מזהה  −
 מידע על רישום פלילי )במקרים −

 .(המותרים

 אינטרסים עסקיים לגיטימיים )עסקאות −
 ;(תאגידיות ;רציפות עסקית

 ;מילוי חוזה −
 ;מחויבות חוקית −

 .הסכמה )אם נדרש על פי דין( −

 עם מי אנו חולקים את המידע שלך  .6

 נמענים של מידע אישי  .1

 .אנו עשויים  לחלוק מידע  אישי  עם קטגוריות  הנמענים המפורטות להלן  במקרים הנדרשים למטרות המתוארות בהודעה זו 
עשויים אנו  מדוע" בסעיף המתוארות העיבוד למטרות  תואמים ,מידע איתם חולקים שאנו  לכך והסיבות  ,הנמענים תפקידי 

 שלך  במידע להשתמש" 

 

 פרטים  קטגוריית נמענים

 הינה ארגון גלובלי בעל מספר גופים משפטיים נפרדים .אנו עשויים לחלוק את המידע CBRE קבוצת אחרים  CBRE גופי
 אחרים במקרים הנדרשים .הדבר כולל  גופים המספקים פונקציות ריכוזיות CBRE האישי שלך  עם גופי
 אזוריים או מקומיים התומכים  CBRE אבטחה  ,אנליטיקה ,כספים ,משאבי אנוש וממשל ,וגופי ,IT של
 במתן שירותים או בפעילות עסקית

 כדי לתמוך בפעילותנו .ספקים אלו כוללים בדרך כלל ספקי CBRE ספקי שירות המועסקים על ידי ספקי שירות צד  שלישי 
 ,ספקי אבטחת  סייבר  ,ספקי אנליטיקה  ומדידה  ,פלטפורמות שיווק ותקשורת ,IT אחסון ותשתית
 .פלטפורמות ניהול קשרי לקוחות  ,ספקי בדיקות רקע ,וספקי אוטומציה לשירותים מקצועיים

 כגון יועצים משפטיים ,יועצי ציות ,יועצים לעסקים ,לתפעול ולאסטרטגיה ,ורואי חשבון מבקרים  ,לסיוע יועצים ומומחים 
 .בפעילויות משפטיות ,רגולטוריות ותפעוליות עסקיות

 שותפים עסקיים במקרה
 של מיזוג או  מכירה 

 שותפים עסקיים  שעימם עלינו לפעול בקשר עם מיזוג ,רכישה או עסקה תאגידית אחרת כגון העברת
 .הנכסים או הפעילות שלנו

 בתי משפט  וסוכנויות 
 ממשלתיות 

 ,לדוגמה  ,עשוי להיות נחוץ לחשוף את המידע האישי שלך לבתי משפט ,לצדדים  בהליכים משפטיים
 לסוכנויות ממשלתיות ,ו/או לרשויות רגולטוריות במקרים בהם הדבר נדרש על פי דין או נחוץ בקשר



 ,להליכים משפטיים או תהליכים דומים .אנו חושפים מידע אישי רק  במקרים הנדרשים על פי דין
 .תקנה  ,או צו בית  משפט ,או במקרים הנחוצים להקמה ,מימוש או הגנה על תביעות משפטיות

 

 הצהרת שקיפות .2
 מאשרת  כי  נכון  CBRE ,בהתאם לסעיף  15.1( א) של  סעיפי החוזה  הסטנדרטיים של   האיחוד  האירופי (מודול שני/ שלישי)
 למועד הודעה   זו, לא  התקבלו   על ידה  בקשות  מחייבות  מבחינה חוקית מרשויות ציבוריות  (לרבות רשויות   שיפוטיות) 
 בהתאם  לסעיפים אלו.  כמו  כן, לא נודע  לנו  על גישה  ישירה (EEA) לחשיפת מידע   אישי  המועבר  מהאזור  הכלכלי האירופי 
 .כלשהי  של  רשויות ציבוריות למידע  כזה

 השימוש שלנו במידע על ילדים .7

 ,אינה  אוספת  במתכוון CBRE האתרים שלנו ,האינטראקציות המקצועיות ורכישת  הכישרונות אינם מכוונים לילדים ,וקבוצת
 .ואינה נדרשת להשתמש ,במידע אישי מאת או על קטינים

CBRE עשויה  לעבד מידע הקשור לילדים )כגון שם  הילד  ,תאריך  לידתו ,כתובתו ומידע מזהה אחר (בהקשר של  תעסוקה, 
 .מספק פרטים על ילדו לצרכי  תוכניות הטבות/פנסיה לעובדים CBRE לדוגמה כאשר עובד

 העברות מידע בין-לאומיות .8

 ,אנו משתמשים וניגשים למידע  במספר תחומי  שיפוט ,לרבות ארצות הברית ,בריטניה ,קנדה ,אוסטרליה ,הודו ,סינגפור
 וספקי  השירות שלנו  פועלים .הדבר כולל מקומות בהם  אנו מפעילים CBRE הפיליפינים ,מקסיקו ומקומות נוספים בהם
 פונקציות מרכזיות )כגון ארצות הברית ובריטניה ,(מקומות בהם  המערכות שלנו מתוחזקות או מגובות ,ומקומות  מהם  אנו
 .או  תמיכה  תפעולית IT מקבלים תמיכת

 אנו נוקטים בצעדים כדי לוודא  שכל  העברה  בין-לאומית  של  מידע  מתבצעת בהתאם לחוקי הגנת המידע החלים ,ושמידע
 אישי נותר  מוגן  .אמצעי  ההגנה שבהם אנו  משתמשים משתנים בהתאם למקום ולדרישות החוקיות הרלוונטיות ,ועשויים
 :לכלול

 מוכרות ,כאשר חוקי הגנת המידע של מדינה מסוימת הוערכו כמספקים רמת  (adequacy decisions) קביעות התאמה −
 ;הגנה הולמת

 להעברות לגופים (Data Privacy Framework) השתתפות במסגרות מאושרות להעברת  מידע ,כגון  מסגרת הפרטיות −
 משתתפים בארצות הברית ;וכן 

 כללים תאגידיים מחייבים  ,(Standard Contractual Clauses) אמצעים חוזיים  וארגוניים ,כגון  סעיפי  החוזה הסטנדרטיים  −
(binding corporate rules), וכאשר נדרש ,אמצעים משלימים נוספים כגון  הצפנה במצב  מנוחה (encryption at rest), 
 .ומזעור מידע  ,(logging) בקרות גישה ,רישום פעילות 

 אבטחת מידע  ותקופת שמירה .9

 אנו מיישמים אמצעי אבטחה  טכניים וארגוניים הולמים כדי  להגן על המידע האישי שלך מאובדן  ,גישה  בלתי מורשית ,שינוי
 או חשיפה .אמצעים אלו כוללים הצפנה ;בקרות גישה ;ומערכות למניעת תוכנות זדוניות ולזיהוי  חדירות .יש לנו הליכי  תגובה
 לאירועים לזיהוי ,תגובה והפחתה של אירועי מידע .אנו שומרים מידע  אישי  רק לפרק הזמן הדרוש  למימוש המטרות
 .המתוארות  בהודעה זו ,לרבות  לצורך  עמידה בדרישות חוקיות ,רגולטוריות  ודיווח

 זכויות הפרטיות שלך  .10

 בהתאם למקום הימצאותך  ולדין החל ,ייתכן שתהיינה לך  אחת או יותר מהזכויות שלהלן  ,שאותן תוכל לממש בהגשת 
בכתובת אלינו  בפנייה או  שלנו המידע נושאי זכויות פורטל  באמצעות בקשה dsr@cbre.com .אלו מזכויות חלק כי לב שים 

 ניתנות למימוש  רק בנסיבות  או במדינות מסוימות .אם  לא נוכל למלא בקשה  שהגשת למימוש אחת מזכויותיך ,נסביר  את 
  .הסיבה לדחייה 

 .גישה: לבקש  אישור  בדבר האם אנו מעבדים את המידע האישי שלך ,ולהשיג עותק ממנו  −

 .תיקון :לבקש שמידע שגוי  או  לא שלם  יתוקן −

 .מחיקה :לבקש  מחיקת המידע  האישי שלך ,בכפוף לתנאים מסוימים −

 .הגבלה :לבקש  שנגביל  את אופן השימוש  שלנו במידע  שלך  −

https://www.cbre.com/about/Privacy%20Policy/PERSONAL-DATA-REQUEST


 .נשיאות מידע   :לבקש  עותק קריא במחשב  של המידע שלך ולהעביר  אותו לגוף אחר −

 .הסכמה :כאשר  העיבוד מבוסס על הסכמה ,תוכל לחזור  בך  ממנה בכל  עת −

 התנגדות :אתה יכול להתנגד  לשימושנו במידע האישי  שלך  במקרים  בהם  אנו מעבדים אותו על בסיס  האינטרסים −
 ,העסקיים הלגיטימיים שלנו  .יש לך  תמיד את הזכות להתנגד לשיווק  ישיר ,לרבות כל פרופיילינג המשמש למטרה זו
 ,ותוכל להתנגד  להחלטות הנוגעות למידע  האישי שלך שהתקבלו באופן אוטומטי בלבד .אם תממש את  זכותך להתנגד
 נחדל מעיבוד  המידע  שלך  לאותן מטרות ,אלא אם נוכיח יסודות לגיטימיים  כבדי משקל הגוברים  על האינטרסים ,הזכויות
 .והחירויות שלך  ,או  כאשר  העיבוד נדרש לצורך תביעות  משפטיות

 :תלונות −
 .יש לך  את הזכות להעלות חששות בנוגע  לשימושנו במידע  האישי  שלך  −

בכתובת אלינו במישרין  תלונה להגיש תוכל dsr@cbre.com .לבדוק שנוכל כדי קודם אלינו לפנות אותך מעודדים  אנו  −
 ,ולהשיב  לחששך .בבריטניה ,דיני הגנת המידע קובעים  כי  יש להעלות חששות בפני  מבקר הנתונים בשלב הראשון 
  .ואנו שואפים לטפל ולפתור  סוגיות במהירות

 אם אינך שבע  רצון מתשובתנו ,או  אם אתה מעדיף לעשות  כן ,יש  לך את הזכות להגיש תלונה לרשות  הגנת המידע  שלך
 בנוגע לשימושנו במידע  האישי שלך  .לדוגמה ,אם אתה  מצוי  בתחום שיפוט  שבו יש לך זכות סטטוטורית להגיש תלונה  )כגון 

רשויות  של  יותר רחב גלובלי  מדריך  .עת בכל  כן  לעשות תוכל ,(קנדה או אוסטרליה ,ברזיל  ,האירופי הכלכלי  האזור ,בריטניה  
 ).IAPPInternational Association of Privacy Professionals ( ידי  על  גם מתוחזק פרטיות הגנת 

 אם אתה מצוי בברזיל  ,ייתכן  שיש לך זכויות  נוספות ,לרבות  הזכות לבקש  בחינה מחדש  של החלטות שהתקבלו באופן 
 אוטומטי  בלבד ואשר  משפיעות על האינטרסים שלך .הבסיסים החוקיים  לעיבוד  עשויים  גם להיות שונים .הרשות המוסמכת

)ANPDAutoridade Nacional de Proteção de Dados (Autoridade Nacional de Proteção de Dados (ANPD). היא 

 אם אתה מצוי בסין ,ייתכן שיש לך  זכויות נוספות ,לרבות הזכות לבטל רישום כמשתמש באפליקציה או לסגור חשבונות
 מקוונים .במקרים הנדרשים ,אנו עשויים  להשיג הסכמה נפרדת לפעילויות  עיבוד  מסוימות  ,כגון העברות חוצות גבולות או
 .עיבוד  מידע  אישי רגיש

 אם אתה  מצוי  בהודו , ייתכן  שיש לך  זכויות וסעדים במסגרת  חוקי הגנת  המידע ההודיים  החלים, לרבות  הזכות להעלות 
 .תלונות בנוגע לאופן  שבו  אנו מטפלים במידע  האישי  שלך 

 אם אתה  מצוי  בווייטנאם, ייתכן  שיש  לך זכויות נוספות (בכפוף לתנאים, פטורים ודרישות   חוקיות החלים) לרבות  זכויות
 הנוגעות לגישה למידע  האישי שלך , הזכות  לתבוע פיצויים;  הזכות להגנה  עצמית; וזכויות  הנוגעות לעיבוד אוטומטי, במקרים
 .הרלוונטיים

 California Consumer Privacy Act אם אתה תושב  קליפורניה  ,ארצות הברית ,ייתכן שיש לך זכויות נוספות  במסגרת
  .(CCPA)לקליפורניה שלנו המשלימה הפרטיות במדיניות עיין אנא . 

 .בכל המקרים המפורטים לעיל ,אנא עיין בהודעה המקומית הרלוונטית למידע נוסף

 שיווק ישיר  .11

 .CBRE אנו עשויים  לשלוח לך תקשורת שיווקית  כגון עלוני חדשות ,דיווחים ,הזמנות לאירועים ,ומידע על שירותי 

 "מתקשורת שיווקית בכל  עת באמצעות שימוש בקישור  "הסרה  מרשימת התפוצה (opt out) "תוכל לבחור  "להסיר  את עצמך
בכתובת  אלינו  בפנייה או ,שלנו האלקטרוני הדואר בהודעות הכלול PrivacyAdministrator@cbre.com .הודעת את כלול  אנא 

  .בשורת הנושא "Remove" הדואר  האלקטרוני שקיבלת ,והקלד

 Global Director, Data :לתשומת לב) ,.CBRE, Inc תוכל גם להתקשר אלינו  בטלפון +)1 877 227 3330 ,(או לכתוב אל −
Privacy), 300 North La Salle Street, Suite 600, Chicago, Illinois, 60654 

− EMEA.PrivacyAdministrator@cbre.com : לכתובת אלקטרוני  דואר שלח אנא ,בלבדEMEA  לגבי 

− PrivacyAdministratorAPAC@cbre.com : לכתובת אלקטרוני  דואר שלח אנא ,בלבדAPAC  לגבי 

− PrivacyAust@cbre.au.com : לכתובת אלקטרוני  דואר שלח אנא ,בלבד זילנד ניו/אוסטרליה לגבי 

mailto:%20dsr@cbre.com
https://ico.org.uk/global/contact-us/
https://edpb.europa.eu/about-edpb/board/members_en
https://www.gov.br/anpd/pt-br/canais_atendimento/cidadao-titular-de-dados/denuncia-peticao-de-titular
https://www.oaic.gov.au/privacy/privacy-complaints
https://www.priv.gc.ca/biens-assets/compliance-framework/en/index%20%5bpriv.gc.ca%5d
https://iapp.org/resources/global-privacy-directory
https://www.gov.br/pt-br
https://www.cbre.com/about-us/california-consumer-privacy-policy
mailto:EMEA.PrivacyAdministrator@cbre.com
mailto:PrivacyAdministratorAPAC@cbre.com
mailto:PrivacyAust@cbre.au.com


 שים לב כי  הסרה מתקשורת שיווקית לא  תשפיע על  הודעות אחרות שאנו נדרשים  לשלוח ,כגון הודעות שירות או הודעות
 .עסקיות

 קבלת החלטות אוטומטית ובינה מלאכותית .12

CBRE ) אינה מבצעת קבלת החלטות אוטומטית בלבד  )כלומר ,החלטות המתקבלות ללא מעורבות  אנושית משמעותית, 
 ,לרבות פרופיילינג ,באופן שיוצר השפעות משפטיות לגביך או משפיע עליך באופן  דומה ומשמעותי .במקרים הרלוונטיים
 .מידע על  בדיקה אוטומטית מבוססת-לוגיקה  מפורט בהודעות משלימות  רלוונטיות

CBRE  משתמשת בכלים מסוימים אשר עשויים לשלב  בינה  מלאכותית ("AI")  כדי  לתמוך  ולשפר את  פעילויות העסק, 
 מוכתב AI-השירותים  ,החוויות הדיגיטליות ,האנליטיקה  ,האבטחה ,פעילויות השיווק ותהליכי הגיוס שלנו .השימוש  שלנו ב
 ,באופן הוגן ,חוקי  ,אתי ואחראי  AI-המחייבות שימוש ב ,CBRE של AI-הגלובלית  ומסגרת ניהול  ה AI-על ידי  מדיניות ה
 .ובהתאם לעקרונות הנוגעים לשקיפות ,הוגנות ,פיקוח אנושי  ,פרטיות ,אבטחה וקיימות 

 :עשויים לשמש כדי AI בהתאם להקשר ,כלים המופעלים באמצעות

 ;לנתח ולסדר מידע ליצירת  קשר עסקי  −
 ;לפלח קהלים ולהבין  טוב  יותר  את המעורבות  בתקשורת  השיווקית ,האירועים והשירותים שלנו −

 ;לתמוך בשירות  לקוחות ובתקשורת עסקית  ,לרבות באמצעות שימוש בצ'אטבוטים −
 לסייע בפעילויות גיוס ,לרבות ניתוח קורות חיים ,השוואת כישורים ,מיומנויות וניסיון  של מועמדים לדרישות התפקיד −

 ולקריטריוני  הזכאות ,יצירת תקצירים ,סיוע בתהליכי בדיקת  מועמדים ,והפעלת עוזרי  גיוס  או צ'אטבוטים המופעלים
 ;AI באמצעות

 .לשפר תובנות עסקיות ,אנליטיקה ויעילות תפעולית −

 אנו מספקים הודעות  או  תוויות במקרים ,AI משתמשת בתוכן שמע  ,תמונה  או וידאו שנוצר או נערך  על ידי  CBRE כאשר 
 .הנדרשים על  פי הדין החל

 בגיוס או  בתהליכים אחרים התומכים בקבלת החלטות ,אנשי  צוות מוכשרים כנדרש  בוחנים את AI-כאשר  נעשה  שימוש ב
 לקבלת החלטות תעסוקה ,גיוס  או  החלטות AI אינה נסמכת על  CBRE .המידע  הרלוונטי ושומרים  על האחריות להחלטות
 .דומות ומשמעותיות ללא בחינה ופיקוח  אנושי  משמעותי 

 ,כאשר  הדין  מתיר זאת , ובכפוף  לאמצעי  הגנה  מתאימים,  אנו  עשויים להשתמש במידע  אישי -  בדרך  כלל בצורה מצטברת
 ולשפר את  שירותינו. במקרים AI אנונימית או  פסאודונימית  - כדי לסייע  בפיתוח או  בשיפור  כלים המופעלים  באמצעות 
 .האזוריים AI-וחוקים  ותקנות אחרים בתחום ה EU AI Act הרלוונטיים, אנו נעמוד  בדרישות המתפתחות במסגרת

 הודעה בנושא  עוגיות .13

CBRE משתמשת בעוגיות ובטכנולוגיות דומות )לדוגמה  ,פיקסלים ,תגים, SDK, אחסון  מקומי/במכשיר  ,מזהים ייחודיים 
 .וטכנולוגיות  קשורות (כדי  להפעיל את האתרים שלנו ,לשפר פונקציונליות ,לשפר  ביצועים  ולהתאים אישית את החוויה שלך
 טכנולוגיות אלו  כרוכות  באחסון מידע  במכשיר שלך  או  בגישה למידע  ממכשירך  ,ואנו  מחילים עליהן  את אותן בחירות
 .ובקרות שאנו מחילים על עוגיות

 ?מה הן עוגיות .1

 הינה קובץ  טקסט קטן המושתל במכשירך בעת  ביקורך באתר אינטרנט .עוגיות מאפשרות לאתרי אינטרנט (Cookie) עוגייה 
 לזהות את מכשירך  ,לזכור  את ההעדפות שלך ,לעזור לך  לנווט ביעילות ,ולאפשר פעילויות אנליטיקה ופרסום הרלוונטיות
 .לך ולתחומי העניין שלך 

 עוגיות משתנות לפי פונקציה  ותקופת שמירה :עוגיות סשן  הן זמניות  ומסתיימות בסגירת הדפדפן .עוגיות קבועות 
(persistent) נשארות במכשירך לתקופה  מוגדרת או  עד  שתמחק אותן. 

 ובעוגיות צד  שלישי )המושתלות על ידי  ספקים (CBRE המושתלות באופן  ישיר  על ידי ) אנו משתמשים בעוגיות צד ראשון
 .(חיצוניים התומכים בפונקציונליות האתר  ,באנליטיקה ,או בפרסום

 קטגוריות העוגיות שבהן אנו משתמשים  .2

 אנו מקבצים את העוגיות  באתרים שלנו לקטגוריות  פונקציונליות הבאות ,התואמות לקטגוריות המוצגות בכלי  הגדרות
 :העוגיות שלנו



 עוגיות הכרחיות בהחלט: עוגיות אלו  הכרחיות לפעולת האתרים שלנו ולא  ניתן לבטלן  .הן  מאפשרות פונקציות ליבה כגון −
 .ניווט בעמודים ,מאפייני אבטחה ,גישה  לאזורים מוגנים ,ויכולתך לנהל את העדפות העוגיות שלך

 עוגיות ביצועים :עוגיות אלו  מאפשרות  לנו להבין  כיצד  מבקרים מקיימים  אינטראקציה עם האתרים שלנו ,לרבות  אילו −
 עמודים נצפים וכמה  זמן  משתמשים מקדישים להם .אנו  משתמשים במידע  זה כדי  לשפר את ביצועי  האתר וחווית 
 .המשתמש .במקרים הנדרשים על פי  דין ,עוגיות אלו  פועלות רק בהסכמתך

 עוגיות מיקוד  :עוגיות אלו  עשויות לשמש להצגת תוכן או פרסומות  רלוונטיות יותר  לתחומי העניין שלך .הן עשויות גם −
 להגביל את מספר הפעמים שבהן תיחשף  לפרסומת  ולסייע במדידת האפקטיביות של קמפיינים .עוגיות מיקוד עשויות
 .או על  ידי  שותפי צד שלישי  .במקרים הנדרשים על פי  דין  ,עוגיות אלו  פועלות רק בהסכמתך CBRE להיות מושתלות על ידי 

 ,עוגיות הקלטת סשן :עוגיות אלו תומכות בכלים המסייעים לנו להבין  כיצד  משתמשים חווים את האתרים שלנו )לדוגמה −
 באמצעות הצגה חזרתית של סשנים או  אנליטיקה התנהגותית .(מידע  זה  מסייע לנו  לשפר את חווית המשתמש ולפתור 
 .תקלות .במקרים הנדרשים  על פי דין ,עוגיות אלו פועלות  רק  בהסכמתך 

 פרטים על  עוגיות ספציפיות  המשמשות באתרים שלנו ,לרבות הספקים ,המטרות ותקופות  השמירה שלהן  ,זמינים
 באמצעות כלי הגדרות  העוגיות שלנו ,הנגיש דרך הקישור "הגדרות  עוגיות  "בתחתית עמודי האתר שלנו .בדרך כלל ,תקופת
 .השמירה עבור  העדפות עוגיות מוגדרת  לשנה אחת

 הסכמה לעוגיות והבחירות שלך .3

 הסכמה :במקרים הנדרשים על פי דין ,אנו משתמשים בעוגיות ובטכנולוגיות דומות שאינן  הכרחיות רק בהסכמתך
 .המוקדמת .תוכל לחזור בך מהסכמתך  או  לשנות את בחירותיך בכל עת באמצעות הגדרות העוגיות

 הבחירות שלך  :תוכל  לנהל את העדפות  העוגיות שלך  באמצעות כלי הגדרות העוגיות שלנו ,המספק בקרות ברורות
 .ומפורטות  על קטגוריות העוגיות המתוארות  לעיל

 אם תמחק או תחסום עוגיות באמצעות הגדרות הדפדפן  שלך ,הדבר  עשוי  להשפיע  על הפונקציונליות של האתרים  שלנו
 .ועשוי למחוק את העוגיות  המשמשות לאחסון ההעדפות שלך - כך  שתצטרך לאפס  את בחירותיך

 מכיוון שאין  כיום תקן תעשייתי .("Do Not Track", "DNT") "הדפדפן  שלך  עשוי לאפשר  לך גם לשלוח  אות "אל תעקוב אחרי
 אינו מספק את  רמת הפירוט הנדרשת לניהול DNT-ומכיוון  ש - DNT המסדיר כיצד אתרי אינטרנט צריכים להגיב לאותות
 .DNT קטגוריות עוגיות מובחנות - איננו מגיבים  לאותות

 .https://www.allaboutcookies.org: בכתובת לבקר תוכל ,שלך בדפדפן  אותן לנהל כיצד לרבות ,עוגיות על  נוסף למידע 

 .מדפדפנים ותוספי  דפדפן נתמכים Global Privacy Control" ("GPC")" אותות דפדפן  :אנו מכירים ומעבדים את  אות 
 תקף כבקשה  להסרה  מהשימוש בעוגיות מסוימות שאינן GPC במקרים הנדרשים על פי הדין החל ,אנו נתייחס לאות
 אינו משפיע  על GPC הכרחיות  ובטכנולוגיות מעקב  דומות ,או פעילויות עיבוד אחרות הקשורות לאות זה  .שימושך באות
 .עוגיות הנחוצות לפעולת האתרים שלנו

 מעקב ביצועים באמצעות טכנולוגיות מעקב  דומות .4

 פיקסלים ותגים ,בתוך הודעות  הדואר  האלקטרוני ,web beacons אנו עשויים  להשתמש בטכנולוגיות מעקב  ביצועים ,כגון
 השיווקיות  שלנו או  בתוך  פרסומות המוצגות באתר שלנו או  באתרי צד  שלישי .טכנולוגיות  מעקב ביצועים אלו עשויות להיות
 מסופקות על  ידינו או  על ידי צדדים שלישיים ומסייעות  למעקב ,לדוגמה ,אחר השאלה האם נמען דואר  אלקטרוני נרשם
 ."לתקופת ניסיון בחינם ,או האם  משתמש  באתר לחץ  על פרסומת .מידע  נוסף  זמין  באמצעות  "הגדרות  עוגיות

 צור  קשר  .14

לכתובת  אלקטרוני  דואר  שלח  או  שלנו  המידע   נושאי  זכויות  בפורטל  בקר   אנא  שלך , הפרטיות  לזכויות  בנוגע   לבקשות 
 .dsr@cbre.com 

 :אם יש לך שאלות כלליות בנוגע להודעה זו  או  לפרקטיקות הפרטיות שלנו ,אנא פנה אלינו כלהלן

−  Privacy.Office@cbre.com :CBRE של  הגלובלי הפרטיות משרד 
−  EUGDPRRepresentative@cbre.com |  גרמניה  ,מינכןCBRE GmbH, Isartorpl. 1, 80331 : האירופי האיחוד נציג 

https://www.allaboutcookies.org/
https://encoded-592c9deb-987b-4562-aa3c-9fa3d37d83e9.uri/mailto%3aPrivacy.Office%40cbre.com%2520
https://encoded-592c9deb-987b-4562-aa3c-9fa3d37d83e9.uri/mailto%3aEUGDPRRepresentative%40cbre.com%2520


− UKGDPRRepresentative@cbre.com CBRE Limited, Henrietta House, London W1G 0NB | :בריטניה נציג 
אל − הברית:   | CBRE, Inc., 321 North Clark Street, Suite 3400, Chicago, Illinois 60654 ארצות 

Privacy.Office@cbre.com 
− EMEAPrivacyDirector@CBRE.com : CBRE Limited, Henrietta House, Henrietta Place, London W1G 0NB |EMEA 
− APAC: GWS Business Support Services Philippines, Inc., 15/F M1 Tower, 141 H.V. Dela Costa Street, Salcedo 

APACPrivacyHelpline@cbre.com Village, Makati City, Philippines 1227 |  

 ממונים על הגנת הפרטיות  .15

 ניתן לפנות לממוני הגנת הפרטיות שלנו .("DPO") מסוימים מינו  ממונה  על הגנת הפרטיות CBRE במקרים הנדרשים ,גופי
 :כלהלן

 ממונים על הגנת  הפרטיות |  האיחוד האירופי /בריטניה 

 גרמניה 
CBRE GmbH, CBRE PREUSS VALTEQ 
GmbH 
CBRE Capital Advisors GmbH 

datenschutzbeauftragter@cbre.com 

 גרמניה 
CBRE Global Investors Germany GmbH 

helpdesk@dsextern.de 

 גרמניה 
CBRE GWS Industrial Services GmbH 
CBRE GWS IFM Industrie GmbH 

GWSGermanyDPO@cbre.com 

 compliance@cbre.fr צרפת

 law.ro-madalina.opera@jantea  רומניה 

 EMEAPrivacyDirector@cbre.com בריטניה 

 ממונים על הגנת  הפרטיות | מחוץ לאיחוד האירופי/בריטניה 

 BrazilDPO@cbre.com ברזיל 

 קנדה 
CBRE Limited 

CanadaDPO@cbre.com 

 APACPrivacyHelpline@cbre.com מלזיה 

 phdpo@cbre.com הפיליפינים

 DPO@cbre.com.sg סינגפור 

 KoreaDPO@cbrekorea.com דרום קוריאה 

 APACPrivacyHelpline@cbre.com תאילנד

 VietnamDPO@cbre.com וייטנאם 

 עדכונים  להודעה  זו  .16

 .אנו עשויים  לעדכן הודעה זו  מעת לעת ,לדוגמה במקרים הנדרשים בתגובה להתפתחויות חוקיות ,טכנולוגיות או עסקיות
 אם נבצע שינויים מהותיים בהודעה זו ,נערוך  את השינויים כאן ,ואם השינויים הינם משמעותיים ,נספק הודעה בולטת יותר
 .(לרבות ,לגבי שירותים מסוימים ,הודעה  בדואר אלקטרוני  על שינויים בהודעה)

mailto:UKGDPRRepresentative@cbre.com
mailto:Privacy.Office@cbre.com
mailto:EMEAPrivacyDirector@CBRE.com
mailto:APACPrivacyHelpline@cbre.com
mailto:datenschutzbeauftragter@cbre.com
mailto:helpdesk@dsextern.de
mailto:GWSGermanyDPO@cbre.com
mailto:compliance@cbre.fr
mailto:madalina.opera@jantea-law.ro
mailto:EMEAPrivacyDirector@cbre.com
mailto:BrazilDPO@cbre.com
mailto:CanadaDPO@cbre.com
mailto:APACPrivacyHelpline@cbre.com
mailto:phdpo@cbre.com
mailto:DPO@cbre.com.sg
mailto:KoreaDPO@cbrekorea.com
mailto:APACPrivacyHelpline@cbre.com
mailto:VietnamDPO@cbre.com
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 הודעה  זו מלווה בהודעות  פרטיות נוספות  ו/או נספחים במדינות או באזורים מסוימים ,בהם החוק המקומי מחייב חשיפות
הפרטיות הודעת  ,לסין ספציפיות  חשיפות ,לברזיל ספציפיות חשיפות ,לקליפורניה שלנו הפרטיות מדיניות ,לדוגמה .נוספות 

 לפסיפיק.

-us/policy-https://www.cbre.com/about:  כאן  זמינה  עדכניות משלימות  הודעות או/ו מקומיות הודעות של מלאה רשימה
 picker .הרלוונטיות המשלימות להודעות שיפוט תחום לכל  מתחת הקש אנא. 

 במקרים הרלוונטיים ,הודעות מקומיות ו/או הודעות משלימות אלו חלות במקביל להודעה  גלובלית זו בנושא פרטיות ועוגיות
 .וגוברות  עליה  במידה  שיש חוסר עקביות הנדרש על  פי  הדין המקומי

 

https://www.cbre.com/about-us/california-consumer-privacy-policy
https://mediaassets.cbre.com/-/media/project/cbre/dotcom/global/about/global-privacy-and-cookie-notice/cbre-global-privacy-cookie-notice-portuguese.pdf?rev=94cf680947784c32877e3c0b23a54346
https://mediaassets.cbre.com/-/media/project/cbre/dotcom/global/about/global-privacy-and-cookie-notice/cbre-global-privacy-cookie-notice-simplified-chinese-china.pdf?rev=9e7823e5f3d741fd8ec6fca1fb66ff1b
https://www.cbre.com.au/about-us/pacific-privacy-notice
https://www.cbre.com/about-us/policy-picker
https://www.cbre.com/about-us/policy-picker

	הודעת CBRE הגלובלית בנושא פרטיות ועוגיות
	הודעה גלובלית בנושא פרטיות ועוגיות
	CBRE, Inc. והחברות הבנות שלנו (יחד "קבוצת CBRE", "CBRE", "אנחנו", "שלנו", "אותנו"), מכבדות את זכותך לפרטיות. הודעה גלובלית זו בנושא פרטיות ועוגיות ("ההודעה") מסבירה כיצד אנו אוספים, משתמשים וחולקים מידע אודותיך, ומספקת פרטים על עוגיות (Cookies) שבהן א...
	תוכן עניינים
	1. תחולה
	2. עלינו
	3. אחריות על המידע האישי שלך
	4. אילו מידע אנו אוספים ומשתמשים בו
	5. מדוע אנו עשויים להשתמש במידע שלך
	6. עם מי אנו חולקים את המידע שלך
	1. נמענים של מידע אישי
	אנו עשויים לחלוק מידע אישי עם קטגוריות הנמענים המפורטות להלן במקרים הנדרשים למטרות המתוארות בהודעה זו. תפקידי הנמענים, והסיבות לכך שאנו חולקים איתם מידע, תואמים למטרות העיבוד המתוארות בסעיף "מדוע אנו עשויים להשתמש במידע שלך"
	2. הצהרת שקיפות

	7. השימוש שלנו במידע על ילדים
	8. העברות מידע בין-לאומיות
	9. אבטחת מידע ותקופת שמירה
	10. זכויות הפרטיות שלך
	11. שיווק ישיר
	12. קבלת החלטות אוטומטית ובינה מלאכותית
	13. הודעה בנושא עוגיות
	1. מה הן עוגיות?
	2. קטגוריות העוגיות שבהן אנו משתמשים
	3. הסכמה לעוגיות והבחירות שלך
	4. מעקב ביצועים באמצעות טכנולוגיות מעקב דומות

	14. צור קשר
	15. ממונים על הגנת הפרטיות
	16. עדכונים להודעה זו
	17. הודעות מקומיות


