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CBRE, Inc. i nasze spółki zależne (razem „Grupa CBRE”, „CBRE”, „my”, „nasz”, „nas”) respektują Państwa prawo do 
prywatności. Niniejsza Globalna Informacja o Prywatności i Plikach Cookie („Informacja”) wyjaśnia, w jaki sposób 
zbieramy, wykorzystujemy i udostępniamy informacje o Państwu, a także zawiera szczegóły dotyczące używanych 
przez nas plików cookie. Opisuje również Państwa prawa dotyczące wykorzystywania przez nas informacji o 
Państwu. 
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1. Zakres 

Niniejsza Informacja ma zastosowanie, gdy Państwo przekazują lub my otrzymujemy informacje o Państwu, na 
przykład gdy korzystają Państwo ze stron internetowych, usług cyfrowych i profili w mediach społecznościowych 
Grupy CBRE („Strony”), lub gdy kontaktują się Państwo z nami w sposób zawodowy (np. jako klient, dostawca lub 
partner) („Interakcje Zawodowe”) lub w kontekście aplikacji o zatrudnienie u nas lub udziału w naszych działaniach 
rekrutacyjnych i wdrożeniowych („Rekrutacja”). 

Niniejsza Informacja może być uzupełniana informacjami wydawanymi przez poszczególne podmioty CBRE 
(„Lokalna Informacja”), a dodatkowe informacje o prywatności mogą w bardziej szczegółowy sposób obejmować 
niektóre operacje przetwarzania. Na przykład w celach związanych z Rekrutacją zastosowanie ma Globalna 
Informacja o Prywatności CBRE w zakresie Rekrutacji i Wdrażania Pracowników oraz wszelkie powiązane Lokalne 
Informacje. W przypadku należytej weryfikacji klienta zastosowanie ma nasza Globalna Informacja o Należytej 
Weryfikacji Klienta / KYC. Te Lokalne Informacje i/lub uzupełniające informacje o prywatności mają zastosowanie 
równolegle z niniejszą Informacją i mają charakter rozstrzygający w zakresie wszelkich niezgodności wymaganych 
przez prawo lokalne. 



Niniejsza Informacja nie ma zastosowania do korzystania przez Państwa z jakichkolwiek stron osób trzecich, do 
których prowadzą linki z naszych Stron. 

W przypadkach, gdy CBRE świadczy usługi na rzecz klientów jako podmiot przetwarzający, będziemy przetwarzać 
dane osobowe zgodnie z naszymi obowiązkami prawnymi i zobowiązaniami umownymi wobec tych klientów. 

2. O nas 

CBRE jest globalną firmą świadczącą usługi na rynku nieruchomości oraz firmą inwestycyjną. Pomagamy klientom 
kupować, sprzedawać, wynajmować, finansować, obsługiwać i modernizować nieruchomości oraz portfele 
nieruchomości w sektorach biurowym, przemysłowym, handlowym, mieszkaniowym i wyspecjalizowanym. 
Świadczymy usługi doradcze, transakcyjne, zarządzania obiektami i projektami, wyceny, konsultingowe oraz 
dostarczamy analizy oparte na danych. 

3. Odpowiedzialność za Państwa dane osobowe 

Dane osobowe mogą być zbierane i wykorzystywane przez Grupę CBRE i/lub każdy podmiot CBRE we własnym 
zakresie, w ramach świadczenia naszych globalnych usług na rynku nieruchomości i inwestycji oraz prowadzenia 
działalności gospodarczej. W zależności od tego, jak i dlaczego kontaktują się Państwo z nami, administratorem 
danych odpowiedzialnym za Państwa dane osobowe („Odpowiedzialny Podmiot CBRE”) jest zazwyczaj: 

 
Państwa interakcja z CBRE Odpowiedzialny Podmiot CBRE 
Korzystanie z Globalnej Strony 
(http://www.cbre.com)  

CBRE, Inc. 

Korzystanie z/interakcje z Lokalną 
Stroną CBRE 

Podmiot CBRE obsługujący Lokalną Stronę. 

UWAGA: jeśli jest to istotne zgodnie z obowiązującymi przepisami o ochronie 
danych, lokalny podmiot CBRE i CBRE, Inc. zazwyczaj działają jako 
współadministratorzy w zakresie przetwarzania związanego z Lokalną Stroną CBRE 
(np. administrowanie stroną, analityka i zarządzanie treścią). Mogą Państwo 
wykonywać swoje prawa wobec każdego z tych podmiotów oraz mogą Państwo 
zażądać kopii istoty umowy współadministrowania za pośrednictwem 
privacy.office@cbre.com.  

Interakcje Zawodowe Podmiot CBRE, z którym Państwo się kontaktują (np. Państwa relacja z klientem lub 
umowa o świadczenie usług). 

Media społecznościowe Podmiot CBRE zidentyfikowany jako właściciel/operator konta na danej stronie w 
mediach społecznościowych. 

Rekrutacja Podmiot CBRE oferujący stanowisko, na które Państwo się aplikują. 

Prosimy zapoznać się z Globalną Informacją o Prywatności CBRE w zakresie 
Rekrutacji i Wdrażania Pracowników i/lub Lokalną Informacją w celu uzyskania 
szczegółów. 

 

Lista podmiotów Grupy CBRE oraz dane kontaktowe są dostępne tutaj: Lista Odpowiedzialnych Podmiotów CBRE. 
Prosimy o kontakt, jeśli potrzebują Państwo pomocy w zidentyfikowaniu Odpowiedzialnego Podmiotu CBRE. 

4. Jakie informacje zbieramy i wykorzystujemy 

Możemy zbierać i wykorzystywać informacje o Państwu, gdy korzystają Państwo z naszych Stron lub w związku z 
Interakcjami Zawodowymi i/lub Rekrutacją. Mogą Państwo przekazywać nam te informacje bezpośrednio, lub 
możemy je otrzymywać od osób trzecich (takich jak Państwa pracodawca, operatorzy innych stron internetowych i 
inni partnerzy biznesowi), lub możemy je otrzymywać automatycznie, gdy korzystają Państwo z naszych Stron (np. 
za pomocą plików cookie i podobnych technologii). 

Główne kategorie danych osobowych, które zbieramy i wykorzystujemy, to: 

1. Informacje kontaktowe: takie jak imię i nazwisko, adres, adres e-mail, numer telefonu, pracodawca. 

http://www.cbre.com/
https://www.cbre.com/about-us/global-privacy-and-cookie-notice#_Appendix_1
mailto:Privacy.Office@cbre.com


2. Informacje dotyczące tożsamości: takie jak paszport, numer ubezpieczenia społecznego, numer identyfikacji 
podatkowej lub prawo jazdy, data urodzenia, podpis oraz informacje wykorzystywane do weryfikacji tożsamości 
lub adresu. 

3. Informacje demograficzne: takie jak wiek, płeć lub stan cywilny (gdy jest to istotne i dozwolone). 

4. Informacje dotyczące zatrudnienia: takie jak stanowisko, status zatrudnienia, informacje zawarte w 
aplikacjach, oceny rekrutacyjne (o ile dozwolone), administracja związana z wdrożeniem/HR (takie jak 
dokumentacja prawa do pracy i dane dotyczące wynagrodzeń/świadczeń, wskaźniki czasu 
pracy/obecności/zajętości miejsca pracy oraz informacje o dostępie do systemów informatycznych), informacje o 
wynagrodzeniu, historia zatrudnienia oraz, na zasadzie dobrowolności, informacje dotyczące równości i 
różnorodności. 

5. Dane finansowe: takie jak dane rachunku bankowego, informacje o historii kredytowej i statusie bankructwa, 
wynagrodzenie, kod podatkowy, premie, świadczenia i dane o uprawnieniach. 

6. Informacje marketingowe i komunikacyjne: takie jak Państwa preferencje i zgody marketingowe, subskrypcje 
oraz korespondencja z nami. 

7. Informacje dotyczące wydarzeń: takie jak informacje o Państwa zainteresowaniu, rejestracji i uczestnictwie w 
wydarzeniach CBRE, wymagania dietetyczne oraz przekazywane przez Państwa opinie o naszych wydarzeniach. 

8. Informacje o zdrowiu: takie jak wymagania dotyczące dostępności budynków i zasobów, dostępność 
dokumentów i innych materiałów lub, jeśli są Państwo kandydatem do pracy, informacje o Państwa historii 
medycznej i potrzebach. 

9. Informacje o stronie internetowej, urządzeniu i informacje techniczne: gdy korzystają Państwo z naszych 
Stron, takie jak adres IP, ogólna lokalizacja wyprowadzona z adresu IP, identyfikatory urządzenia, ustawienia 
przeglądarki, pliki cookie i podobne technologie oraz sposób, w jaki interagują Państwo z naszymi Stronami (na 
przykład odwiedzane strony i czas spędzony na przeglądaniu, polubienia i komentarze do naszych postów w 
mediach społecznościowych). 

10. Obrazy i materiały wideo: takie jak zdjęcia i materiały filmowe zebrane w wyniku korzystania przez nas z 
systemów CCTV i podobnych technologii w naszych biurach i/lub na terenach obiektów, w tym rejestry gości i 
ewidencja obecności na miejscu. 

11. Informacje o rejestrach karnych i weryfikacji przeszłości: takie jak informacje o istnieniu lub domniemanym 
popełnieniu przestępstw lub potwierdzenie niekaralności. 

12. Inne dane osobowe: wszelkie inne informacje przekazywane przez Państwa do CBRE lub zbierane lub 
przetwarzane przez nas w trakcie Państwa interakcji z nami, lub o których możemy Państwa poinformować. 

Jeśli wymaga tego prawo, będziemy udzielać dodatkowych informacji (na przykład w Lokalnej Informacji) o 
konkretnych kategoriach informacji, które zbieramy w danym kraju lub kontekście. Na przykład, w celu regulacyjnej 
należytej weryfikacji możemy przetwarzać informacje dotyczące kontroli sankcji i osób zajmujących eksponowane 
stanowiska polityczne (PEP), jeśli jest to wymagane lub dozwolone przez prawo, zgodnie ze szczegółami zawartymi 
w naszej Informacji o Należytej Weryfikacji Klienta. 

5. Dlaczego możemy wykorzystywać Państwa informacje 

Zbieramy i wykorzystujemy te informacje w różnych celach, dla których zgodnie z przepisami o ochronie danych 
musimy mieć podstawę prawną. W zależności od miejsca, w którym się Państwo znajdują, oraz kontekstu, podstawy 
prawne, na które najczęściej się powołujemy, obejmują sytuacje, gdy informacje są potrzebne do: 

 
Wykonanie umowy Na przykład, gdy musimy przetwarzać informacje w celu świadczenia naszych usług lub 

zarządzania naszymi relacjami umownymi z Państwem, lub podjęcia działań w celu 
zawarcia z Państwem umowy. 

Prawnie uzasadnione interesy 
biznesowe 

Powołujemy się na określone prawnie uzasadnione interesy biznesowe, o ile nie 
przeważają one nad Państwa interesami, prawami i wolnościami. Nasze prawnie 
uzasadnione interesy biznesowe obejmują świadczenie i usprawnianie naszych usług, 
zachowanie bezpieczeństwa i integralności naszych systemów i pomieszczeń, 
zarządzanie relacjami z klientami i dostawcami, wspieranie ładu korporacyjnego i 
transakcji oraz promowanie naszej działalności wśród kontaktów zawodowych. 
Przeprowadzamy oceny, aby zapewnić, że nasze powoływanie się na prawnie 
uzasadnione interesy jest właściwe i że Państwa prawa są respektowane. 



Obowiązki prawne Podlegamy określonym obowiązkom prawnym, w tym dotyczącym weryfikacji 
tożsamości, kontroli przeciwdziałania praniu pieniędzy oraz sprawozdawczości 
księgowej lub regulacyjnej. 

Państwa zgoda Jeśli jest to wymagane prawnie w odniesieniu do określonych działań, takich jak niektóre 
rodzaje marketingu lub plików cookie, lub jeśli musimy przetwarzać dane szczególnie 
chronione (takie jak dane o zdrowiu), może być konieczne uzyskanie Państwa zgody. 
Jeśli powołujemy się na Państwa zgodę, mogą Państwo ją wycofać w każdym momencie. 

 

Poniższa Tabela Celów Przetwarzania i Podstaw Prawnych wyjaśnia, dlaczego wykorzystujemy dane osobowe, jakie 
kategorie informacji wykorzystujemy do każdego celu oraz na jaką podstawę prawną się powołujemy w odniesieniu 
do każdego celu. Informacje o tym, komu możemy udostępniać dane osobowe w tych celach, znajdują się w sekcji 
„Komu udostępniamy Państwa informacje” poniżej.  

Prosimy pamiętać, że jeśli nie przekażą Państwo informacji, których zasadnie wymagamy do celów określonych 
poniżej, mogą Państwo nie być w stanie korzystać z naszych Stron, otrzymywać naszych usług, otrzymywać 
informacji marketingowych, być rozważani do zatrudnienia lub jako dostawca/usługodawca i/lub kontaktować się z 
nami. 

 

Dlaczego (cel przetwarzania) 
Co (kategorie danych)* 
*Patrz Sekcja 4 powyżej dla przykładów 
rodzajów danych 

Podstawa prawna 

Dostęp do Strony internetowej 

Zarządzanie i zapewnianie Państwu 
dostępu do Stron oraz zarządzanie 
ich wydajnością, działaniem i 
bezpieczeństwem. 

− Informacje o stronie internetowej, 
urządzeniu i informacje techniczne; 

− Informacje marketingowe i 
komunikacyjne (np. dane logowania lub 
rejestracji, jeśli ma to zastosowanie) 

− Prawnie uzasadnione interesy 
biznesowe (zapewnienie 
bezpieczeństwa, dostępności, 
prawidłowego funkcjonowania naszych 
Stron oraz utrzymywanie/poprawa 
doświadczenia użytkownika); 

− Zgoda (jeśli wymagana przez prawo, 
np. w przypadku plików cookie 
niezbędnych innych niż podstawowe). 

Transakcje biznesowe i 
zarządzanie relacjami 
Prowadzenie działalności 
gospodarczej, odpowiadanie na 
zapytania, zarządzanie 
komunikacją i utrzymywanie relacji 
zawodowych. 

− Informacje kontaktowe 
− Informacje dotyczące zatrudnienia 
− Informacje marketingowe i 

komunikacyjne 
− Informacje dotyczące wydarzeń (z 

wyłączeniem potrzeb w zakresie 
dostępności); 

− Informacje o stronie internetowej, 
urządzeniu i informacje techniczne 
(jeśli ma to znaczenie) 

− Wykonanie umowy; 
− Prawnie uzasadnione interesy 

biznesowe (zarządzanie relacjami; 
świadczenie usług; ułatwianie 
transakcji biznesowych); 

− Zgoda (jeśli wymagana przez prawo). 

Poznaj swojego klienta (KYC); 
Przeciwdziałanie praniu pieniędzy 
(AML); Przeciwdziałanie 
przekupstwu i korupcji (ABAC); 
Kontrole akceptacji biznesowej 
Przeprowadzanie należytej 
weryfikacji, weryfikacji tożsamości, 
kontroli sankcji, referencji 
kredytowych, bankructwa, walidacji 
danych, weryfikacji przeszłości 
oraz innych kontroli akceptacji 
biznesowej, weryfikacji i 
zarządzania ryzykiem związanych z 
zapobieganiem oszustwom lub 
przestępstwom finansowym. 

− Informacje dotyczące tożsamości; 
− Informacje kontaktowe; 
− Informacje dotyczące zatrudnienia; 
− Dane finansowe; 
− Informacje o rejestrach karnych i 

weryfikacji przeszłości (jeśli 
dozwolone). 

− Obowiązek prawny; 
− Prawnie uzasadnione interesy 

biznesowe (ochrona CBRE, klientów i 
partnerów; zapewnienie integralności 
naszych relacji biznesowych i 
działalności; 

− Zgoda (jeśli wymagana przez prawo). 

Marketing 
Np. wysyłanie komunikatów o 
usługach, ofertach, wydarzeniach, 

− Informacje kontaktowe; 
− Informacje marketingowe i 

komunikacyjne; 

− Prawnie uzasadnione interesy 
biznesowe (do celów marketingu B2B, 
jeśli dozwolone przez prawo); 



Dlaczego (cel przetwarzania) 
Co (kategorie danych)* 
*Patrz Sekcja 4 powyżej dla przykładów 
rodzajów danych 

Podstawa prawna 

promocjach i newsletterach (w tym 
podobnych ofertach oraz, jeśli ma 
to zastosowanie, ofertach 
podmiotów trzecich); prowadzenie 
globalnych profili użytkowników 
CBRE (np. firma, interakcje ze 
stroną, interakcje zawodowe, 
preferencje, prawdopodobne 
zainteresowania), w tym poprzez 
wykorzystanie analityki oraz 
wspomaganych przez AI narzędzi 
segmentacji i klasyfikacji, o ile jest 
to właściwe. 
 

− Informacje dotyczące wydarzeń (z 
wyłączeniem potrzeb w zakresie 
dostępności); 

− Informacje o stronie internetowej, 
urządzeniu i informacje techniczne (do 
celów analityki/pomiaru, jeśli 
dozwolone). 

− Zgoda (jeśli wymagana przez prawo w 
odniesieniu do marketingu 
elektronicznego i/lub plików cookie 
niezbędnych innych niż podstawowe). 

Media społecznościowe i 
reputacja marki 
Zarządzanie reputacją marki CBRE 
poprzez naszą obecność na 
stronach mediów 
społecznościowych obsługiwanych 
przez CBRE i podmioty trzecie. 

− Informacje o stronie internetowej, 
urządzeniu i informacje techniczne (np. 
dane o interakcjach); Informacje 
marketingowe i komunikacyjne; 

− Informacje kontaktowe (gdy kontaktują 
się Państwo z nami za pośrednictwem 
mediów społecznościowych). 

− Prawnie uzasadnione interesy 
biznesowe (zaangażowanie marki i 
komunikacja publiczna; zaangażowanie 
kontaktów biznesowych); 

− Zgoda (jeśli wymagana przez prawo). 

Działalność biznesowa, analityka i 
usprawnienia 

Prowadzenie, ocena i usprawnianie 
naszej działalności (w tym rozwój 
nowych produktów i usług; 
zarządzanie naszą komunikacją i 
Stronami, generowanie wniosków i 
usprawnianie wydajności/strategii 
poprzez analizę danych) 

− Informacje o stronie internetowej, 
urządzeniu i informacje techniczne; 

− Informacje marketingowe i 
komunikacyjne; 

− Informacje dotyczące wydarzeń (z 
wyłączeniem potrzeb w zakresie 
dostępności); 

− Informacje dotyczące zatrudnienia 
(jeśli ma to znaczenie); 

− Informacje kontaktowe; 
− Informacje demograficzne (jeśli 

przekazane i dozwolone). 

− Prawnie uzasadnione interesy 
biznesowe (efektywne prowadzenie i 
usprawnianie naszej działalności); 

− Zgoda (jeśli wymagana przez prawo, 
np. gdy analityka opiera się na plikach 
cookie/technologiach śledzących 
wymagających zgody). 

Obowiązki prawne i roszczenia 
prawne 

Wypełnianie obowiązków 
prawnych, odpowiadanie na 
żądania organów; przechowywanie 
dokumentacji; oraz 
ustanawianie/wykonywanie/obrona 
roszczeń prawnych. 

W zależności od okoliczności dane 
osobowe mogą obejmować: 

− Informacje kontaktowe; 
− Informacje dotyczące tożsamości; 
− Informacje dotyczące zatrudnienia; 
− Dane finansowe; 
− Informacje o stronie 

internetowej/urządzeniu; 
− Informacje o rejestrach karnych i 

weryfikacji przeszłości (jeśli ma to 
zastosowanie); 

− Informacje marketingowe i 
komunikacyjne; 

− Informacje dotyczące wydarzeń; 
− Obrazy i materiały wideo. 

− Obowiązek prawny; 
− Prawnie uzasadnione interesy 

biznesowe (zarządzanie roszczeniami 
lub sporami prawnymi; zapewnienie 
zgodności z wymogami ładu 
regulacyjnego, audytu i 
sprawozdawczości) 

− Zgoda (jeśli wymagana przez prawo). 

Rekrutacja i wdrażanie 

Zarządzanie aplikacjami, 
prowadzenie rozmów 
kwalifikacyjnych i ocen, 
przeprowadzanie weryfikacji 
przeszłości (jeśli dozwolone), 
określanie kwalifikacji, umiejętności 

− Informacje kontaktowe; 
− Informacje dotyczące zatrudnienia; 
− Informacje dotyczące tożsamości; 
− Dane finansowe (do celów 

płacowych/świadczeń, jeśli ma to 
zastosowanie); 

− Informacje o zdrowiu (np. potrzeby w 
zakresie dostępności); 

− Wykonanie umowy; 
− Prawnie uzasadnione interesy 

biznesowe (zarządzanie procesami 
rekrutacji i wdrażania; 

− Obowiązek prawny; 
− Zgoda (jeśli wymagana przez prawo). 



Dlaczego (cel przetwarzania) 
Co (kategorie danych)* 
*Patrz Sekcja 4 powyżej dla przykładów 
rodzajów danych 

Podstawa prawna 

i doświadczenia istotnych dla 
wolnych stanowisk oraz wdrażanie 
nowych pracowników. 

− Informacje o rejestrach karnych i 
weryfikacji przeszłości (jeśli wymagane 
prawnie/dozwolone). 

Zapobieganie przestępczości 

Ochrona osób, obiektów i 
systemów oraz wykrywanie i 
badanie incydentów 
bezpieczeństwa lub niewłaściwego 
wykorzystania, a także wypełnianie 
związanych z tym obowiązków 
sprawozdawczych i zgodności. 

 

− Obrazy i materiały wideo; 
− Informacje o stronie internetowej, 

urządzeniu i informacje techniczne; 
− Informacje kontaktowe; 
− Informacje dotyczące tożsamości; 
− Informacje o rejestrach karnych (jeśli 

ma to znaczenie/dozwolone); 
− Informacje dotyczące zatrudnienia 

(jeśli ma to znaczenie). 

− Prawnie uzasadnione interesy 
biznesowe (zachowanie 
bezpieczeństwa fizycznego i 
cybernetycznego w naszych biurach, 
platformach i infrastrukturze; 
wykrywanie, zapobieganie i badanie 
oszustw, niewłaściwego wykorzystania 
lub działań o charakterze szkodliwym); 

− Obowiązek prawny; 
− Zgoda (jeśli wymagana przez prawo). 

Fuzje i przejęcia 

Do celów należytej weryfikacji 
przed i po zamknięciu transakcji 
oraz do celów transakcyjnych w 
przypadku sprzedaży, przejęcia lub 
reorganizacji przedsiębiorstwa, w 
tym przeniesienia działalności 
klienta na następców prawnych 
 

− Informacje kontaktowe; 
− Informacje dotyczące zatrudnienia; 
− Dane finansowe; 
− Informacje marketingowe i 

komunikacyjne; 
− Informacje o stronie 

internetowej/urządzeniu; 
− Informacje dotyczące tożsamości; 
− Informacje o rejestrach karnych (jeśli 

dozwolone). 

− Prawnie uzasadnione interesy 
biznesowe (transakcje korporacyjne; 
kontynuacja działalności); 

− Wykonanie umowy; 
− Obowiązek prawny; 

− Zgoda (jeśli wymagana przez prawo). 

6. Komu udostępniamy Państwa informacje 

1. Odbiorcy danych osobowych 

Możemy udostępniać dane osobowe kategoriom odbiorców wymienionym poniżej, gdy jest to niezbędne do celów 
opisanych w niniejszej Informacji. Role odbiorców oraz przyczyny udostępniania im informacji odpowiadają celom 
przetwarzania określonym w sekcji Dlaczego możemy wykorzystywać Państwa informacje.  

 

Kategoria odbiorców Szczegóły 

Inne podmioty CBRE Grupa CBRE jest globalną organizacją posiadającą wiele odrębnych podmiotów prawnych. 
Możemy udostępniać Państwa dane osobowe innym podmiotom CBRE w razie potrzeby. 
Obejmuje to podmioty świadczące scentralizowane funkcje IT, bezpieczeństwa, analityki, 
finansowe, HR i zarządcze, oraz regionalne lub lokalne podmioty CBRE wspierające świadczenie 
usług lub działalność operacyjną 

Dostawcy usług będący 
podmiotami trzecimi 

Dostawcy usług zaangażowani przez CBRE w celu wsparcia naszej działalności. Tacy dostawcy 
zazwyczaj obejmują dostawców hostingu i infrastruktury IT, dostawców cyberbezpieczeństwa, 
dostawców usług analitycznych i pomiarowych, platformy marketingowe i komunikacyjne, 
platformy do zarządzania relacjami z klientami, dostawców usług weryfikacji przeszłości oraz 
dostawców automatyzacji usług profesjonalnych. 

Konsultanci i doradcy Tacy jak radcowie prawni, konsultanci ds. zgodności, doradcy biznesowi, operacyjni i 
strategiczni oraz audytorzy, w celu wsparcia w zakresie działań prawnych, regulacyjnych i 
operacyjnych. 

Partnerzy biznesowi w 
przypadku fuzji lub 
sprzedaży 

Partnerzy biznesowi, z którymi musimy współpracować w związku z fuzją, przejęciem lub inną 
transakcją korporacyjną, taką jak przeniesienie naszych aktywów lub działalności. 

Sądy i organy publiczne Na przykład może być konieczne ujawnienie Państwa danych osobowych sądom, stronom 
postępowania, organom publicznym i/lub organom regulacyjnym, jeśli wymaga tego prawo lub 
jest to niezbędne w związku z postępowaniami sądowymi lub podobnymi procesami. Ujawniamy 
dane osobowe wyłącznie wtedy, gdy wymaga tego prawo, przepisy lub nakaz sądowy, lub gdy 
jest to niezbędne do ustanowienia, wykonania lub obrony roszczeń prawnych. 



 

2. Oświadczenie o przejrzystości 
Zgodnie z Klauzulą 15.1(a) Standardowych Klauzul Umownych UE (Moduł Drugi/Trzeci), CBRE potwierdza, że na dzień 
wydania niniejszej Informacji nie otrzymało żadnych prawnie wiążących żądań od organów publicznych (w tym 
organów sądowych) o ujawnienie danych osobowych przekazanych z Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG) 
na podstawie tych Klauzul. Ponadto nie mamy wiedzy o jakimkolwiek bezpośrednim dostępie organów publicznych do 
takich danych. 

7. Wykorzystywanie przez nas informacji o dzieciach 

Nasze Strony, Interakcje Zawodowe i Rekrutacja nie są skierowane do dzieci, a Grupa CBRE nie zbiera świadomie ani 
nie potrzebuje wykorzystywać danych osobowych pochodzących od lub dotyczących małoletnich. 

CBRE może przetwarzać informacje dotyczące dzieci (takie jak imię i nazwisko dziecka, data urodzenia, adres i inne 
dane umożliwiające identyfikację) w kontekście zatrudnienia, na przykład gdy pracownik CBRE przekazuje dane 
swojego dziecka w celu objęcia go świadczeniami pracowniczymi w ramach programów emerytalnych. 

8. Międzynarodowe przekazywanie danych 

Wykorzystujemy dane i mamy do nich dostęp w wielu jurysdykcjach, w tym w Stanach Zjednoczonych, Wielkiej 
Brytanii, Kanadzie, Australii, Indiach, Singapurze, Filipinach, Meksyku i innych miejscach, w których działają CBRE i 
nasi dostawcy usług. Obejmuje to lokalizacje, w których prowadzimy funkcje centralne (takie jak Stany Zjednoczone i 
Wielka Brytania), w których nasze systemy są hostowane lub archiwizowane oraz w których otrzymujemy wsparcie 
informatyczne lub operacyjne. 

Podejmujemy działania mające na celu zapewnienie, że wszelkie międzynarodowe przekazywanie danych odbywa się 
zgodnie z obowiązującymi przepisami o ochronie danych i że dane osobowe pozostają chronione. Zabezpieczenia, 
które stosujemy, różnią się w zależności od lokalizacji i obowiązujących wymogów prawnych i mogą obejmować: 

− uznane decyzje w sprawie adekwatności, w przypadku gdy przepisy o ochronie danych danego kraju uznano za 
zapewniające odpowiedni poziom ochrony; 

− udział w zatwierdzonych ramach przekazywania danych, takich jak Ramy Ochrony Danych (Data Privacy 
Framework) w odniesieniu do przekazywania danych podmiotom uczestniczącym w Stanach Zjednoczonych; oraz 

− środki umowne i organizacyjne, takie jak Standardowe Klauzule Umowne, wiążące reguły korporacyjne oraz, jeśli 
wymagane, dodatkowe środki uzupełniające, takie jak szyfrowanie danych w spoczynku, kontrole dostępu, 
rejestrowanie zdarzeń, minimalizacja danych. 

9. Bezpieczeństwo danych i okres przechowywania 

Wdrażamy odpowiednie środki techniczne i organizacyjne w celu zabezpieczenia Państwa danych osobowych przed 
utratą, nieuprawnionym dostępem, zmianą lub ujawnieniem. Takie środki obejmują szyfrowanie, kontrole dostępu 
oraz systemy ochrony przed złośliwym oprogramowaniem i wykrywania włamań. Wdrożyliśmy procedury reagowania 
na incydenty w celu wykrywania, reagowania i ograniczania skutków incydentów związanych z danymi. 
Przechowujemy dane osobowe wyłącznie tak długo, jak jest to niezbędne do realizacji celów opisanych w niniejszej 
Informacji, w tym do wypełnienia wymogów prawnych, regulacyjnych i sprawozdawczych. 

10. Państwa prawa w zakresie prywatności 

W zależności od Państwa lokalizacji i obowiązującego prawa, mogą Państwo mieć jedno lub więcej z następujących 
praw, które mogą Państwo wykonać, składając wniosek za pośrednictwem naszego Portalu Praw Osób, których Dane 
dotyczą, lub kontaktując się z nami pod adresem dsr@cbre.com. Prosimy pamiętać, że niektóre z tych praw mogą 
być wykonywane wyłącznie w określonych okolicznościach lub krajach. Jeśli nie będziemy w stanie zrealizować 
Państwa wniosku o wykonanie jednego z Państwa praw, wyjaśnimy przyczynę odmowy.  

− Dostęp: prawo do żądania potwierdzenia, czy przetwarzamy Państwa dane osobowe, oraz do uzyskania ich kopii. 

− Sprostowanie: prawo do żądania poprawienia nieprawidłowych lub niekompletnych informacji. 

− Usunięcie: prawo do żądania usunięcia Państwa danych osobowych, z zastrzeżeniem określonych warunków. 

https://www.cbre.com/about/Privacy%20Policy/PERSONAL-DATA-REQUEST


− Ograniczenie: prawo do żądania ograniczenia sposobu wykorzystywania przez nas Państwa informacji. 

− Przenoszenie danych: prawo do żądania kopii Państwa informacji w formacie umożliwiającym odczyt maszynowy 
oraz do przekazania jej innej organizacji. 

− Zgoda: gdy przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody, mogą Państwo ją wycofać w każdym momencie. 

− Sprzeciw: mogą Państwo wnieść sprzeciw wobec wykorzystywania przez nas Państwa danych osobowych, gdy 
przetwarzamy je na podstawie naszych prawnie uzasadnionych interesów biznesowych. Mają Państwo zawsze 
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec marketingu bezpośredniego, w tym wszelkiego profilowania 
wykorzystywanego do takiego marketingu, oraz mogą Państwo sprzeciwić się decyzjom dotyczącym Państwa 
danych osobowych podjętym wyłącznie w sposób zautomatyzowany. Jeśli wykonają Państwo prawo do sprzeciwu, 
zaprzestaniemy przetwarzania Państwa informacji do tych celów, o ile nie wykażemy istnienia ważnych prawnie 
uzasadnionych podstaw przeważających nad Państwa interesami, prawami i wolnościami, lub gdy przetwarzanie 
jest niezbędne do celów związanych z roszczeniami prawnymi. 

− Skargi: 
− Mają Państwo prawo do zgłaszania obaw dotyczących wykorzystywania przez nas Państwa danych osobowych. 

− Mogą Państwo złożyć skargę bezpośrednio do nas pod adresem dsr@cbre.com. Zachęcamy do skontaktowania 
się z nami w pierwszej kolejności, aby dać nam możliwość zbadania i odpowiedzi na Państwa obawy. W Wielkiej 
Brytanii przepisy o ochronie danych przewidują możliwość zgłaszania obaw najpierw administratorowi, a 
naszym celem jest szybkie rozpatrywanie i rozwiązywanie problemów.  

Jeśli nie są Państwo usatysfakcjonowani naszą odpowiedzią lub jeśli wolą Państwo to zrobić, mają Państwo prawo 
złożyć skargę do właściwego organu ochrony danych w związku z wykorzystywaniem przez nas Państwa danych 
osobowych. Na przykład, jeśli znajdują się Państwo w jurysdykcji, w której mają Państwo ustawowe prawo do 
złożenia skargi (takiej jak Wielka Brytania, Europejski Obszar Gospodarczy, Brazylia, Australia lub Kanada), mogą 
Państwo to zrobić w każdym momencie. Szerszy globalny katalog organów ochrony prywatności jest również 
prowadzony przez Międzynarodowe Stowarzyszenie Specjalistów Ochrony Prywatności (IAPP).  

Jeśli znajdują się Państwo w Brazylii, mogą Państwo posiadać dodatkowe prawa, w tym prawo do żądania 
ponownego rozpatrzenia decyzji podjętych wyłącznie w drodze zautomatyzowanego przetwarzania, które wpływają 
na Państwa interesy. Podstawy prawne przetwarzania mogą się również różnić. Właściwym organem jest Autoridade 
Nacional de Proteção de Dados (ANPD).Autoridade Nacional de Proteção de Dados (ANPD) 

Jeśli znajdują się Państwo w Chinach, mogą Państwo posiadać dodatkowe prawa, w tym prawo do wyrejestrowania 
się jako użytkownik aplikacji lub zamknięcia kont internetowych. W razie potrzeby możemy uzyskać odrębną zgodę 
na niektóre czynności przetwarzania, takie jak przekazywanie danych za granicę lub przetwarzanie danych 
osobowych szczególnie chronionych. 

Jeśli znajdują się Państwo w Indiach, mogą Państwo posiadać prawa i środki ochrony prawnej wynikające z 
obowiązujących indyjskich przepisów o ochronie danych, w tym prawo do zgłaszania zastrzeżeń dotyczących 
sposobu, w jaki przetwarzamy Państwa dane osobowe. 

Jeśli znajdują się Państwo w Wietnamie, mogą Państwo posiadać dodatkowe prawa (z zastrzeżeniem 
obowiązujących warunków, wyjątków i wymogów prawnych), w tym prawa dotyczące dostępu do Państwa danych 
osobowych, prawo do żądania odszkodowania, prawo do samoobrony oraz prawa dotyczące zautomatyzowanego 
przetwarzania, jeśli mają zastosowanie. 

Jeśli są Państwo mieszkańcem Kalifornii, USA, mogą Państwo posiadać dodatkowe prawa na podstawie California 
Consumer Privacy Act (CCPA). Prosimy zapoznać się z naszą uzupełniającą Polityką Prywatności dla Kalifornii. 

We wszystkich powyższych przypadkach prosimy zapoznać się z odpowiednią Lokalną Informacją w celu uzyskania 
dalszych informacji. 

https://ico.org.uk/global/contact-us/
https://edpb.europa.eu/about-edpb/board/members_en
https://www.gov.br/anpd/pt-br/canais_atendimento/cidadao-titular-de-dados/denuncia-peticao-de-titular
https://www.oaic.gov.au/privacy/privacy-complaints
https://www.priv.gc.ca/biens-assets/compliance-framework/en/index%20%5bpriv.gc.ca%5d
https://iapp.org/resources/global-privacy-directory
https://www.gov.br/pt-br
https://www.cbre.com/about-us/california-consumer-privacy-policy


11. Marketing bezpośredni 

Możemy wysyłać Państwu komunikaty marketingowe, takie jak newslettery, raporty, zaproszenia na wydarzenia i 
informacje o usługach CBRE. 

Mogą Państwo w każdym momencie „zrezygnować” z otrzymywania komunikatów marketingowych, korzystając z 
linku „wypisz się” zawartego w naszych e-mailach lub kontaktując się z nami pod adresem 
PrivacyAdministrator@cbre.com. Prosimy o dołączenie otrzymanego e-maila oraz wpisanie „Remove” w temacie 
wiadomości.  

− Mogą Państwo również zadzwonić do nas pod numer (+1 877 227 3330) lub napisać na adres: CBRE, Inc., (do 
wiadomości: Global Director, Data Privacy), 300 North La Salle Street, Suite 600, Chicago, Illinois, 60654 

− Wyłącznie dla regionu EMEA prosimy o kontakt e-mail:  EMEA.PrivacyAdministrator@cbre.com 

− Wyłącznie dla regionu APAC prosimy o kontakt e-mail:  PrivacyAdministratorAPAC@cbre.com 

− Wyłącznie dla Australii/Nowej Zelandii prosimy o kontakt e-mail:  PrivacyAust@cbre.au.com 

Prosimy pamiętać, że rezygnacja z komunikatów marketingowych nie wpłynie na inne wiadomości, które musimy 
wysyłać, takie jak wiadomości dotyczące usług lub transakcji. 

12. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji i sztuczna inteligencja 

CBRE nie podejmuje decyzji wyłącznie w sposób zautomatyzowany (co oznacza decyzje podjęte bez istotnego udziału 
człowieka), w tym profilowania, w sposób wywołujący skutki prawne dotyczące Państwa lub w podobny sposób 
istotnie na Państwa wpływający. Jeśli ma to zastosowanie, informacje o zautomatyzowanej selekcji opartej na logice 
są przedstawione w odpowiednich uzupełniających informacjach. 

CBRE korzysta z pewnych narzędzi, które mogą wykorzystywać sztuczną inteligencję („AI”) w celu wsparcia i 
usprawnienia naszej działalności biznesowej, usług, doświadczeń cyfrowych, analityki, bezpieczeństwa, działań 
marketingowych i procesów rekrutacyjnych. Nasze korzystanie ze sztucznej inteligencji odbywa się w oparciu o 
globalną Politykę AI CBRE i Ramy Zarządzania AI, które wymagają, aby AI była wykorzystywana w sposób 
sprawiedliwy, zgodny z prawem, etyczny i odpowiedzialny, oraz zgodnie z zasadami przejrzystości, uczciwości, 
nadzoru ludzkiego, prywatności, bezpieczeństwa i zrównoważonego rozwoju. 

W zależności od kontekstu narzędzia wykorzystujące AI mogą być używane do: 

− Analizowania i organizowania informacji o kontaktach biznesowych; 
− Segmentowania odbiorców i lepszego zrozumienia zaangażowania w nasze komunikaty marketingowe, 

wydarzenia i usługi; 
− Wsparcia obsługi klienta i komunikacji biznesowej, w tym poprzez wykorzystanie chatbotów; 
− Wsparcia działań rekrutacyjnych, w tym analizy CV, porównywania kwalifikacji, umiejętności i doświadczenia 

kandydatów z wymaganiami stanowiska i kryteriami kwalifikowalności, generowania podsumowań, wspierania 
procesów selekcji kandydatów oraz obsługi asystentów rekrutacyjnych lub chatbotów opartych na AI; 

− Usprawniania analiz biznesowych, analityki i efektywności operacyjnej. 

W przypadku gdy CBRE wykorzystuje treści audio, obrazy lub materiały wideo wygenerowane lub zmodyfikowane 
przez AI, przekazujemy informacje lub etykiety, jeśli jest to wymagane przez obowiązujące prawo. 

W przypadku gdy AI jest wykorzystywana w rekrutacji lub innych procesach wspierających podejmowanie decyzji, 
odpowiednio przeszkolony personel dokonuje przeglądu istotnych informacji i zachowuje odpowiedzialność za 
decyzje. CBRE nie opiera się na AI w podejmowaniu decyzji o zatrudnieniu, naborze lub podobnie istotnych decyzji 
bez istotnego przeglądu i nadzoru ze strony człowieka. 

W zakresie dozwolonym przez prawo i z zastosowaniem odpowiednich zabezpieczeń, możemy wykorzystywać dane 
osobowe - zazwyczaj w formie zagregowanej, zanonimizowanej lub pseudonimizowanej - w celu wspierania rozwoju 
lub usprawniania narzędzi wykorzystujących AI oraz podnoszenia jakości naszych usług. Jeśli ma to zastosowanie, 
będziemy przestrzegać nowo powstających wymogów wynikających z EU AI Act oraz innych regionalnych przepisów 
i regulacji dotyczących AI. 

mailto:EMEA.PrivacyAdministrator@cbre.com
mailto:PrivacyAdministratorAPAC@cbre.com
mailto:PrivacyAust@cbre.au.com


13. Informacja o plikach cookie 

CBRE korzysta z plików cookie i podobnych technologii (na przykład pikseli, tagów, SDK, pamięci lokalnej/urządzenia, 
unikalnych identyfikatorów i powiązanych technologii) w celu obsługi naszych Stron, zwiększania funkcjonalności, 
poprawy wydajności i personalizacji Państwa doświadczenia. Technologie te obejmują przechowywanie informacji na 
Państwa urządzeniu lub dostęp do informacji z Państwa urządzenia, a stosujemy do nich te same wybory i kontrole, 
co do plików cookie. 

1. Czym są pliki cookie? 

Plik cookie to mały plik tekstowy umieszczany na Państwa urządzeniu podczas odwiedzania strony internetowej. Pliki 
cookie umożliwiają stronom internetowym rozpoznawanie Państwa urządzenia, zapamiętywanie Państwa preferencji, 
pomagają w efektywnym poruszaniu się po stronie oraz umożliwiają działania analityczne i reklamowe odpowiadające 
Państwa zainteresowaniom. 

Pliki cookie różnią się zarówno funkcją, jak i okresem przechowywania: Pliki cookie sesyjne są tymczasowe i wygasają 
po zamknięciu przeglądarki. Pliki cookie trwałe pozostają na Państwa urządzeniu przez określony czas lub do 
momentu ich usunięcia. 

Korzystamy zarówno z plików cookie własnych (ustawianych bezpośrednio przez CBRE), jak i plików cookie 
podmiotów trzecich (ustawianych przez zewnętrznych dostawców, którzy wspierają funkcjonalność naszej Strony, 
analitykę lub reklamę). 

2. Kategorie wykorzystywanych przez nas plików cookie 

Pliki cookie na naszych Stronach dzielimy na następujące kategorie funkcjonalne, które odpowiadają kategoriom 
wyświetlanym w naszym narzędziu Ustawienia Cookie: 

− Ściśle niezbędne pliki cookie: te pliki cookie są niezbędne do działania naszych Stron i nie można ich wyłączyć. 
Umożliwiają podstawowe funkcje, takie jak nawigacja po stronach, funkcje bezpieczeństwa, dostęp do obszarów 
chronionych oraz możliwość zarządzania przez Państwa preferencjami dotyczącymi plików cookie. 

− Pliki cookie dotyczące wydajności: te pliki cookie umożliwiają nam zrozumienie, jak odwiedzający korzystają z 
naszych Stron, w tym które strony są odwiedzane i jak długo użytkownicy na nich pozostają. Wykorzystujemy te 
informacje do poprawy wydajności Strony i doświadczenia użytkownika. Jeśli wymaga tego prawo, te pliki cookie 
działają tylko za Państwa zgodą. 

− Pliki cookie ukierunkowane (targetujące): te pliki cookie mogą być wykorzystywane do dostarczania treści lub 
reklam bardziej odpowiadających Państwa zainteresowaniom. Mogą również ograniczać liczbę wyświetleń reklamy 
oraz pomagać w mierzeniu skuteczności kampanii. Pliki cookie ukierunkowane mogą być ustawiane przez CBRE 
lub partnerów będących podmiotami trzecimi. Jeśli wymaga tego prawo, te pliki cookie działają tylko za Państwa 
zgodą. 

− Pliki cookie rejestrujące sesje: te pliki cookie wspierają narzędzia, które pomagają nam zrozumieć, jak 
użytkownicy doświadczają korzystania z naszych Stron (na przykład poprzez odtwarzanie sesji lub analitykę 
behawioralną). Informacje te pomagają nam w poprawie doświadczenia użytkownika i rozwiązywaniu problemów. 
Jeśli wymaga tego prawo, te pliki cookie działają tylko za Państwa zgodą. 

Szczegóły dotyczące konkretnych plików cookie wykorzystywanych na naszych Stronach, w tym ich dostawców, 
celów i okresów przechowywania, są dostępne za pomocą naszego narzędzia Ustawienia Cookie, dostępnego poprzez 
link „Ustawienia Cookie” w dolnej części stron naszej Strony. Zazwyczaj okres przechowywania preferencji 
dotyczących plików cookie jest ustawiony na 1 rok. 

3. Zgoda na pliki cookie i Państwa wybory 

Zgoda: jeśli wymaga tego prawo, wykorzystujemy pliki cookie niezbędne oraz podobne technologie wyłącznie za 
Państwa uprzednią zgodą. Mogą Państwo w każdym momencie wycofać swoją zgodę lub zmienić swoje wybory za 
pomocą Ustawień Cookie. 



Państwa wybory: mogą Państwo zarządzać swoimi preferencjami dotyczącymi plików cookie za pomocą naszego 
narzędzia Ustawienia Cookie, które zapewnia jasną, szczegółową kontrolę nad kategoriami plików cookie opisanymi 
powyżej. 

Jeśli usuną Państwo lub zablokują pliki cookie za pomocą ustawień przeglądarki, może to wpłynąć na funkcjonalność 
naszych Stron i może usunąć pliki cookie wykorzystywane do przechowywania Państwa preferencji - co oznacza, że 
będą Państwo musieli ponownie ustawić swoje wybory. 

Państwa przeglądarka może również umożliwiać wysyłanie sygnału „Do Not Track” („DNT”). Ponieważ obecnie nie 
istnieje standard branżowy określający, jak strony internetowe powinny reagować na sygnały DNT - i ponieważ DNT 
nie zapewnia poziomu szczegółowości potrzebnego do zarządzania odrębnymi kategoriami plików cookie - nie 
reagujemy na sygnały DNT. 

Więcej informacji o plikach cookie, w tym o sposobach zarządzania nimi w przeglądarce, można znaleźć na stronie: 
https://www.allaboutcookies.org.  

Sygnały przeglądarki: rozpoznajemy i przetwarzamy sygnał Global Privacy Control („GPC”) z obsługiwanych 
przeglądarek i rozszerzeń przeglądarek. Jeśli wymaga tego obowiązujące prawo, będziemy traktować prawidłowy 
sygnał GPC jako żądanie rezygnacji z wykorzystywania niektórych plików cookie niezbędnych oraz podobnych 
technologii śledzących, lub innych czynności przetwarzania związanych z tym sygnałem. Wykorzystanie przez 
Państwa sygnału GPC nie wpływa na pliki cookie, które są niezbędne do działania naszych Stron. 

4. Śledzenie wydajności za pomocą podobnych technologii śledzących 

Możemy wykorzystywać technologie śledzenia wydajności, takie jak sygnały nawigacyjne (web beacons), piksele i 
tagi, w naszych e-mailach marketingowych lub w reklamach wyświetlanych na naszej Stronie lub stronach 
internetowych podmiotów trzecich. Te technologie śledzenia wydajności mogą być udostępniane przez nas lub przez 
podmioty trzecie i pomagają śledzić, na przykład, czy odbiorca e-maila zapisał się na bezpłatny okres próbny lub czy 
użytkownik Strony kliknął reklamę. Dalsze informacje są dostępne za pośrednictwem „Ustawień Cookie”. 

14. Kontakt z nami 

W przypadku żądań dotyczących Państwa praw w zakresie prywatności prosimy przejść do naszego Portalu Praw 
Osób, których Dane dotyczą, lub wysłać e-mail na adres dsr@cbre.com.  

Jeśli mają Państwo ogólne pytania dotyczące niniejszej Informacji lub naszych praktyk w zakresie prywatności, 
prosimy o kontakt w następujący sposób: 

− Globalne Biuro Ochrony Danych CBRE: Privacy.Office@cbre.com  
− Przedstawiciel UE: CBRE GmbH, Isartorpl. 1, 80331 Monachium, Niemcy |  EUGDPRRepresentative@cbre.com  
− Przedstawiciel w Wielkiej Brytanii: CBRE Limited, Henrietta House, Londyn W1G 0NB |  

UKGDPRRepresentative@cbre.com 
− USA: CBRE, Inc., 321 North Clark Street, Suite 3400, Chicago, Illinois 60654 |  Privacy.Office@cbre.com 
− EMEA: CBRE Limited, Henrietta House, Henrietta Place, Londyn W1G 0NB |  

EMEAPrivacyDirector@CBRE.com 
− APAC: GWS Business Support Services Philippines, Inc., 15/F M1 Tower, 141 H.V. Dela Costa Street, Salcedo 

Village, Makati City, Filipiny 1227 |  APACPrivacyHelpline@cbre.com 

15. Inspektorzy ochrony danych 

W razie potrzeby niektóre podmioty CBRE wyznaczyły inspektora ochrony danych („IOD”). Z naszymi IOD można się 
skontaktować w następujący sposób: 
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IOD | UE/Wielka Brytania 

Niemcy 
CBRE GmbH, CBRE PREUSS VALTEQ 
GmbH 
CBRE Capital Advisors GmbH 

datenschutzbeauftragter@cbre.com 

Niemcy 
CBRE Global Investors Germany GmbH 

helpdesk@dsextern.de 

Niemcy 
CBRE GWS Industrial Services GmbH 
CBRE GWS IFM Industrie GmbH 

GWSGermanyDPO@cbre.com 

Francja compliance@cbre.fr 

Rumunia madalina.opera@jantea-law.ro  

Wielka Brytania EMEAPrivacyDirector@cbre.com 

IOD | poza UE/Wielką Brytanią 

Brazylia BrazilDPO@cbre.com 

Kanada 
CBRE Limited CanadaDPO@cbre.com 

Malezja APACPrivacyHelpline@cbre.com 

Filipiny phdpo@cbre.com 

Singapur DPO@cbre.com.sg 

Korea Południowa KoreaDPO@cbrekorea.com 

Tajlandia APACPrivacyHelpline@cbre.com 

Wietnam VietnamDPO@cbre.com 

16. Aktualizacje niniejszej Informacji 

Możemy okresowo aktualizować niniejszą Informację, na przykład w związku z rozwojem sytuacji prawnej, technicznej 
lub biznesowej. Jeśli wprowadzimy istotne zmiany w niniejszej Informacji, dokonamy zmian tutaj, a jeśli zmiany są 
znaczące, przedstawimy bardziej widoczne powiadomienie (w tym, w przypadku niektórych usług, powiadomienie e-
mailem o zmianach Informacji). 

17. Lokalne informacje 

Niniejsza Informacja jest uzupełniana dodatkowymi informacjami o prywatności i/lub aneksami w niektórych krajach 
lub regionach, gdzie lokalne przepisy wymagają dalszych ujawnień. Na przykład nasza Polityka Prywatności dla 
Kalifornii, ujawnienia specyficzne dla Brazylii, ujawnienia specyficzne dla Chin, Informacja o Prywatności dla Regionu 
Pacyfiku.  

Pełna lista aktualnych Lokalnych Informacji i/lub uzupełniających informacji jest dostępna tutaj: 
https://www.cbre.com/about-us/policy-picker. Prosimy kliknąć poniżej danej jurysdykcji w celu uzyskania 
odpowiednich uzupełniających informacji.  

O ile ma to zastosowanie, te Lokalne Informacje i/lub Uzupełniające Informacje obowiązują równolegle z niniejszą 
Globalną Informacją o Prywatności i Plikach Cookie i mają charakter rozstrzygający w zakresie wszelkich niezgodności 
wymaganych przez prawo lokalne. 
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