CBRE Kiiresel Gizlilik ve Cerez Bildirimi

KURESEL GIZLILIK VE CEREZ BILDIRIMI

Son Glncelleme: 18 Eylil 2026
Son inceleme: 18 Eyliil 2026

CBRE, Inc. ve istirakleri (birlikte “CBRE Grubu”, “CBRE”, “biz”, “bizim”, “bize”), gizlilik haklariniza saygi duyar. Bu
Kiresel Gizlilik ve Cerez Bildirimi (“Bildirim”), sizinle ilgili bilgileri nasil topladigimizi, kullandigimizi ve paylastigimizi
aciklar ve kullandigimiz cerezler hakkinda ayrintilar sunar. Ayrica sizinle ilgili bilgileri kullanimimiza iliskin
haklarinizi aciklar.
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1. Kapsam

Bu Bildirim, sizinle ilgili bilgi sagladidinizda veya bizim aldigimizda gecerlidir; 6rnedin CBRE Grubu’nun web sitelerini,
dijital hizmetlerini ve sosyal medya profillerini (“Siteler”) kullandi§inizda, bizimle profesyonel olarak etkilesimde
bulundugunuzda (6rnedin musteri, tedarikci veya is ortagi olarak) (“Profesyonel Etkilesimler”) ya da bizde istihdam
basvurularinda veya ise alim ve ise baslatma faaliyetlerimize katim baglaminda (“Yetenek Kazanimi™).

Bu Bildirim, bireysel CBRE kuruluslari tarafindan yayinlanan bildirimlerle (“Yerel Bildirim”) tamamlanabilir ve ek
gizlilik bildirimleri belirli isleme faaliyetlerini daha acik sekilde kapsayabilir. Orne Yerel Bildirim gin, Yetenek Kazanimi
amaclari icin CBRE Kiiresel ise Alim ve Calisan ise Baslatma Gizlilik Bildirimi ve ilgili herhangi bir Yerel Bildirim
uygulanir. Misteri 6zen yikimliliga icin Kiiresel Misteri Ozen Yiikimliliga / KYC Bildirimimiz uygulanir. Bu Yerel
Bildirimler ve/veya tamamlayici gizlilik bildirimleri bu Bildirimle birlikte uygulanir ve yerel mevzuatin gerektirdigi
6lctide herhangi bir tutarsizlik halinde éncelik kazanir.

Bu Bildirim, Sitelerimizden baglanti verilen herhangi bir Gclnci taraf sitesini kullaniminiz icin gecerli degildir.

CBRE’nin musterilere veri isleyen sifatiyla hizmet sagladigi durumlarda, kisisel bilgileri ilgili mUsterilerle olan yasal
yukimliltklerimiz ve s6zlesmesel taahh(tlerimiz dogrultusunda isleriz.



2. Hakkimizda

CBRE, kiresel bir gayrimenkul hizmetleri ve yatirim sirketidir. Musterilerin ofis, endustriyel, perakende, konut ve 6zel
sektorlerde milk ve portfoy alim, satim, kiralama, finansman, isletme ve modernizasyon siireclerine yardimci oluruz.

Danismanlik, islem, tesis ve proje yonetimi, degerleme ve ekspertiz, danismanlik hizmetleri ve veriye dayali icgoriler
sunariz.

3. Kisisel Bilgileriniz icin Sorumluluk

Kisisel bilgiler, kiiresel gayrimenkul ve yatirim hizmetlerimizi sunarken ve isimizi ylrittirken CBRE Grubu ve/veya her
CBRE kurulusu tarafindan kendi sifatiyla toplanabilir ve kullanilabilir. Bizimle nasil/neden etkilesimde bulundugunuza
bagli olarak, kisisel bilgilerinizden sorumlu veri sorumlusu (“Sorumlu CBRE Kurulusu”) genellikle asagidaki gibidir:

CBRE ile Etkilesiminiz Sorumlu CBRE Kurulusu

Kiiresel Site kullanimi CBRE, Inc.
(www.cbre.com)
Yerel CBRE Site Yerel Siteyi isleten CBRE kurulusu.

kullanimi/etkilesimleri

NOT: Gecerli veri koruma kanunlari kapsaminda ilgili oldugunda, yerel CBRE kurulusu
ve CBRE, Inc. genellikle Yerel CBRE Sitesi ile ilgili isleme (6rnegin site yonetimi,
analitik ve icerik yonetimi) icin ortak veri sorumlulari olarak hareket eder. Haklarinizi
her iki kurulusa karsi da kullanabilirsiniz ve ortak veri sorumlulugu anlasmasinin
0zUnln bir kopyasini privacy.office@cbre.com lzerinden talep edebilirsiniz.

Profesyonel Etkilesimler Etkilesimde bulundugunuz CBRE kurulusu (6rnegdin mdsteri iliskiniz veya hizmet
sOzlesmeniz).

Sosyal Medya Bu sosyal medya sayfasinda hesap/isletmeci olarak tanimlanan CBRE kurulusu.

Yetenek Kazanimi Basvurdugunuz goérevi sunan CBRE kurulusu.

Ayrintilar icin IGtfen CBRE Kiiresel ise Alim ve Calisan ise Baslatma Gizlilik Bildirimine
ve/veya Yerel Bildirime bakin.

CBRE Grubu kuruluslarinin ve iletisim bilgilerinin listesi burada bulunmaktadir: Sorumlu CBRE Kurulusu Listesi.
Sorumlu CBRE Kurulusunuzu belirlemede yardima ihtiyaciniz varsa lutfen bizimle iletisime gecin.

4, Topladigimiz ve Kullandigimiz Bilgiler

Sitelerimizi kullandiginizda veya Profesyonel Etkilesimler ve/veya Yetenek Kazanimi ile ilgili olarak sizinle ilgili
bilgileri toplayabilir ve kullanabiliriz. Bu bilgileri bize dogrudan saglayabilirsiniz veya Uclincii taraflardan (isvereniniz,
diger web sitelerinin isletmecileri ve dider is ortaklari gibi) alabiliriz, ya da Sitelerimizi kullandiginizda otomatik olarak
alabiliriz (6rnegin cerezler ve benzer teknolojiler araciligiyla).

Topladigimiz ve kullandigimiz kisisel bilgilerin ana kategorileri sunlardir:

1. iletisim bilgileri: ad, adres, e-posta, telefon numarasi, isveren gibi.

2. Kimlik bilgileri: pasaport, ulusal sigorta numarasi, sosyal giivenlik numarasi veya sirlicii belgesi, dogum tarihi,
imza ve kimlik veya adres dogrulamak icin kullanilan bilgiler gibi.

3. Demografik bilgiler: yas, cinsiyet veya medeni durum (ilgili ve izin verilen durumlarda) gibi.
istihdam bilgileri: gorev, istihdam durumu, basvurulara dahil edilen bilgiler, ise alim degerlendirmeleri (izin
verilen durumlarda), ise baslatma/iK yénetimi (calisma izni belgeleri ve bordro/yan haklar bilgileri,

zaman/devam/isyeri doluluk 6lctiimleri ve BT sistemleri erisim bilgileri gibi), maas bilgileri ve istihdam gecmisi ile
gondlluluk esasina dayali esitlik ve cesitlilik bilgileri gibi.

5. Mali bilgiler: banka hesap bilgileri, kredi gecmisi ve iflas durumu bilgileri, maas, vergi kodu, bonus 6demeleri, yan
haklar ve hak veri bilgileri gibi.

6. Pazarlama ve iletisim bilgileri: pazarlama tercihleriniz ve onaylariniz, abonelikleriniz ve bizimle olan
iletisimleriniz gibi.

7. Etkinlik bilgileri: CBRE etkinliklerine olan ilginiz, kayitlariniz ve katiliminiza iliskin bilgiler, diyet gereksinimleri ve
etkinliklerimiz hakkindaki geri bildirimleriniz gibi.


www.cbre.com
https://www.cbre.com/about-us/global-privacy-and-cookie-notice#_Appendix_1
mailto:Privacy.Office@cbre.com

8. Saglik bilgileri: binalara ve kaynaklara erisim icin erisilebilirlik gereksinimleri, belgelere ve diger materyallere
erisilebilirlik ya da is basvurusunda bulunuyorsaniz tibbi gecmisiniz ve ihtiyaclariniza iliskin bilgiler gibi.

9. Web sitesi, cihaz ve teknik bilgiler: Sitelerimizi kullandi§inizda IP adresi, IP adresinden tiiretilen genel konum,
cihaz tanimlayicilari, tarayici ayarlari, cerezler ve benzer teknolojiler ile Sitelerimizle nasil etkilesimde
bulundugunuz (6rnedin ziyaret edilen sayfalar ve gezinme stresi, sosyal medya paylasimlarimizdaki begeni ve
yorumlar) gibi.

10. Gériintii ve video kayitlar: ofislerimizde ve/veya sahalarimizda CCTV ve benzer teknolojilerin kullanimindan
toplanan sabit gortntdiler ve kayitlar, ziyaretci kayitlari ve saha katihm kayitlari dahil.

11. Sabika kaydi ve gecmis kontrolii bilgileri: iddia edilen veya mevcut sug fiillerinin varli§i ya da temiz sabika
kaydinin teyidi gibi.

12. Diger kisisel bilgiler: CBRE’ye sagladidiniz veya bizimle etkilesimleriniz sirasinda tarafimizca toplanan veya
islenen ya da hakkinda sizi bilgilendirebilecedimiz herhangi bir diger bilgi.

Kanunen gerekli oldugunda, belirli bir Gilkede veya baglamda topladigimiz bilgi kategorileri hakkinda ek bilgi
saglayacagiz (6rnegin bir Yerel Bildirimde). Ornegin, diizenleyici 6zen yikamliliga icin, Misteri Ozen Yukimliltgi
Bildirimimizde daha ayrintili aciklandigi Gzere, kanunen gerekli veya izin verilen durumlarda yaptirim taramasi ve PEP
ile ilgili bilgileri isleyebiliriz.

5. Bilgilerinizi Neden Kullanabiliriz

Bu bilgileri farkl amaclar icin topluyor ve kullaniyoruz; bunlar i¢in veri koruma kanunlarina gére bir hukuki dayanaga
sahip olmamiz gerekmektedir. Bulundugunuz yere ve badlama bagl olarak, en yaygin olarak dayandigimiz hukuki
dayanaklar, bilgiye ihtiyac duyulan durumlari icerir:

Soézlesmenin ifasi Ornegin, hizmetlerimizi sunmak veya sizinle olan sézlesmesel iliskimizi yénetmek ya da
sizinle bir s6zlesme yapmak icin adimlar atmak amaciyla bilgi islememiz gerektiginde.
Mesru is Menfaatleri Cikarlarinizi, haklarinizi ve 6zgurluklerinizi asmadiklari stirece belirli mesru is

menfaatlerine dayaniriz. Mesru is menfaatlerimiz, hizmetlerimizi sunmayi ve gelistirmeyi,
sistemlerimizin ve tesislerimizin guivenligini ve bitinligini korumayi, misteri ve
tedarikgi iliskilerini yonetmeyi, kurumsal yonetisimi ve islemleri desteklemeyi ve isimizi
profesyonel kisilere tanitmayi icerir. Mesru menfaatlere dayanmamizin uygun
oldugundan ve haklariniza saygi gosterildiginden emin olmak icin dederlendirmeler

yapariz.

Hukuki Yikamluliikler Kimlik dogrulama, kara para aklamayla miicadele kontrolleri, muhasebe veya diizenleyici
raporlama ile ilgili olanlar dahil belirli hukuki yikimliliklere tabiyiz.

Onayiniz Belirli pazarlama veya cerez turleri gibi belirli faaliyetler icin yasal olarak gerekli

oldugunda veya hassas bilgileri (saglik verileri gibi) islememiz gerektiginde onayinizi
almamiz gerekebilir. Onayiniza dayandigimiz durumlarda, onayinizi istediginiz zaman
geri cekebilirsiniz.

Asagidaki isleme Amaclari ve Hukuki Dayanaklar Tablosu, kisisel bilgileri neden kullandigimizi, her amac icin hangi
bilgi kategorilerini kullandigimizi ve her amacla ilgili dayandigimiz hukuki dayanagi aciklar. Bu amaclar icin kisisel
bilgileri kimlerle paylasabilecegimize iliskin bilgi, asagidaki ‘Bilgilerinizi Kimlerle Paylasiyoruz’ bélimiinde
belirtilmistir.

Asagdida belirtilen amaclar icin makul olarak gerekli gérdigimuz bilgileri saglamazsaniz, Sitelerimizi
kullanamayabilecedinizi, hizmetlerimizi alamayabileceginizi, pazarlama bilgisi alamayabileceginizi, istihdam veya
tedarikci/hizmet saglayici olarak degerlendirilemeyebilecedinizi ve/veya bizimle etkilesimde bulunamayabileceginizi
[Gtfen unutmayin.

Ne (Veri kategorileri)*

Neden (isleme Amaci) *Veri tiirleri 6rnekleri icin yukaridaki Boliim 4’e Hukuki Dayanak

bakin
Cevrimici Site Erisimi - Web sitesi, cihaz ve teknik bilgiler; - Mesru is menfaatleri (Sitelerimizin
Sitelere erisiminizi ydnetmek ve - Pazarlama ve iletisim bilgileri (gecerli gtivenligini, kullanilabilirligini, diizgtin
saglamak, performanslarini, oldugunda giris veya kayt bilgileri gibi) isleyisini saglamak ve kullanici

deneyimini korumak/iyilestirmek);




Neden (isleme Amaci)

Ne (Veri kategorileri)*
*Veri tiirleri 6rnekleri icin yukaridaki Béliim 4’e
bakin

Hukuki Dayanak

isleyislerini ve glvenliklerini
yénetmek.

Onay (kanunen gerekli oldugunda,
ornegin temel olmayan cerezler icin).

is islemleri ve iliski Yonetimi

is yapmak, taleplere yanit vermek,
iletisimleri yonetmek ve
profesyonel iliskileri stiirdirmek
icin.

- lletisim Bilgileri

- istihdam Bilgileri

- Pazarlama ve iletisim Bilgileri

- Etkinlik bilgileri Cerisilebilirlik
gereksinimleri haric);

- Web sitesi, cihaz ve teknik bilgiler Cilgili
oldugunda)

So6zlesmenin ifasi;

Mesru is menfaatleri (iliski yénetimi;
hizmetlerin sunulmas; is islemlerinin
kolaylastiriimasb;

Onay (kanunen gerekli oldugunda).

Misterini Tani (KYC); Kara Para
Aklamayla Miicadele (AML);
Risvet ve Yolsuzlukla Miicadele
(ABAC); is Kabul Kontrolleri
Ozen yukiumlaliga, kimlik
dogrulama, yaptirim taramasi, kredi
referanslary, iflas, veri dogrulama,
gecmis kontrolleri ve dolandiricilidi
veya mali sucu dnlemeyle iligkili
diger is kabul, denetim ve risk
yoénetimi kontrollerini
gerceklestirmek icin.

- Kimlik bilgileri;

- lletisim bilgileri;

- istihdam bilgileri;

- Mali bilgiler;

- Sabika kaydi ve gecmis kontroll
bilgileri (izin verilen durumlarda).

Hukuki yakamlalik;

Mesru is menfaatleri (CBRE'yi,
miusterileri ve is ortaklarini korumak; is
iliskilerimizin ve faaliyetlerimizin
bltlnligind saglamak;

Onay (kanunen gerekli oldugunda).

Pazarlama

Ornegin, hizmetler, teklifler,
etkinlikler, kampanyalar ve
blltenler hakkinda iletisim
gondermek (benzer teklifler ve
gecerli oldugunda Uc¢linci taraflarin
teklifleri dahil); kiiresel CBRE
kullanici profillerini (sirket, site
etkilesimleri, profesyonel
etkilesimler, tercihler, olasi ilgi
alanlari gibi) strdirmek, uygun
oldugunda analitik ve YZ destekli
segmentasyon ve siniflandirma
araclarinin kullanimi dahil.

- lletisim bilgileri;

- Pazarlama ve iletisim bilgileri;

- Etkinlik bilgileri Cerisilebilirlik
gereksinimleri harig);

- Web sitesi, cihaz ve teknik bilgiler (izin
verilen durumlarda analitik/6lctim icin).

Mesru is menfaatleri (kanunen izin
verildiginde B2B pazarlama icin);
Onay (elektronik pazarlama ve/veya
temel olmayan cerezler icin kanunen
gerekli oldugunda).

Sosyal medya ve Marka itibari

CBRE’nin markasinin itibarini, CBRE
tarafindan isletilen ve tclinci taraf
sosyal medya sitelerindeki
varligimiz araciligiyla ydonetmek
icin.

- Web sitesi, cihaz ve teknik bilgiler
(6rnegdin etkilesim verileri); Pazarlama
ve iletisim bilgileri;

- lletisim bilgileri (sosyal medya
Gzerinden bizimle iletisime
gecildiginde).

Mesru is menfaatleri (marka etkilesimi
ve kamuoyu iletisimi; is iliskileriyle
Etkilesim);

Onay (kanunen gerekli oldugunda).

is Operasyonlari, Analitik ve
iyilestirme

isimizi isletmek, degerlendirmek ve
iyilestirmek icin Cyeni Griin ve
hizmetler gelistirmek;
iletisimlerimizi ve Sitelerimizi
yonetmek, veri analizi yoluyla
icgoruler Gretmek ve
performansi/stratejiyi iyilestirmek
dahil)

- Web sitesi, cihaz ve teknik bilgiler;

- Pazarlama ve iletisim bilgileri;

- Etkinlik bilgileri Cerisilebilirlik
gereksinimleri haric);

- Istihdam bilgileri (ilgili oldugunda);

- lletisim bilgileri;

- Demografik bilgiler (saglandiginda ve
izin verildiginde).

Mesru is menfaatleri (isimizi etkin bir
sekilde isletmek ve iyilestirmek);
Onay (kanunen gerekli oldugunda,
6rnegdin analitigin onay gerektiren
cerezlere/izleyicilere dayandigi
durumlarda).

Hukuki Yiikiimliliikler ve Hukuki
Talepler

Hukuki yukamlaliklere uymak,
makamlarin taleplerine yanit

Duruma bagli olarak, kisisel bilgiler sunlari
icerebilir:

- lletisim bilgileri;

- Kimlik bilgileri;

Hukuki yakamlalik;

Mesru is menfaatleri (Hukuki talepleri
veya anlasmazliklari yonetmek;
Dizenleyici yonetisim, denetim ve




Neden (isleme Amaci)

Ne (Veri kategorileri)*
*Veri tiirleri 6rnekleri icin yukaridaki Béliim 4’e
bakin

Hukuki Dayanak

vermek; kayitlari tutmak; ve hukuki
talepleri tesis
etmek/kullanmak/savunmak icin.

- istihdam bilgileri;

- Mali bilgiler;

- Web sitesi/cihaz bilgileri;

- Sabika kaydi ve gecmis kontroli
bilgileri (gecerli oldugunda);

- Pazarlama ve iletisim bilgileri;

- Etkinlik bilgileri;

- Gorinti ve video kayitlar.

raporlama gerekliliklerine uyumu
saglamak)
- Onay (kanunen gerekli oldugunda).

ise Alim ve ise Baslatma

Basvurulari yénetmek, mulakat ve
degerlendirmeler yapmak, gecmis
kontrolleri gerceklestirmek (izin
verilen durumlarda), acik
pozisyonlarla ilgili nitelikleri,
becerileri ve deneyimi belirlemek
ve yeni calisanlari ise baslatmak
icin.

- lletisim bilgileri;

- istihdam bilgileri;

- Kimlik bilgileri;

- Mali bilgiler (gecerli oldugunda
bordro/yan haklar icin);

- Saglik bilgileri (6rnegin erisilebilirlik
gereksinimleri);

- Sabika kaydi ve gecmis kontroll
bilgileri (kanunen gerekli/izin
verildiginde).

- Sozlesmenin ifasy;

- Mesru is menfaatleri (ise alim ve ise
baslatma slireclerini yonetmek;

- Hukuki ytukimlulik;

- Onay (kanunen gerekli oldugunda).

Suc Onleme

insanlari, tesisleri ve sistemleri
korumak, giivenlik olaylarini veya
koétlye kullanimi tespit etmek ve
arastirmak; ilgili raporlama ve uyum
yukumlaltklerine uymak icin.

- Gorintd ve video kayitlar;

- Web sitesi, cihaz ve teknik bilgiler;

- letisim bilgileri;

- Kimlik bilgileri;

- Sabika kaydi bilgileri (ilgili/izin
verildiginde);

- Istihdam bilgileri (ilgili oldugunda).

- Mesru is menfaatleri (Ofislerimiz,
platformlarimiz ve altyapimiz genelinde
fiziksel glvenligi ve siber glivenligi
strdirmek; Dolandiricilidl, kétiye
kullanimi veya koétl amacli faaliyeti
tespit etmek, 6nlemek ve arastirmak);

- Hukuki yakamlaluk;

- Onay (kanunen gerekli oldugunda).

Birlesme ve Devralmalar

Bir is satisi, devralma veya yeniden
yapilanma durumunda kapanis
dncesi ve sonrasi 6zen
yukumlaligua ve islem amaclari icin,
musteri isinin ardillara aktariimasi
dahil

- lletisim bilgileri;

- istihdam bilgileri;

- Mali bilgiler;

- Pazarlama ve iletisim bilgileri;

- Web sitesi/cihaz bilgileri;

- Kimlik bilgileri;

- Sabika kaydi bilgileri Cizin verildiginde).

- Mesru is menfaatleri (kurumsal
islemler; is strekliligi);

- So6zlesmenin ifasy;

- Hukuki ytkimlalik;

— Onay (kanunen gerekli oldugunda).

6. Bilgilerinizi Kimlerle Paylasiyoruz

1. Kisisel Bilgi Alicilar

Bu Bildirimde aciklanan amaclar icin gerekli oldugunda, kisisel bilgileri asagdida listelenen alici kategorileriyle
paylasabiliriz. Alicilarin rolleri ve bilgileri onlarla paylasma nedenlerimiz, Bilgilerinizi Neden Kullanabiliriz béliminde
belirtilen isleme amaclarina karsilik gelir.

Alici Kategorisi

Diger CBRE Kuruluslari

Ayrintilar

CBRE Grubu, bircok ayri tiizel kisilige sahip kiresel bir organizasyondur. Kisisel bilgilerinizi
gerektiginde diger CBRE kuruluslariyla paylasabiliriz. Bu, merkezi BT, giivenlik, analitik, finans,
iK ve ydnetisim islevleri saglayan kuruluslari ve hizmet sunumunu veya is operasyonlarini
destekleyen bolgesel veya yerel CBRE kuruluslarini icerir

Ugiincii Taraf Hizmet
Saglayicilar

icerir.

CBRE tarafindan operasyonlarimizi desteklemek icin gérevlendirilen hizmet saglayicilari. Bu
sadlayicilar tipik olarak BT barindirma ve altyapi saglayicilarini, siber giivenlik saglayicilarini,
analitik ve 6lctiim saticilarini, pazarlama ve iletisim platformlarini, masteri iliskileri yonetimi

platformlarini, gecmis kontroll saticilarini ve profesyonel hizmet otomasyonu saglayicilarini




Danismanlar ve Hukuki, diizenleyici ve is operasyonu faaliyetlerine yardimci olmak icin hukuk musavirleri, uyum

Misavirler danismanlari, is, operasyon ve strateji danismanlari ve denetgiler gibi.

Birlesme veya Satis Varliklarimizin veya operasyonlarimizin devri gibi bir birlesme, devralma veya diger kurumsal
Durumunda is Ortaklari islem baglaminda etkilesimde bulunmamiz gereken is ortaklari.

Mahkemeler ve Devlet Ornegin, kanunen gerekli oldugunda veya hukuki islemler veya benzer siireclerle baglantili
Kurumlari olarak gerekli oldugunda kisisel bilgilerinizi mahkemelere, davacilara, devlet kurumlarina

ve/veya diizenleyici otoritelere ifsa etmemiz gerekebilir. Kisisel bilgileri yalnizca kanun,
diizenleme veya mahkeme karari ile gerekli oldugunda veya hukuki talepleri tesis etmek,
kullanmak veya savunmak icin gerekli oldugunda ifsa ederiz.

2. Seffaflik Beyani

AB Standart Sézlesme Maddeleri'nin (Modiil iki/Uc) 15.1(a) Maddesi uyarinca, CBRE bu Bildirim tarihi itibariyla, Avrupa
Ekonomik Alani’'ndan (AEA) bu Maddeler kapsaminda aktarilan kisisel verilerin ifsasina yénelik kamu kurumlarindan
(yargi kurumlari dahil) yasal olarak baglayici herhangi bir talep almadigini teyit eder. Ayrica, bu verilere kamu kurumlari
tarafindan yapilan herhangi bir dogrudan erisimden de haberdar olmadik.

7. Cocuklara iliskin Bilgi Kullanimimiz

Sitelerimiz, Profesyonel Etkilesimlerimiz ve Yetenek Kazanimi faaliyetlerimiz cocuklara yonelik degildir ve CBRE Grubu,
resit olmayan kisilerden veya onlar hakkinda bilerek kisisel bilgi toplamaz, bunu kullanmaya da ihtiyac duymaz.

CBRE, istihdam bagdlaminda cocuklarla ilgili bilgileri (cocugun adi, dogum tarihi, adresi ve diger tanimlayici bilgiler gibi)
isleyebilir; 6rnedin bir CBRE calisani, calisan yan haklari emeklilik planlari amaciyla cocugunun bilgilerini sagladiginda.

8. Uluslararasi Veri Aktarimlari

Verileri Amerika Birlesik Devletleri, Birlesik Krallik, Kanada, Avustralya, Hindistan, Singapur, Filipinler, Meksika ve CBRE
ile hizmet saglayicilarimizin faaliyet gosterdigi diger yerler dahil birden fazla yargi bélgesinde kullaniyor ve bunlara
erisiyoruz. Bu, merkezi islevlerimizi yurittigimaz yerleri (Amerika Birlesik Devletleri ve Birlesik Krallik gibi),
sistemlerimizin barindirildigr veya yedeklendigi yerleri ve BT veya operasyonel destek aldigimiz yerleri kapsar.

Uluslararasi aktarimlarin gecerli veri koruma kanunlarina uygun olarak gerceklestirildiginden ve kisisel bilgilerin
korunmaya devam ettiginden emin olmak icin adimlar atariz. Kullandigimiz glvenceler, konuma ve gecerli hukuki
gerekliliklere bagli olarak degisir ve sunlari icerebilir:

= bir tlkenin veri koruma kanunlarinin yeterli diizeyde koruma sagladigi degerlendirilerek taninan yeterlilik kararlari;

- Amerika Birlesik Devletleri’'ndeki katilimci kuruluslara aktarimlar icin Veri Gizliligi Cercevesi gibi onayli veri aktarim
cercevelerine katilim; ve

- Standart S6zlesme Maddeleri, baglayici kurumsal kurallar ve gerektiginde sifreleme (depolamada), erisim
kontrolleri, kayit tutma, veri minimizasyonu gibi ek tamamlayici tedbirler dahil sézlesmesel ve organizasyonel
tedbirler.

9. Veri Glivenligi ve Saklama

Kisisel bilgilerinizi kayip, yetkisiz erisim, degistirme veya ifsadan korumak icin uygun teknik ve organizasyonel
guvenlik tedbirleri uygulariz. Bu tedbirler sifreleme, erisim kontrolleri ve k&t amacli yazilim/izinsiz giris tespit
sistemlerini icerir. Veri olaylarini tespit etmek, bunlara miidahale etmek ve etkilerini azaltmak icin olay midahale
prosedurlerimiz mevcuttur. Kisisel bilgileri, yasal, diizenleyici ve raporlama gerekliliklerine uymak dahil bu Bildirimde
aciklanan amaclari yerine getirmek icin gerekli oldugu siirece saklariz.

10. Gizlilik Haklariniz

Bulundugunuz yere ve gecerli kanuna bagli olarak, asagidaki haklardan birine veya daha fazlasina sahip olabilirsiniz;
bu haklari Veri Sahibi Haklari Portalimiz Gzerinden bir talep géndererek veya dsr@cbre.com adresinden bizimle
iletisime gecerek kullanabilirsiniz. Bu haklarin bazilarinin yalnizca belirli kosullarda veya Ulkelerde kullanilabilecegini
[Gtfen unutmayin. Haklarinizdan birini kullanma talebinizi karsilayamazsak, ret nedenini aciklayacagiz.

- Erigim: kisisel bilgilerinizi isleyip islemedigimizin teyidini talep etme ve bir kopyasini alma.
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- Diizeltme: yanlis veya eksik bilgilerin diizeltilmesini talep etme.
- Silme: belirli kosullara bagl olarak kisisel bilgilerinizin silinmesini talep etme.
- Kisitlama: bilgilerinizi kullanma seklimizi sinirlamamizi talep etme.

- Veri Tasinabilirligi: bilgilerinizin makine tarafindan okunabilir bir kopyasini talep etme ve baska bir kurulusa
aktarma.

- Onay: islemenin onaya dayandidi durumlarda, onayinizi istediginiz zaman geri cekebilirsiniz.

- itiraz: Kisisel bilgilerinizi mesru is menfaatlerimize dayanarak isledigimiz durumlarda kullanimimiza itiraz
edebilirsiniz. Dogrudan pazarlamaya ve bu amacla kullanilan profillemeye her zaman itiraz etme hakkina sahipsiniz
ve tamamen otomatik yollarla alinan, kisisel bilgilerinizi iceren kararlara itiraz edebilirsiniz. itiraz hakkinizi
kullanirsaniz, ¢cikarlarinizi, haklarinizi ve 6zgurliklerinizi asan zorlayici mesru gerekceler gostermedigimiz veya
isleme hukuki taleplerin gerekli kilmadigi siirece, bilgilerinizi bu amaclar icin islemeyi durduracagiz.

- Sikayetler:

- Kisisel bilgilerinizin kullanimiyla ilgili kaygilarinizi dile getirme hakkina sahipsiniz.

- Dogrudan dsr@cbre.com adresinden bize sikayette bulunabilirsiniz. Kayginizi arastirma ve yanitlama
firsatimizin olmasi icin 6nce bizimle iletisime gecmenizi 6neririz. Birlesik Krallik’ta veri koruma kanunu,
kaygilarin ilk olarak veri sorumlusuna iletilmesini 6ngorir ve sorunlari hizla ele alip cé6zmeyi hedefleriz.

Yanitimizdan tatmin olmazsaniz veya bdyle yapmayi tercih ederseniz, kisisel bilgilerinizin kullanimi hakkinda veri
koruma otoritenize sikayette bulunma hakkina sahipsiniz. Ornegin, sikayette bulunma konusunda yasal bir hakkinizin
oldugu bir yargi bolgesindeyseniz (Birlesik Krallik, Avrupa Ekonomik Alani, Brezilya, Avustralya veya Kanada gibi),
bunu her zaman yapabilirsiniz. Uluslararasi Gizlilik Uzmanlari Dernegi (IAPP) tarafindan tutulan daha kapsamli bir
kuresel gizlilik dizenleyicileri dizini de mevcuttur.

Brezilya'daysaniz, yalnizca otomatik isleme yoluyla alinan ve cikarlarinizi etkileyen kararlarin gézden gecirilmesini
talep etme hakki dahil ek haklara sahip olabilirsiniz. isleme icin hukuki dayanaklar da farklilik gésterebilir. Yetkili
kurum Ulusal Veri Koruma Kurumu’dur Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

Cin'deyseniz, bir uygulamanin kullanicisi olarak kaydinizi silme veya cevrimici hesaplari kapatma hakki dahil ek
haklara sahip olabilirsiniz. Gerekli oldugunda, sinir 6tesi aktarimlar veya hassas kisisel bilgilerin islenmesi gibi belirli
isleme faaliyetleri icin ayri onay alabiliriz.

Hindistan'daysaniz, gecerli Hindistan veri koruma kanunlari kapsaminda kisisel bilgilerinizin islenmesiyle ilgili
sikayetlerde bulunma hakki dahil haklara ve ¢céziim yollarina sahip olabilirsiniz.

Vietnam'daysaniz, gecerli kosullara, istisnalara ve yasal gerekliliklere bagl olarak, kisisel bilgilerinize erisim, tazminat
talep etme hakki, kendini koruma hakki ve gecerli oldugunda otomatik islemeyle ilgili haklar dahil ek haklara sahip
olabilirsiniz.

Kaliforniya, ABD’de ikamet ediyorsaniz, Kaliforniya TUketici Gizliligi Kanunu (CCPA) kapsaminda ek haklara sahip
olabilirsiniz. Litfen tamamlayici Kaliforniya Gizlilik Politikamiza bakin.

Yukaridaki tim durumlarda, daha fazla bilgi icin litfen gecerli Yerel Bildirime bakin.

1. Dogrudan Pazarlama

Size biltenler, raporlar, etkinlik davetleri ve CBRE hizmetleri hakkinda bilgiler gibi pazarlama iletisimleri génderebiliriz.

E-postalarimizda bulunan “abonelikten cik” baglantisini kullanarak veya PrivacyAdministrator@cbre.com adresinden
bizimle iletisime gecerek pazarlama iletisimlerinden istediginiz zaman “cikabilirsiniz”. Litfen aldiginiz e-postayi ekleyin
ve konu satirina “Remove” yazin.

- Bizi (+1 877 227 3330) numarasindan arayabilir veya CBRE, Inc., (Attention: Global Director, Data Privacy), 300
North La Salle Street, Suite 600, Chicago, Illinois, 60654 adresine yazabilirsiniz.
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- Yalnizca EMEA icin lUtfen e-posta gonderin: EMEA.PrivacyAdministrator@cbre.com

- Yalnizca APAC icin litfen e-posta gonderin: PrivacyAdministratorAPAC@cbre.com

- Yalnizca Avustralya/Yeni Zelanda icin litfen e-posta génderin: PrivacyAust@cbre.au.com

Pazarlama iletisimlerinden c¢ikmanin, géondermemiz gereken hizmet veya islem mesajlari gibi diger mesajlari
etkilemeyecegini [itfen unutmayin.

12. Otomatik Karar Verme ve Yapay Zeka

CBRE, sizinle ilgili hukuki etkiler doguran veya sizi benzer sekilde 6nemli 6lclide etkileyen sekilde, profilleme dabhil,
tamamen otomatik karar verme (anlamli insan katilimi olmadan alinan kararlar anlamina gelir) uygulamaz. ilgili
oldugunda, mantik tabanl otomatik taramaya iliskin bilgiler gecerli tamamlayici bildirimlerde belirtilmistir.

CBRE, is operasyonlarimizi, hizmetlerimizi, dijital deneyimlerimizi, analitiklerimizi, glvenligimizi, pazarlama
faaliyetlerimizi ve ise alim slreclerimizi desteklemek ve gelistirmek icin yapay zeka (“YZ”) icerebilecek belirli araclar
kullanir. YZ kullanimimiz, YZ'nin adil, yasal, etik ve sorumlu bir sekilde ve seffaflik, adalet, insan gozetimi, gizlilik,
glvenlik ve surdurilebilirlikle ilgili ilkelere uygun olarak kullaniimasini gerektiren CBRE'nin kiiresel YZ Politikasi ve YZ
Yonetisim Cercevesi tarafindan yonlendirilir.

Baglama gore, YZ destekli araclar su amaclarla kullanilabilir:

- lsiletisim bilgilerini analiz etmek ve dizenlemek;

- Kitleleri segmentlere ayirmak ve pazarlama iletisimlerimiz, etkinliklerimiz ve hizmetlerimizle olan etkilesimi daha
iyi anlamak;

- Sohbet robotlari kullanimi dahil misteri hizmetlerini ve is iletisimlerini desteklemek;

- CV analizi, aday niteliklerinin, becerilerinin ve deneyiminin is gereksinimleri ve uygunluk kriterleriyle
karsilastirilmasi, 6zet olusturma, aday tarama sureclerinin desteklenmesi ve YZ destekli ise alim asistanlari veya
sohbet robotlarinin isletilmesi dahil ise alim faaliyetlerine yardimci olmak;

- lIsicgérilerini, analitikleri ve operasyonel verimliligi artirmak.

CBRE’nin YZ tarafindan Uretilen veya YZ ile degistirilen ses, goriinti veya video icerigi kullandigi durumlarda, gecerli
kanunun gerektirdigi yerlerde bildirim veya etiketler saglariz.

YZ, kararlari destekleyen ise alim veya diger sireclerde kullanildiginda, uygun sekilde egitilmis personel ilgili bilgileri
inceler ve kararlarin sorumlulugunu korur. CBRE, anlamli insan incelemesi ve gozetimi olmadan istihdam, ise alim veya
benzer sekilde dnemli kararlar almak icin YZ'ye givenmez.

Kanunen izin verilen ve uygun glivenceler dahilinde, YZ destekli araclari gelistirmeye veya iyilestirmeye ve
hizmetlerimizi gelistirmeye yardimci olmak icin kisisel bilgileri - genellikle toplu, anonimlestiriimis veya sbézde
anonimlestirilmis bicimde - kullanabiliriz. Gecerli oldugunda, AB YZ Yasasi ve diger bolgesel YZ kanun ve diizenlemeleri
kapsamindaki gelismekte olan gerekliliklere uyacagiz.

13. Cerez Bildirimi

CBRE, Sitelerimizi isletmek, islevselligi artirmak, performansi iyilestirmek ve deneyiminizi kisisellestirmek icin cerezler
ve benzer teknolojiler (6rnegin, pikseller, etiketler, SDK’lar, yerel/cihaz depolama, benzersiz tanimlayicilar ve ilgili
teknolojiler) kullanir. Bu teknolojiler, cihaziniza bilgi depolamayi veya cihazinizdan bilgiye erismeyi icerir ve bunlara
cerezlere uyguladigimiz ayni secenekleri ve kontrolleri uygulariz.

1. Cerezler nedir?

Cerez, bir web sitesini ziyaret ettiginizde cihaziniza yerlestirilen kliciik bir metin dosyasidir. Cerezler, web sitelerinin
cihazinizi tanimasina, tercihlerinizi hatirlamasina, verimli bir sekilde gezinmenize yardimci olmasina ve sizin icin ve ilgi
alanlariniz icin ilgili analitik ve reklam faaliyetlerini etkinlestirmesine olanak tanir.

Cerezler islev ve saklama slresine gore degisir: Oturum cerezleri gecicidir ve tarayicinizi kapattiginizda sona erer.
Kalici cerezler, belirli bir siire boyunca veya silene kadar cihazinizda kalir.

Hem CBRE tarafindan dogrudan belirlenen birinci taraf cerezleri hem de Site islevselligimizi, analitigimizi veya
reklamciligimizi destekleyen harici saglayicilar tarafindan belirlenen tclinci taraf cerezleri kullaniriz.


mailto:EMEA.PrivacyAdministrator@cbre.com
mailto:PrivacyAdministratorAPAC@cbre.com
mailto:PrivacyAust@cbre.au.com

2. Kullandigimiz Cerez Kategorileri

Sitelerimizdeki cerezleri, Cerez Avyarlari aracimizda gérintilenen kategorilere karsilik gelen asagidaki islevsel
kategorilere ayiriyoruz:

- Kesinlikle Gerekli Cerezler: Bu cerezler, Sitelerimizin calismasi icin gereklidir ve kapatilamaz. Sayfa gezinme,
glvenlik 6zellikleri, korumali alanlara erisim ve cerez tercihlerinizi ydénetme yeteneginiz gibi temel islevleri
etkinlestirirler.

- Performans Cerezleri: Bu cerezler, ziyaretcilerin Sitelerimizle nasil etkilesimde bulundugunu anlamamiza yardimci
olur, hangi sayfalarin ziyaret edildigi ve kullanicilarin bunlarda ne kadar zaman gecirdigi dahil. Bu bilgiyi Site
performansini ve kullanici deneyimini iyilestirmek icin kullaniriz. Kanunen gerekli oldugunda, bu cerezler yalnizca
onayinizla calisir.

- Hedefleme Cerezleri: Bu cerezler, ilgi alanlarinizla daha alakali icerik veya reklam sunmak icin kullanilabilir. Ayrica
bir reklami gérdiigliniiz sayiyi sinirlayabilir ve kampanyalarin etkinligini 6lcmeye yardimci olabilirler. Hedefleme
cerezleri CBRE veya Uclincl taraf ortaklar tarafindan belirlenebilir. Kanunen gerekli oldugunda, bu cerezler
yalnizca onayinizla calisir.

- Oturum Kaydi Cerezleri: Bu cerezler, kullanicilarin Sitelerimizi nasil deneyimledigini anlamamiza yardimci olan
araclari destekler (6rnegdin oturum tekrar oynatma veya davranissal analitik yoluyla). Bu bilgi, kullanici deneyimini
iyilestirmemize ve sorunlari c6zmemize yardimci olur. Kanunen gerekli oldugunda, bu cerezler yalnizca onayinizla
calisir.

Sitelerimizde kullanilan belirli cerezlerin ayrintilari, saglayicilari, amagclari ve saklama siireleri dahil, Site sayfalarimizin
altindaki “Cerez Ayarlari” baglantisi Gzerinden erisilebilen Cerez Ayarlari aracimiz araciliyiyla mevcuttur. Tipik olarak
cerez tercihlerinin saklama stresi 1 yil olarak belirlenmistir.

3. Cerez Onayi ve Secenekleriniz

Onay: Kanunen gerekli oldugunda, temel olmayan cerezleri ve benzer teknolojileri yalnizca 6nceden onayinizla
kullaniriz. Onayinizi geri cekebilir veya secimlerinizi istediginiz zaman Cerez Ayarlari (izerinden degistirebilirsiniz.

Secimleriniz: Yukarida aciklanan cerez kategorileri Gizerinde net, ayrintili kontroller saglayan Cerez Ayarlari
aracimizi kullanarak cerez tercihlerinizi yonetebilirsiniz.

Tarayici ayarlariniz yoluyla cerezleri silerseniz veya engellerseniz, bu durum Sitelerimizin islevselligini etkileyebilir ve
tercihlerinizi saklamak icin kullanilan cerezleri silebilir; bu da secimlerinizi yeniden ayarlamaniz gerekecegi anlamina
gelir.

Tarayiciniz ayrica bir “Beni Takip Etme” (“DNT”) sinyali géndermenize izin verebilir. Web sitelerinin DNT sinyallerine
nasll yanit vermesi gerektigine iliskin su anda bir endiistri standardi bulunmadigindan ve DNT, farkl cerez
kategorilerini yonetmek icin gereken ayrinti dizeyini saglamadigindan, DNT sinyallerine yanit vermiyoruz.

Cerezler hakkinda, tarayicinizda bunlari nasil yoneteceginiz dahil daha fazla bilgi icin ziyaret edebilirsiniz:
https://www.allaboutcookies.org.

Tarayici sinyalleri: Desteklenen tarayicilardan ve tarayici uzantilarindan Kiresel Gizlilik Kontroli (“GPC”) sinyalini
tanir ve isleriz. Gecerli kanunun gerektirdigi durumlarda, gecerli bir GPC sinyalini, belirli temel olmayan cerezlerin ve
benzer izleme teknolojilerinin kullanimindan veya bu sinyalle iliskili diger isleme faaliyetlerinden cikma talebi olarak
degerlendirecegiz. GPC sinyali kullaniminiz, Sitelerimizin calismasi icin gerekli olan cerezleri etkilemez.

4. Benzer izleme Teknolojileri Yoluyla Performans Takibi

Pazarlama e-postalarimizda veya Sitemizde veya Uclncl taraf web sitelerinde gorintilenen reklamlarda web
isaretleri, pikseller ve etiketler gibi performans izleme teknolojileri kullanabiliriz. Bu performans izleme teknolojileri
bizim tarafimizdan veya Uclincl taraflarca saglanabilir ve 6rnegin bir e-posta alicisinin Gicretsiz denemeye kaydolup
olmadigini veya bir Site kullanicisinin bir reklama tiklayip tiklamadigini takip etmeye yardimci olur. Daha fazla bilgi
“Cerez Ayarlar” izerinden mevcuttur.
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14. Bize Ulasin

Gizlilik Haklarinizla ilgili talepler icin lttfen Veri Sahibi Haklari Portalimiza gidin veya dsr@cbre.com adresinden e-
posta gonderin.Data Subject Rights Portaldsr@cbre.com

Bu Bildirim veya gizlilik uygulamalarimiz hakkinda genel sorulariniz varsa, lutfen bizimle asagidaki sekilde iletisime
gecin:

- CBRF’nin Kiiresel Veri Gizliligi Ofisi: Privacy.Office@cbre.com

- AB Temsilcisi: CBRE GmbH, Isartorpl. 1, 80331 Miinih, Almanya | EUGDPRRepresentative@cbre.com

- BK Temsilcisi: CBRE Limited, Henrietta House, Londra W1G ONB | UKGDPRRepresentative@cbre.com

- ABD: CBRE, Inc., 321 North Clark Street, Suite 3400, Chicago, Illinois 60654 | Privacy.Office@cbre.com

- EMEA: CBRE Limited, Henrietta House, Henrietta Place, Londra W1G ONB | EMEAPrivacyDirector@CBRE.com

- APAC: GWS Business Support Services Philippines, Inc., 15/F M1 Tower, 141 H.V. Dela Costa Street, Salcedo
Village, Makati City, Filipinler 1227 | APACPrivacyHelpline@cbre.com

15. Veri Koruma Gorevlileri

Gerekli oldugunda, belirli CBRE kuruluslari bir Veri Koruma Goérevlisi (“DPO”) atamistir. DPO’larimiza asadidaki sekilde
ulasilabilir:

DPO'lar | AB/BK

Almanya datenschutzbeauftragter@cbre.com
CBRE GmbH, CBRE PREUSS VALTEQ
GmbH

CBRE Capital Advisors GmbH
Almanya helpdesk@dsextern.de
CBRE Global Investors Germany GmbH
Almanya GWSGermanyDPO@cbre.com
CBRE GWS Industrial Services GmbH
CBRE GWS IFM Industrie GmbH

Fransa compliance@cbre.fr
Romanya madalina.opera@jantea-law.ro
BK EMEAPrivacyDirector@cbre.com

DPO'lar | AB/BK Disi

Brezilya BrazilDPO@cbre.com
éaBrl?Ediimited CanadaDPO@cbre.com

Malezya APACPrivacyHelpline@cbre.com
Filipinler phdpo@cbre.com

Singapur DPO@cbre.com.sg

Gliney Kore KoreaDPO@cbrekorea.com
Tayland APACPrivacyHelpline@cbre.com

Vietnam VietnamDPO@cbre.com
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16. Bu Bildirimdeki Glincellemeler

Bu Bildirimi zaman zaman, érnegin yasal, teknik veya is gelismelerine yanit olarak gerektiginde gtincelleyebiliriz. Bu
Bildirimde 6nemli degisiklikler yaparsak, degisiklikleri burada yapacagiz ve degisiklikler 6nemliyse, daha gérinar bir
bildirim saglayacagiz (belirli hizmetler icin Bildirim degisikliklerinin e-posta ile bildirilmesi dahil).

17. Yerel Bildirimler

Bu Bildirim, yerel kanunlarin ek aciklamalar gerektirdigi belirli Gilkelerde veya boélgelerde ek gizlilik bildirimleri ve/veya
eklerle tamamlanir. Ornegin, Kaliforniya Gizlilik Politikamiz, Brezilya’ya 6zgii aciklamalar, Cin’e 6zgii aciklamalar, Pasifik
Gizlilik Bildirimi.

Guncel Yerel Bildirimlerin  ve/veya tamamlayici  bildirimlerin  tam listesi burada bulunmaktadir:
https://www.cbre.com/about-us/policy-picker. Gecerli tamamlayici bildirimler icin lGtfen her yargi bélgesinin altina
tiklayin.

Gecerli oldugunda, bu Yerel Bildirimler ve/veya Tamamlayici Bildirimler bu Kiresel Gizlilik ve Cerez Bildirimi ile birlikte
uygulanir ve yerel mevzuatin gerektirdigi 6lctide herhangi bir tutarsizlik halinde éncelik kazanir.


https://www.cbre.com/about-us/california-consumer-privacy-policy
https://mediaassets.cbre.com/-/media/project/cbre/dotcom/global/about/global-privacy-and-cookie-notice/cbre-global-privacy-cookie-notice-portuguese.pdf?rev=94cf680947784c32877e3c0b23a54346
https://mediaassets.cbre.com/-/media/project/cbre/dotcom/global/about/global-privacy-and-cookie-notice/cbre-global-privacy-cookie-notice-simplified-chinese-china.pdf?rev=9e7823e5f3d741fd8ec6fca1fb66ff1b
https://www.cbre.com.au/about-us/pacific-privacy-notice
https://www.cbre.com/about-us/policy-picker
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